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无论是上世纪 60 年代的行军途

中 ，还 是 现 代 化 的 舰 船 装 备 维 修 方

舱 车 内 ，部 队 处 于“ 战 中 、动 中 、散

中”是常态——党员外出时间长、不

便于集中，任务点位分散、不容易统

筹 ，教 育 难 跟 上 、思 想 难 掌 控 、行 为

难 监 管 。 工 作 开 展 起 来 ，一 个

字，难！

人走千里一线牵，组织时刻在身

边。流动党员就像在外的风筝，风筝

线要时刻掌握在组织手中，再难，线也

不能松、不能断。只有这样张弛有度，

风筝才能飞得更高更远。

（于冬智）

在外的“风筝”不断线

图①：上世纪 60 年代，解放军某部行军途中，党支部书记贺甫臣（左一）及

时了解大家的思想动态。 资料图片

图②：一次抢修训练结束后，北部战区海军某保障大队党小组组长邹艳

忠（中）组织官兵在航海方舱车内召开党小组会。 黄梧同摄

纵观我军历史，无论形势多么险

恶，从没有一支成建制的部队被策反、

被拉走；无论政治考验多么严峻，军队

总能与党同心同德。原因何在？

“只要始终坚持党指挥枪，不断提

高军队各级党组织的领导力、组织力、

执行力，切实把军队党组织建设得坚

强有力、牢固可靠，党和国家就‘乱不

了’、军队颜色就‘变不了’。”翻看解放

军档案馆珍藏的 1939 年八路军第 129
师撰写的《巩固党的初步总结》（以下

简称《总结》），便可以直观深刻地体会

到这一点。

时光回溯——抗日战争进入战略

相持阶段后，随着八路军迅速发展壮

大，加之战事频繁、人员变化快，部队政

治思想工作难以及时跟进和充分展开，

导致有的部队新党员增加、党员队伍却

质量下降；有的部队党员数量不足、党

的力量薄弱。为此，1939 年下半年，军

委总政治部、八路军野战政治部先后发

出加强党的工作和政治整军的训令，强

调应以巩固党、强化党的工作，加强党

内教育，作为目前党的工作的基本方

向，鲜明指出政治整军的主要内容是加

强党的绝对领导……

军队党组织建设如同军队强大战

斗力的根脉，只有根脉强健才能枝叶繁

茂。为了落实训令要求，整顿思想作

风、提高党员质量、发挥党的组织领导

作用，八路军第 129师利用战斗间隙，组

织开展了巩固部队中党的活动，并留下

了较为详尽的工作总结报告。

他们结合自身实际，把这次巩固党

的活动分解为整理与建强党的组织、加

强教育提高党的质量、严肃党的纪律、

审查干部和党员、创造模范党支部、加

强战斗动员等 6个方面的具体工作。

《总结》提到，129 师首先组织各级

政治机关召开组织工作会议、党的活

动分子会议和党员大会，统一思想，深

化认识。其中，旅团级党委由组织部

协同锄保部组成审查委员会，各部队

根据自身实际纷纷制订工作计划。通

过会议学习和深入讨论，各级对巩固

党的认识普遍有所提高，有的同志认

为“审查干部是实际教育干部的最好

办 法 ”“ 只 有 指 出 了 我 们 工 作 中 的 缺

点，才能使我们进步快”，为后续工作

做好了思想准备。

他们还坚持严格支部成员标准，通

过民主的方式改选支委委员、党小组组

长，清理不合格人员，提高支部的领导

作用；坚持严格入党手续、预备党员转

正制度，把好新党员质量关；注重加强

党的临时组织建设，规定“出外人员（党

员）在三人以上的均成立党小组，两个

党员的由支部指定一人负责，一个党员

的支部按环境分配以工作”。同时，通

过开办党员及支委轮训班，建立每天两

小时的学习制度，抓好党课教育等方

式，提高党员的认识和组织观念。

开展“审查干部和党员”工作时，

129 师在充分发扬民主、搞好批评与自

我批评的基础上，采取分级审查的方

式，“营分支审查小组长、支委和班长，

团总支审查连排干部（旅派人参加），旅

党委会审查营团级干部，并将审查情形

告师党委作最后鉴定”，而后根据审查

鉴定结论分别给予谈话提醒、批评教

育，直至开除党籍等处理。

“ 创 造 模 范 党 支 部 ”工 作 也 有 亮

点 ——通过支部与支部挑战竞赛的形

式，依据有关条件优中选优，切实把那些

宣传工作做得好、生活制度坚持得好、党

员模范作用好、内部团结巩固好的先进

支部发掘出来，发挥示范引领作用。

129 师经过一系列巩固党的工作，

使党的组织更加严密，党员质量得到提

高，部队精神面貌有了新的起色，为坚

持长期抗战奠定了坚实的思想基础、提

供了坚强的组织保障。

根脉强健才能枝叶繁茂
■解放军档案馆 郭彩虹

烈日炎炎，第 83 集团军某旅“红一

连”会议室，又一次充满“火药味”。

“连长，我认为您‘敌装甲目标分散’

的判断太保守了。从车辙深度看，这是

伪装，主力很可能在反斜面集结！”在这

场战备演练复盘会上，一排排长罗柯与

连长对一张侦察照片的判读产生了分

歧。被当众质疑的连长脸上不见愠色，

虚心问道：“你的依据是什么？”

这种各抒己见、直言不讳的情形，该

连官兵早已见怪不怪。

“入党时间有先后，党内职务有高

低，但党员之间是平等的，有权表达个人

观点、指出其他党员的错误。”指导员吴

帅直言，在一连，“党员的问题群众敢讲、

支委的问题党员敢点、书记副书记的问

题支委敢提”，“三敢”精神不是墙上的标

语，而是流动的空气，怕丢“选票”、怕伤

“和气”、怕被穿“小鞋”等顾虑没有生存

空间。

“红一连”官兵思想上为什么这么

“红”？行动中为什么这么“敢”？要回答

这个问题，就要从源头谈起。

1927 年 9 月 ，罗 霄 山 脉 雾 气 沉 沉 。

经历攻打平江、浏阳、醴陵的失利和几天

惨烈战斗，毛泽东同志率领的秋收起义

部队锐减至 1500 余人，悲观情绪像山间

的浓雾笼罩着队伍。

怎样才能凝聚起这支部队？一个没

有逃兵的连队，引起了毛泽东的注意。

昏暗的煤油灯下，他与这个连队的党代

表何挺颖彻夜长谈，思想的火花喷涌而

出：党支部不能只建在团一级，更要建到

连队去，否则党的影响力就不能渗透到

队伍中，就经不起残酷战争的考验。

10 月的一个晚上，湖南炎陵水口镇

叶家祠的阁楼里一灯如炬。祠堂靠北墙

边放着一张四方桌，桌上一盏小马灯下

压着两张纸：一张写着“C·C·P”（英文

“中国共产党”的缩写），另一张写着入党

誓词。灯光下，毛泽东庄重地举起右拳，

在 他 对 面 的 6 个 年 轻 人 也 跟 着 举 起 拳

头，一字一句宣誓：“牺牲个人，努力革

命，阶级斗争，服从组织，严守秘密，永不

叛党。”

就在这温暖的灯光里，一件和中国

革命密切相连的历史事件正在发生——

这个简单而庄严的仪式结束后，人民军

队第一个连队党支部诞生了。

支部建在连上，使得部队基层单位

直接处于党的领导之下，避免了领导上

的断层现象。同时小组设在班排，与士

兵群众直接联系，使部队具有很强的战

斗力。1928 年 11 月，毛泽东在给中央的

报告中写道：“红军所以艰难奋战而不溃

散，‘支部建在连上’是一个重要原因。”

“革命先辈坚信，党的事业是正义的

事业，必有胜利的一天。在这个军魂发

源的地方，我们同样怀着必胜的信念。”

该旅一名领导坦言，“敢”的原因，不是

胆子大，而是官兵对党组织的信任；“红”

的本色，不是与生俱来，而是经历了血与

火的淬炼。

与其他连队相比，“红一连”没有什

么出奇的招法，只不过把“三敢”精神传

承了几十年，把月评 6 名优秀共产党员

活动坚持了几十年，把“连队要进步，首

抓党支部”的理念贯彻了几十年。近些

年来，连队党支部先后 8 次被表彰为全

国全军“先进基层党组织”，还被中央军

委授予“党支部建设模范连”荣誉称号。

凝视着这面锦旗，这名领导回忆，当

时上级考察组考察持续了近一年，关注

的重点是党支部是否有“革自己命”的勇

气：他们不打招呼参加连队的组织生活

会；随机抽查支委会记录，看议题设置、

发言质量；与普通战士单独座谈……

“红一连”上交了一份“带刺”的答

卷。那次支委会上，一名战士支委列举

具体事例，批评连队主官抓训练“重尖

子、轻整体”的思想倾向，建议建立补差

台账，支部委员包干到人。两名主官闻

过即改，带领支队一班人研究整改措施。

“这份荣誉得之不易，守之更难。”去

年，连队列装某型数字化装备，面对陌生

的指挥链路和作战概念，训练一度徘徊

不前。有人认为先吃透基础再搞协同更

加稳妥，也有人直言要敢于在磨合中暴

露问题。支委会经过激烈讨论，达成一

致：即便起初需要承担更多压力，也要将

技术学习与战术合练同步展开。那段日

子，会议室的白板总是满满当当，党员骨

干针对训练中的问题常常争得面红耳

赤。最终，他们有效推动新装备提前形

成战斗力。

“中国共产党的伟大不在于不犯错

误，而在于从不讳疾忌医，敢于直面问

题，勇于自我革命，具有极强的自我修复

能力。”“红一连”用 90 多年的时间证明

了，敢于讲真话、乐于听真话，奔着问题

去、揪着问题改，各级党组织就会更坚强

有力，党的政治优势和组织优势转化为

制胜优势的质效就越高。

此时，营区广播响起那首官兵们最

爱唱的歌《红一连的兵》：“看百战百胜红

色的连，瞄准未来正浴火淬炼……”

“连队要进步，首抓党支部”
■本报特约记者 李少卿

读罢 1939 年八路军第 129 师《巩固

党的初步总结》，品味革命先辈在艰苦卓

绝的抗战烽火中，仍注重通过强党整军

铸魂赋能，我深刻感受到其中蕴含的“组

织力量”的光芒穿越时空，熠熠生辉。

我反复思考，装备落后、补给匮乏

的八路军能打破日军“不可战胜”的神

话，密钥就藏在贯穿我军抗战历史的组

织建设工作里：设立军政委员会统揽全

局，恢复政委编制筑牢组织根基，在田

间地头动员军民保家卫国……在山河

破碎之际、民族危亡关头，是一个又一

个坚强党组织在硝烟中凝聚人心，在炮

火中汇聚力量。

对军队单位来说，党组织功能作用

发挥好不好，直接关系着谋划指挥能力

强不强、备战打仗效益高不高。

去年中旬，我调任骑兵连党支部书

记 。 尽 管 早 有 思 想 准 备 ，但 踏 上 这 片

“生命禁区”，面对数百平方公里防区内

高度分散的 10 余个点位，我觉得组织管

理的压力远超想象。

就拿每次组织支部党员大会来说

吧，由于各点位巡逻任务繁重、时间紧

张，我们只能通过开视频会议的方式进

行，讨论效果比之前在原支部面对面时

大打折扣。

开展政治整训期间，我读到了 129

师那份总结。当年频繁的战斗中，129

师同样面临高度分散的难题，他们的办

法很具体：出外人员（党员）在三人以上

的均成立党小组，两个党员的由支部指

定一人负责，一个党员的支部按环境分

配以工作。

如今人员再动散，也没有抗战时期

的部队流动性强；任务再繁重，也不像当

年八路军战士面对枪林弹雨的生死考

验。他们尚且能做到“三人成组、两人有

责、一人有靠”，我们守着数百公里防线，

更应彻底纠治“动散停步、集中赶路”“闲

下了再抓、回去了再建”的错误心理，强

化动中抓建的思想自觉、行动自觉，发挥

好组织功能。

于是，我和支部一班人对照先辈经

验，打破按建制划分党小组的思路，以

执勤片区为单元调整组织设置：三人以

上哨位成立党小组，两人哨位指定党员

负 责 人 ，单 独 驻 守 党 员 明 确 组 织 联 系

人，确保“组织不断线、人人有归属”。

同时将党小组组长职责清单化，使每一

根“神经末梢”保持畅通。

实效如何？今年年初一次应对暴

风雪的经历，给出了答案。

那段时间，连队多个哨所遭遇强降

雪，通信时断时续。驻守某点位的党小

组组长刘健，所在哨所海拔最高，暴雪

封山后电力时常中断。

艰苦条件下，刘健带领执勤小组不

等不靠，主动按预案分工，高标准完成

巡逻瞭望和点位值守任务，把“条件再

难，巡逻不断、组织不散、防线不松”的

要求落到了行动上。后来，在连队组织

的“云端组织生活会”上，刘健一句“哨

位一切安全，请组织放心”，让我既感动

又欣慰。

还有上个月，连队一名年轻党员小

王出现思想波动。我来到哨所与小王一

起执勤巡逻，路上与他谈心交心。“我不

怕苦，只是本以为来的是高科技部队，可

现实是天天在雪山上巡逻。”小王道出的

苦闷，其实也是一些战士的心声。

“你听过八路军第 129 师‘特等战斗

英雄’楚大明的故事吗？”我给他讲起楚

大明咬住敌人的手指被拽掉门牙仍奋勇

杀敌的故事，他听得热血沸腾，觉得这样

在前线冲锋陷阵才是有意义的人生。“但

在去一线之前，他只是后方一名普通的

卫生员……”我为他讲清，组织把我们放

在哪里，根就要扎在哪里。前辈有前辈

的荣光，我们有我们的使命，每一名坚守

岗位的官兵都正在创造属于自己的历

史。在组织关怀和历史感召下，小王的

工作状态和训练成绩明显提高。

不仅如此，我们还充分借鉴 129 师

“创造模范党支部”的做法，结合哨位实

际常态化开展“模范党小组”“党员先锋

哨”评比，有效解决个别点位组织生活不

规范等问题。千里防区内，各点位之间

比着学、赛着干的氛围渐渐浓厚起来。

前不久撰写年中工作总结时，我再

次翻开那份史料，对照 129 师的做法和

成果，反思自己工作的不足，写下感悟：

只有依靠组织的力量，不断提高抓中心

工作的能力，才能推动部队建设发展提

质加速。这条原则，写在泛黄的历史档

案里，也刻在新时代雪域高原的边防线

上，落实在每一次平凡的执勤工作中。

（本报特约记者李映虹整理）

不能“闲下了再抓、回去了再建”
■火箭军某部党支部书记 崔立正

1939 年，八路军第 129 师《巩固党

的初步总结》内页。

解放军档案馆提供

1927 年 10 月，毛泽东同志在水口镇叶家祠亲自主持新党员入党宣誓仪式时使

用的入党誓词。 资料图片
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