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近日，海军某勤务船大队开展海上训练。

本报特约通讯员 武欢庆摄

日前，中央军委印发《关于加强军队高

级干部教育管理监督的若干措施》，对于加

强高级干部队伍革命性锻造、从政治上建强

人民军队具有重要意义。要想落实好这些

措施，领导干部应把监督当作一种爱护，习

惯在受监督和约束的环境中工作生活，真正

让权力在阳光下运行。

习主席指出：“只要公权力存在，就必须

有制约和监督。”信任不能代替监督，监督本

质上是他律。没有监督的信任就等于放任，

没有监督的权力必然导致腐败，这是一条铁

律。领导干部责任重大、岗位重要，手中握

有一定权力，更应自觉接受监督，经常过一

过“安检门”，才能确保公权力正确行使，从

而更好地履职尽责、干事创业。如果不受监

督、不要约束，对别人的“提领扯袖”不以为

然，甚至一提就跳、一扯就闹，那必然会导致

自我放纵，不仅毁掉自己的政治前途，还会

带坏一方风气。正因为如此，我党我军不允

许有不受监督的特殊党员存在，也不允许有

不受监督的法外之地存在。

守纪律 、讲规矩，勇于接受监督，是对

领导干部的内在要求。我党我军历史上，

很多优秀的领导干部，譬如鞠躬尽瘁的焦

裕禄、两袖清风的杨善洲、敢于担当的杨业

功，他们之所以一辈子勤政廉政能政，除了

理想信念坚定、恪守纪律规矩之外，还在于

把接受监督当成一种习惯、一种自觉，不断

增强自我净化、自我完善、自我革新、自我

提高能力。

如今，教育管理监督越往后越严、越往

上越严已经成为常态，越来越多的领导干部

自觉在“探照灯”下用权行事，勇于在“玻璃

房”中干净干事。然而，仍有少数领导干部

党性原则淡薄，不习惯在受监督和约束的环

境中工作生活：有的特权思想严重，认为受

监督是下属、普通党员干部的事，与领导干

部关系不大；有的明里暗里做文章，弄虚作

假、损公肥私；有的权力欲望膨胀，把监督看

成是跟自己“过不去”，听不进反对意见和声

音，搞“一言堂”……诸如此类的错误行为，

让监督落了空、缺了位，导致脱轨越界、行为

失范，既让个人受到纪法惩处，也给党和军

队形象抹了黑。

任何人都不是圣人，不可能没有缺点，

也不可能不犯错误。领导干部发现错误、改

正错误、减少错误，收获事业上的成功，离不

开主动自觉地接受监督。对来自组织、同志

的监督提醒，领导干部闻过则喜、闻过则改，

就能防止小错发展成大错、量变演变到质

变。反之，如果领导干部把事前、事中的敲

打督促当作耳旁风，就难免由错误走向歧

路，乃至走上违法违纪的不归路。领导干部

要从反面案例中汲取教训，主动接受监督，

做到对党忠诚老实，勇于坚持真理、修正错误，立起忠诚干净担当的好样子。

厌约束，蕴祸患；监督好，大有益。对领导干部来说，监督多一点、严一点，

是组织在政治上最大的关心和爱。新征程上，领导干部不仅要敢担当、善作为，

还应清醒认识到，监督是权力正确运行的根本保证，自觉加强思想改造的自觉

性和彻底性，积极增强党内政治生活原则性战斗性，不断在监督中练就过硬作

风，永葆共产党人的政治本色。
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拨动摇杆、轻推油门、选定航线，无

人机平稳升空。看着屏幕上的实时回传

画面，我不禁心生感慨：曾经与飞行员失

之交臂的我，竟能以另一种方式“起飞”。

当年，我以飞行学员的身份踏入军

营，却因身体原因停飞。来到机务岗位

后，我把所有精力都放在守护战鹰高飞

上。然而，每次看着飞行员们驾机升空，

心里不免有些失落。

按照新大纲要求，旅里将无人机操

作纳入机务专业训练。想到能以飞行员

的视角看战场，我第一时间报名参加旅里

的无人机飞手集训。本以为自己熟悉飞

行动力学等理论基础，上手应该很快，可

真正拿起无人机遥控器时，我依然有些手

忙脚乱——第一次模拟飞行，无人机还没

飞稳就发生“坠机”；第一次实装训练，无

人机在悬停阶段就遇强风“侧翻”。

一遍不行就飞两遍，练不好就一直

练。随着无人机操作逐渐得心应手，我

的心态也发生了变化：换种方式再“起

飞”，不只是圆自己的飞行梦想，更是适

应战场需求的能力升级。经过刻苦学习

训练，我顺利考取无人机操作手专业证

书，成为连队首批无人机飞手之一。从

“忙机务”的维护保障，到“控航线”的无

人机飞手，变化的是技能，不变的是打赢

追求。随着训练深入，我和战友们都感

到，作为机务兵，必须主动打破思想桎

梏、拓宽战场视野，让个人能力素质加速

与岗位需求相匹配，助推保障力量挺进

前沿、融入体系。如今，每当与战友在模

拟训练室一起研究优化飞行路线，我总

会感到沉甸甸的使命感与责任感，向战

场延伸、向体系靠拢的信心更加坚定。

（张志敏整理）

换种方式再“起飞”
■第 72 集团军某旅军械排排长 吴圣海

“兵无常势，水无常形。”随着战

争形态加速向信息化智能化演进，作

战边界向多域扩展，制胜逻辑也不断

从各作战单域的耦合叠加向各域力

量整体联动转变。打赢未来战争，必

须跳出传统能力框架，向全域多维拓

展升级。

打 仗 就 是 打 保 障 ，保 障 能 力 的

边 界 ，也 是 打 赢 能 力 的 边 界 。 原 本

在战场后方的机务兵操纵无人机实

时感知战场态势、实现保障前移，这

不 仅 是 空 间 维 度 的 延 伸 ，更 是 实 战

维 度 的 跨 越 。 当 保 障 从 固 守 地 面 ，

转 变 为 嵌 入 跨 域 机 动 、立 体 突 防 等

复 杂 作 战 场 景 中 ，其 需 要 的 不 仅 是

先进装备、高超技术，更呼唤着思维

重塑和能力升级。

战场保障要满足未来作战需求，就

不能困守传统意义上的能力边界。官

兵应紧盯新技术新趋势，主动打破思想

中的能力边界，跳出固有经验的窠臼，

以思想突围驱动战斗力跨越，锻造全域

适配、随战随保的新质保障力量。
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“如今，我也是一名‘飞行员’了！”

夏日训练场上，第 72集团军某旅机

务航电师凌洋心情有些激动。几分钟

前，他操纵一架小型无人机越障碍、穿

林隙，成功完成跃升突防、目标侦察、物

资投送等行动……一番操作行云流水，

让他顺利通过此次无人机操作考核。

机务兵“跨界”操作无人机，这在该

旅尚属首次。不久前，得知训练中新增

了无人机操作课目，不少机务专业官兵

还感到有些困惑。在他们看来，机务兵

身处战场后方，主要任务是维护战机、

做好保障；而熟练操作应用无人机，是

侦察、通信等专业需要掌握的本领，跟

机务专业关系不大。

“当前，战争形态深刻演变，保障力

量必须向战场延伸、向体系靠拢，不能

只盯着眼前的‘一亩三分地’。”该旅领

导告诉记者，为帮助官兵廓清思想迷

雾，他们组织多场新大纲宣讲会和座谈

交流，向官兵讲解学习无人机操作的意

义。他们反复强调，机务兵掌握无人机

应用等本领，目的是延伸保障链路、拓

宽战场视野，帮助机务兵更好地融入体

系作战，更好实现“保障+战斗”的转型

升级。

“学会无人机操作，是打赢未来战争

的一道必答题。”机务营牛营长很快带领

全营官兵行动起来，投入新课目的学习。

“ 跨 界 ”并 非 一 帆 风 顺 。 机 务 兵

常年与机械零件打交道，面对陌生的

操作流程和装备性能，一时间不知从

何下手。于是，该旅专门组建无人机

集 训 队 ，邀 请 专 业 教 员 来 队 授 课 ，手

把手传授操作经验；组织骨干赴上级

单位跟训，学习先进训练理念和战术

战法。

某连无人机教练员姜海天，原本是

机务专业骨干。刚接触无人机时，他因

把控不稳操作杆，训练中多次出现失

误。为了练好操作，姜海天白天跟着专

业教员抠动作、纠细节、练实操，晚上铆

在模拟训练室复盘航线、研究参数，终

于顺利通过集训考核。如今，他不仅能

在复杂战术背景下连贯完成战场侦察、

情报回传等任务，还将自己的心得经验

倾囊传授给战友，带出一批能力过硬的

“机务飞手”。

“从忙机务到控航线，实训强了本

领，肩上多了责任，心中有了底气。”姜

海天回忆，之前一次战术演练，一架直

升机因“战损”迫降至陌生地域。机务

保障组奉命前出抢修，却因摸不清地形

和“敌情”，错失了最佳抢修时机。

“那次失利让大家更加清晰地认

识 到 无 人 机 在 机 务 保 障 中 的 作 用 发

挥，练好无人机的决心更加坚定。”他

告诉记者，那次演练结束后，官兵主动

学习无人机理论知识，加练无人机操

作技能。最近一次飞行训练中，机务

保障组接到前出抢修命令。受领任务

后，班组第一时间放飞无人机前出侦

察，依据实时回传画面摸清路况、判明

“敌情”后，快速规划安全路线，高效完

成抢修任务。

“机务飞手”的成功案例，让该旅党

委一班人对“跨界”练兵信心更足。经

过科学论证，他们打破专业壁垒，逐步

探索将无人机操作、侦察、投送等课目

“跨界”纳入多专业岗位训练——

航材专业利用某型运输无人机提

升跨区域投送能力，警卫专业试训穿越

机强化战场侦搜能力，卫生连全连参加

无人机急救投送模拟训练……各专业

不再固守“一亩三分地”，而是在交叉训

练中补齐短板。

“‘跨界’升级激活多维战斗力。”该

旅领导介绍，随着各专业深度融合，部

队保障模式也从被动等待转向主动前

出，保障范围有效拓展，新质保障能力

明显提升。

前不久一次演练，机务官兵依托无

人机回传影像与态势数据，精准判定

“战损”装备位置、评估损伤程度，快速

将维修配件、急救物资投送至前沿点

位。场站分队立即开辟通路，机务保障

组同步前出抢修，飞行员、机械师、操作

手等力量一体联动，一条多专业支撑、

多手段运用、多维度覆盖的立体保障链

路，在演训场高效运转。

上图：该旅机务兵练习无人机操作。

林铭鑫摄

第72集团军某旅优化升级保障专业训练模式—

机务兵“跨界”操作无人机
■张志敏 本报记者 侯永波 特约通讯员 陆栋钰

夏日北疆，沈阳联勤保障中心组织

一场政治教员授课比武，经过专家评委

现场打分，两名来自基层的业务骨干入

围三甲。

“得益于对基层业务骨干的常态化

培养，中心涌现出一批‘上阵地能操作、

登讲台会授课’的政治教员。”该中心领

导告诉记者，单位点多面广、保障岗位

多，为了破解部分单位政治教员数量不

足、政治教育授课质量不高等问题，近

年来，他们鼓励基层业务骨干担任政治

教员，探索推行常态化培养机制，有效

提升了思想政治教育水平。

实 践 中 ，该 中 心 精 心 组 织 专 题 集

训 ，采 取 授 课 辅 导 、实 操 教 学 、经 验 交

流 等 方 式 ，帮 助 基 层 业 务 骨 干 熟 悉 掌

握 思 想 调 查 、教 案 设 计 、课 堂 互 动 等

方 法 。 集 训 期 间 ，他 们 要 求 大 家 在 规

定时间内编写教案、试讲试教，邀请中

心 优 秀 政 治 教 员“ 一 对 一 ”指 导 帮 带 。

为进一步提升基层业务骨干的组教施

教 能 力 ，他 们 定 期 开 展 授 课 比 武 ：赛

前 ，所 有 选 手 提 交 教 案 接 受 初 审 ；赛

中，评委现场打分、讲评不足；赛后，逐

人复盘总结，找准短板不足、明确改进

方向。

某 医 院 护 士 长 、政 治 教 员 朱 姝 对

医 院 红 色 历 史 比 较 熟 悉 ，还 曾 参 加 过

国 际 维 和 等 大 项 任 务 。 集 训 中 ，接 到

教案编写任务时，由于缺乏授课经验，

她一时不知从何下手。医院安排曾被

评为“联勤保障部队优秀政治教员”的

机 关 黄 干 事 担 任 辅 导 老 师 ，手 把 手 指

导她修改讲稿。经过多次调整教案和

试 讲 ，朱 姝 的 这 堂 教 育 课 由 于 内 容 接

地 气 、事 例 冒 热 气 ，被 评 为 集 训 优 质

课 。“ 通 过 集 训 加 钢 淬 火 ，我 登 台 授 课

的信心更足了。”朱姝说。

“从‘不会讲’到‘主动讲’，常态化

培养机制让一批懂业务、有热情的基层

业务骨干走上了教育讲台，有效破解了

部分点位教育骨干力量不足的问题。”

该中心领导介绍，目前中心绝大多数专

业岗位都有业务骨干担任政治教员，他

们结合岗位实践打造出一批优质教育

课，部分授课教案还被纳入中心“精品

教案库”。

前 不 久 ，该 中 心 某 仓 库 执 行 物 资

紧 急 收 发 任 务 ，弹 药 专 业 的 秦 强 结 合

弹药易燃易爆等特点，利用任务间隙，

灵活组织一堂主题为“把平时当战时、

把 岗 位 当 战 位 ”的 微 教 育 。 虽 然 没 有

讲稿，也没有课件，但他讲述的亲身经

历可感可知、可信可学，战友们听得津

津 有 味 ，不 时 报 以 热 烈 掌 声 。 授 课 结

束 后 ，官 兵 斗 志 昂 扬 地 投 入 紧 急 收 发

作 业 ，以 零 失 误 的 表 现 出 色 完 成 保 障

任务。

沈阳联勤保障中心培养基层业务骨干担任政治教员—

上阵地能操作 登讲台会授课
■陶永俊 本报特约记者 汪学潮


