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近日，雪域高原，第 77 集团军某旅

一 场 朴 素 而 温 馨 的 集 体 婚 礼 正 在 进

行。在全体官兵见证下，20 余对新人

携手走过红毯，互换信物、立下誓言。

连长石玉丞和妻子何德梅就是其

中一对新人。发言环节，石玉丞动情地

说：“多亏了组织的关心，我们才能走到

一起。雪山见证我们的幸福，更见证组

织的温暖。”

打开该旅“雪域心连心”为兵办实

事系列活动台账，记者看到不少战士之

前写下的心声：“驻地太偏远，一年见不

到几个同龄姑娘”“任务连轴转，相亲只

能靠线上联系，聊着聊着就断了”……

今年初，中央军委政治工作部等

6 部 门 联 合 印 发《关 于 做 好 边 远 艰 苦

地 区 和 大 龄 未 婚 官 兵 婚 恋 服 务 工 作

的 意 见》，明 确 要 求 各 级 培 育 新 型 婚

育 文 化 、积 极 为 官 兵 搭 建 联 谊 平 台

等 。 面 对 高 原 大 龄 未 婚 官 兵“ 婚 恋

难 ”等 现 实 问 题 ，该 旅 党 委 积 极 落 实

上 级 要 求 ，在 持 续 多 年 开 展“ 雪 域 心

连 心 ”系 列 活 动 基 础 上 ，为 官 兵 增 设

了一本“婚恋台账”。

记者翻看该旅“婚恋台账”看到，他

们全面梳理大龄未婚官兵的择偶意向、

婚恋考虑，联合驻地妇联、工会等单位

多次组织军地联谊活动；每月交班会

上，政治工作部专题汇报大龄未婚官兵

联谊进展；对进入稳定交往、谈婚论嫁

阶段的官兵，指派人力资源科专人跟踪

协调解决休假等实际困难。

与此同时，第 77 集团军集中统筹

所属部队驻地资源，以驻艰苦边远地区

部队官兵为重点，不断拓宽军地联谊活

动覆盖面。今年以来，该集团军指导所

属部队组织多场联谊活动，数百名官兵

踊跃参与。

“为官兵提供婚恋服务不能走形

式，必须把‘鹊桥’搭到官兵心坎上。”记

者探访多个部队发现，越来越多的部队

机关把官兵婚恋问题列为重点工作，想

方设法开展高质量军地联谊活动。

初夏，一场温馨的军地联谊活动在

第 83 集团军某旅举行。现场官兵在互

动环节中大胆展现自我，因执行任务而

缺席的未婚官兵则通过电子档案、视频

介绍、线上交流等方式“云端”参加。

这样的创新举措，源于去年联谊活

动中暴露的问题。该旅机关相关负责

人告诉记者，去年组织联谊活动时，不

少大龄未婚官兵因执行任务未能参加，

留下了遗憾。今年联谊活动前，他们鼓

励有意向参与但因执行任务无法赶到

现场的大龄未婚官兵，提前录制视频、

制作个人电子档案，在活动现场展示。

记者在联谊活动现场看到，战士小

王虽然因担负演训保障任务无法到场，但

他留在电子卡片上的个人信息，吸引了现

场一名女青年的关注。经过活动负责人

的牵线，两人开始线上交流，为进一步增

进了解打下基础。

“解决官兵婚恋难题，工作要落实

落细，方式方法要与时俱进。”该旅领导

介 绍 ，从 2001 年 印 发《军 队 贯 彻 实 施

〈中华人民共和国婚姻法〉若干问题的

规定》，到 2021 年 1 月 1 日起新修订的

《军队人员婚姻管理若干规定》施行，再

到今年印发《关于做好边远艰苦地区和

大龄未婚官兵婚恋服务工作的意见》，

国家和军队对官兵婚恋问题越来越重

视，政策制度越来越完善，基层开展工

作也必须跟上时代步伐。

今年初，该旅党委将解决大龄未婚

官兵婚恋难题列为“暖心工程”重点推

进。他们依托数据库为大龄未婚官兵建

立个人档案，内容涵盖“性格特点”“强军

风采”“成长规划”等信息，协调地方妇

联、团委等部门，适时组织联谊活动。不

仅如此，该旅党委针对驻守不同营区官

兵的实际情况，积极协调官兵原籍、相邻

省份的友邻单位参与联谊活动。

“婚恋不仅是官兵的家事、私事，更

关系到他们能否安心服役。”采访中，不

少单位的领导都向记者表达了对于婚

恋服务工作长效性和连贯性的思考。

除帮助官兵拓宽联谊相亲渠道外，很多

部队还主动延伸工作范围，形成完整的

关怀链条。

北部战区海军某仓库领导告诉记

者，在联谊活动中“牵手成功”只是官兵

婚恋的起点。在上级党委的关心支持

下，他们紧贴官兵婚恋进程，打造全链

条暖心服务体系。

干部刘云龙与妻子刘雅莉在该仓

库组织的“鹊桥会”上相识。从恋爱到

携手走进婚姻殿堂，来自组织的关心关

怀时时温暖着他们。前不久，刘云龙与

刘雅莉参加仓库组织的集体婚礼，组建

起自己的温暖小家。

“随军后，还可以加入家属委员会，

生活上有什么事都能互相照应。”刘雅莉

告诉记者，部队多项暖心政策，不仅让她

很快融入军营大家庭，还实实在在地为他

们解决了许多婚姻生活中的现实困难。

从高原到海岛，从边疆到内陆，记

者看到，在各级党委持续努力下，一座

座“鹊桥”真正搭到了官兵心坎上。从

这座“鹊桥”出发，组织对于官兵婚姻家

庭的关心关怀，还在继续延伸。

图①：北部战区海军某大队举办集

体婚礼。 曹宏洋摄

图②：第 83 集团军某旅“鹊桥会”

现场。 王冬冬摄
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把“鹊桥”搭到官兵心坎上坎上
—各级党委机关以正确政绩观为基层官兵解难帮困新闻调查之一

■本报记者 朱柏妍 杨明月 李庆桐
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前段时间，正在野外驻训的我们，接

到旅里即将组织军地联谊相亲活动的通

知。考虑到排长邓林建年纪不小依然单

身，征得他同意后，我们为他报了名。

对于我们来说，单位驻地远在高

原，训练任务又一个接一个，找对象实

在不容易。曾经，我也为自己的婚姻

问题发愁。好在旅党委一直把官兵婚

恋当作“心头事”，不仅定期与驻地联

合举办联谊会、鹊桥会，还通过任务轮

换、留守休整等方式，为官兵腾出时

间、创造机会。

前年，我们旅与驻地多个地方单位

联合组织联谊会。就是在那次活动上，

我认识了后来成为妻子的欧阳海燕。

活动现场，由于聊得投机，我俩互留了

联系方式。没想到认识没几天，我便随

队赴海拔 4000 多米的驻训地执行驻训

任务。刚认识就“玩消失”，我感到这次

相亲又得“黄”——人都联系不上，谁愿

意跟你处对象？

没多久，机关工作组来驻训地了解

官兵实际困难，我随口一提，工作组却

把这件事放到了心上。后来，机关优先

安排我回驻地留守。不仅如此，机关专

门建立了军地联络机制，定期了解大龄

未婚官兵与心仪对象后续交往进展，帮

着出主意、解难题。

恢复联系后，我跟海燕确定了恋爱

关系，新问题又冒了出来：因双方工作繁

忙，我俩休假时间总对不上。组织了解情

况后主动帮我们协调，把我俩的休假时间

安排到一起。去年我们结婚后，组织又积

极协调公寓房，帮助我们在高原安了家。

如今，从旅党委到基层，对官兵婚恋

状况的持续跟进关心已成常态。遇到交

流困难、异地矛盾等具体问题，单位都会

及时出面协调，帮大家解决实际困难。

又是一个周末，我下班刚到家，海

燕便迎了出来。看着妻子的笑脸，我感

到忙碌一周的疲惫一扫而空。

（本报记者杨明月整理）

我在高原安了家
■第 77 集团军某旅指导员 黄晓伟

周六一大早，我就到了办公室——

筹备已久的军地相亲联谊会明天就要

正式举行，作为活动负责人，我还有很

多细节需要确认。

走进办公室，我从抽屉里拿出两本

册子，分别是《全旅大龄未婚官兵情况

统计表》和《本季度联谊意向调查统计

册》。自从我负责官兵福利工作以来，

旅领导一再叮嘱，要重点关注大龄未婚

官兵的婚恋问题。在《全旅大龄未婚官

兵情况统计表》中，我区分营连、年龄等

内容，对大龄未婚官兵进行分类统计，

特别标注 35 岁以上未婚官兵的个人具

体情况和婚恋需求，以便随时为他们牵

线搭桥。

大龄未婚官兵找对象难，除了忙于

训练、社交圈窄等因素外，也有个别官

兵性格腼腆、不善交流等原因。针对这

一情况，旅里遴选一批已婚骨干组建

“红娘”小队，协助机关组织联谊会等活

动。整理好调查统计册和地方报名女

青年的基本信息后，我召集几位“红娘”

小队成员，把明天到场人员名单和信息

发到他们手中，请他们帮着给明天的联

谊会出出主意。

午饭后，我又去了一趟联谊会现

场，再次检查场地设置、核对流程细

节。

为营造温馨轻松的交流环境，我

根据“红娘”小队成员们的建议，改变

了以往固定座位的做法，只区分“风采

展示区”“游戏互动区”等不同活动区

域，以便大家在轻松自在的环境和氛

围里交流互动。

傍晚时分，核对完全部细节，我终

于结束了一天的忙碌。看着温馨喜庆

的现场布置，我更深切地感受到，旅党

委把对官兵的关怀落到了实处。走在

回家的路上，我期待着明天的活动取得

圆满成功，帮助更多战友找到属于自己

的幸福。

（本报记者朱柏妍整理）

军营“红娘”的周末
■第 83 集团军某旅机关干部 郭小星

5 月上旬，武警桂林支队联合驻地应急救援力量开展冲锋舟（橡皮艇）操作

手集训。 李笑仙摄

胜人者有力，自胜者强。领导干

部 不 可 缺 少 慎 独 慎 微 、奉 公 自 守 的

定力。

习主席指出：“对领导干部特别是

高级干部来说，加强自律关键是在私

底下、无人时、细微处能否做到慎独慎

微，始终心存敬畏、手握戒尺，增强政

治定力、纪律定力、道德定力、抵腐定

力，始终不放纵、不越轨、不逾矩。”这

一重要讲话告诫领导干部，必须保持

足够的定力，任何时候都要稳得住心

神、管得住行为、守得住清白，永葆清

正廉洁的政治本色。

定力是一种信仰力、一种洞察力、

一种意志力、一种自信力。心存定力，

则能抵御物欲；保持定力，则能笃定意

志；涵养定力，则能干净身安。在我党

我军历史上，谷文昌“从不沾公家一寸

木材”，杨善洲不为私利开“后门”，杨

业功不收一张宣纸……很多优秀党员

干部正心以为本，修身以为基，都是坚

守定力的模范。

面对诱惑，一个人有了眼力还不

够，还得有定力。否则，就会像《醒世

恒言》中那个在梦中化身为鱼的官吏

薛某一样，明知饵在钩上，吞饵必遭大

祸，却“眼里识得破，肚里忍不过”，心

存侥幸，吞钩被钓。纵观党的十八大

以来被查处的贪腐分子，他们破纪破

法的原因有很多，但有一点是相同的，

那就是定力不足、私欲泛滥、心怀侥

幸。殊不知，在全面从严治党、全面从

严治军的高压态势下，对贪腐分子有

多少查多少、有多深挖多深，不管是

谁、不管职位多高、不管权力多大，该

怎么处理就怎么处理。领导干部必须

时刻头脑清醒，保持廉洁奉公的定力。

立场坚定，强化政治定力。我们

常讲，政治上强是最根本的强，这对领

导干部同样适用。政治定力强，就能

在大是大非面前立场坚定、旗帜鲜明，

在风浪考验面前临危不乱、处变不惊，

在 各 种 诱 惑 面 前 稳 如 泰 山 、坚 如 磐

石。领导干部应自觉涵养政治定力，

练就政治慧眼，恪守政治规矩，坚定政

治立场，做政治上的明白人、老实人。

心中有戒，增强纪律定力。纪律

是管党治党的“戒尺”，也是党员干部

约束自身行为的标准和遵循。邓小平

同志说过：“我们这么大一个国家，怎

样才能团结起来、组织起来呢？一靠

理想，二靠纪律。”纪律之于领导干部，

犹 如 空 气 之 于 生 命 ，一 刻 也 不 能 缺

少。这就要求党员干部具备纪律定

力，时刻用党章党规党纪纠正思想和

行为，知行知止、令行禁止，坚守底线

红线，不越雷池一步，真正把纪律内化

于心、外化于行。

行事有度，保持道德定力。“道德当

身，故不以物惑。”有了道德定力，就能

自觉抵制各种不良思想侵蚀、不正之风

诱惑，始终保持崇高的道德追求。党员

干部保持道德定力，就要常修为政之

德、常思贪欲之害、常怀律己之心，明大

德、守公德、严私德，干干净净做人、踏

踏实实做事、清清白白做官。

清正廉洁，锤炼抵腐定力。清正

廉洁是我党我军的优良传统和一贯要

求。老红军黄开群之所以“多吃公家

一个鸡蛋比吃药都难受”，就在于把廉

荣贪耻刻印在心。一个人保持抵腐定

力，才能产生强大的内在约束力量，做

到心有所畏、言有所戒、行有所止。因

此，领导干部必须牢记“清廉是福，贪

欲是祸”的道理，不存私心、不谋私利、

不徇私情，时刻提醒自己“苟非吾之所

有，虽一毫而莫取”，切实筑牢抵腐防

变的思想防线，以“内无妄思”保证“外

无妄动”。

（作者单位：94221部队）
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编者按 习主席反复要求各级，要满腔热情关爱官兵，想方设法为他们排忧解难，不断增强官兵的获得
感。在高质量推进国防和军队现代化的当下，如何解决好军人恋爱结婚、军娃入学、随军就业等“后院、后代、
后路”问题，既考验各级担当，也考验领导智慧。今年初，中央军委政治工作部等 6部门联合印发《关于做好边
远艰苦地区和大龄未婚官兵婚恋服务工作的意见》，各级党委机关秉持“基层至上、士兵第一”理念，积极为官
兵办实事、解难题。今天，本报推出一组记者发自一线的系列报道。随后，还将连续刊发反映各级党委树立和
践行正确政绩观，把学习教育成效转化为服务基层实践的新风貌、新作为。敬请关注。
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