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本报讯 王令飞、李红军报道：“你

单位所编民兵在 5 月份参加轮训，参训

民兵要求如下……”近日，河南省泌阳

燃气公司收到民兵训练通知。与以往

不同的是，这次下发通知的并非县人武

部，而是县效能服务中心。

走进该县人武部作战室，一幅“民

兵训练任务总图”清晰标注着年度民

兵 训 练 目 标 、责 任 单 位 和 时 间 节 点 。

“ 过 去 ，民 兵 训 练 是 人 武 部 唱‘ 独 角

戏’，如今纳入县委督办清单，实现军

地协同、项目化推进。”县人武部领导

介绍，这张图不仅能直观反映民兵训

练落实情况，更是军地合力抓民兵训

练的成果展示。

去年底的县委议军会上，与会人员

针对民兵训练“挂名不参训、重编轻训”

等问题，研究出台由县效能服务中心牵

头，将民兵训练列入重点督办清单，构

建“党委领导常态联系、机关业务全程

指导、效能部门跟踪督导”的工作机制。

县效能服务中心负责人表示，作为

县委专门设立的督导协调部门，中心联

合人武部建立民兵训练“三定一问”责

任 制—— 年 初 定 整 体 方 案 、定 阶 段 目

标、定责任主体，对训练不达标的编兵

单位主要领导实施追责问责。

“军地拉单列出重点训练内容、责

任主体及训练时限、标准要求等清单，

倒逼相关部门、相关主体认账领账、担

当尽责，确保事关训练的事，时时有人

问，事事有人抓，件件有人管。”县人武

部领导介绍。

前不久，该县成立了由组织部、宣

传部、效能服务中心、人武部等单位组

成的军地联合考评组，对民兵整组训练

实施全程跟踪考评，并采取现场打分、

当面指出问题等方式，确保问题不回

避、责任不落空。

“通过部署、落实、督办、再落实的

闭环管理，有效激发各级抓训练内生动

力，形成军地抓建合力。”县人武部领导

表示，有县委督办，他们提升民兵训练

质效的信心更足了。

河南省泌阳县

民兵训练纳入县委督办清单

本报讯 杜乃华、尚德报道：“有的

民兵教练员教学训练内容与实战靠得

不紧、贴得不近，组训方法不活、训练效

益不高……”前不久，湖南省张家界军

分区举行民兵“四会”教练员教学法观

摩。课目演示一结束，军分区党委专题

议战议训会随即召开。会上没有多余

的客套话，直接讲问题，现场“火药味”

十足。

“议战议训是党委领导军事训练工

作的关键环节，是提升军事训练质效的

重 要 举 措 ，必 须 紧 盯 问 题 议 出‘ 硝 烟

味’、议出成效。”该军分区领导说，为提

高会议质量，他们要求与会人员必须结

合担负任务和练兵备战实际，把问题抓

准、原因找准、对策拿准。此外，他们还

定期组织各人武部主官和业务参谋人

员列席军分区党委议战议训会议，鼓励

大家“问题敞开了说、建议大胆地提”。

“进入 4 月，旅游旺季与山火高发

期重叠，防火训练应嵌入真实山林环

境”“部分地域人员装备难抵达、情况探

查 不 明 ，要 强 化 无 人 机 分 队 实 战 能

力”……4 月中旬，该军分区党委赋予武

陵源区人武部军地联合森林灭火训练

任务。不久，军分区召开党委议战议训

会，武陵源区人武部主官和民兵骨干列

席。

武陵源风景名胜区由张家界国家森

林公园、索溪峪、天子山和杨家界四大景

区组成，景区面积大，每年接待国内外游

客百万余人，防火、防汛任务较重。

“无人机支援组实施空中火情侦察

与精准投弹，地面分队同步开辟防火隔

离带，形成‘空中压制、地面清理、立体

防控’格局”“投入全景无人机生成火场

3D 沙盘模型辅助决策，热成像仪排查

隐蔽火点，大型投弹无人机、消防喷射

无人机、喷射机器人等装备实现复杂地

形火情精准处置”……会上，大家围绕

训练计划制订、训练课目设置、组训方

式方法展开热烈讨论，多条可行性建议

被采纳。

年初以来，该军分区党委先后研究

解决影响和制约战、备、建瓶颈问题 20

余个，让基层单位切实感受到实际成

效。下一步，他们将对正在推进解决的

问题予以督促，确保“清仓归零”。

湖南省张家界军分区提高党委议战议训质量

议出“硝烟味” 绷紧“备战弦”

4 月 14 日这天，长途货运司机、退

役军人周师傅像往常一样，驾驶车辆

行驶在高速路上。快到晌午了，他忽

然觉得有些头晕。原来是连日开车，

没休息好，血压“报警”了。“路上慢点

开，平安比什么都重要！”不远处便是

G25 高 速 太 湖 服 务 区 ，想 起 爱 人 的 叮

嘱，周师傅果断驶下高速，开进服务区

休息。

这个 服 务 区 位 于 浙 江 省 长 兴 县 。

周师傅停好车，走进休息区大厅，没走

几 步 ，就 看 到 一 块“ 崇 军 驿 站 ”牌 子 。

“上个月来还没有呢！”周师傅随口问

了一下工作人员。“今天刚挂牌的，为

现役军人、退役军人及‘三属’提供服

务。”工作人员笑意盈盈地回答。“这真

是来得早不如来得巧！”周师傅乐呵呵

地从上衣口袋掏出退役军人优待证，

工作人员连忙引导他到专属休息区休

息，不一会儿就有人送来热水。得知

周师傅头有些晕，工作人员还为他测

量了血压。

“在服务区能享受到这么贴心的服

务，心里特别暖，也很自豪！”周师傅向

工 作 人 员 表 示 感 谢 后 不 禁 感 慨 。“ 就

是！我都享受半天了！”一旁早到的同

行搭起腔。“你是跑哪儿？之前在哪个

部队？”“我到福建，原来是陆军的……”

两人热络地聊了起来。

到了饭点儿，周师傅吃了顿热乎可

口的饭菜，感觉休息得差不多了，准备

出发。刚走出驿站，恰巧碰到相熟的司

机，也是一名老兵，他赶紧向战友打起

“广告”：“崇军驿站里不仅有专属休息

区、热水供应，还有应急充电、医疗等暖

心服务，就餐、购物也有专属优惠。”“好

事啊！我胃有点痛，正好去看看有什么

药。”“快去吧，有时间咱们再聚。”周师

傅与战友挥手告别，哼着小曲登上货

车，缓缓驶出休息区。

与崇军驿站的“邂逅”，让周师傅心

情十分愉悦。他想，要是再走这条高

速，还会来这个驿站歇脚。

崇 军 驿 站
■朱俊山
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“我是退役士兵，曾在海军某舰艇

服役，自愿加入民兵组织……”今年民

兵整组工作一启动，前来山东省烟台

市 牟 平 区 人 武 部 报 名 的 人 便 排 起 长

龙。来自烟台市区的退役士兵高磊一

边填写登记信息，一边介绍说。

而 在 几 年 前 ，情 况 却 截 然 相 反 。

“以前民兵训练保障不完善，编组难、

召集难、训练难等问题比较突出。”牟

平区人武部领导坦言。

变化源自一场深刻的革新。“传统

的行政命令式编兵已不适应新情况。”

在烟台警备区领导看来，必须建立责

权利相统一的激励机制，让民兵切实

感 受 到 ，政 治 上 有 荣 誉 、经 济 上 有 实

惠、社会上有地位。

2023 年，烟台市军地 15 个部门联

合出台《民兵优待和权益保障实施办

法（试行）》及实施细则，重点在公共服

务、医疗、金融、公交、旅游、加油、酒店

等 8 个领域推出优惠措施，推进民兵荣

誉体系建设，进一步增强民兵的归属

感、获得感，吸引更多优秀人才加入民

兵队伍。

该实施办法明确，各级政务服务

中 心 、交 通 枢 纽 落 实“民 兵 优 先 ”，旅

游景点实行免首道门票或优惠服务，

通信运营商开通民兵专属通信套餐，

中 国 石 油 、中 国 石 化 、烟 台 交 运 石 油

运 营 加 油 站 内 享 受 民 兵 专 属 加 油 优

惠，在融通酒店持证享受民兵协议价

格……

“民兵凭《基干民兵证》或《民兵干

部证》享受半价优惠！”4 月中旬，记者

走进烟台市牟氏庄园景区，听到广播

里循环播放语音提示。目前，该市对

民兵实施优惠的 3A 级以上景区已达

15 个。

“出台民兵权益保障措施，不仅在

经济方面有实惠，还更加突出政治地

位。”该警备区机关某处领导介绍，经

县市区人武部及以上单位表彰的优秀

民兵，符合条件的，鼓励其依法依规参

选村（社区）“两委”成员。在今年换届

选举中，该市有 61 名优秀民兵干部进

入行政村“两委”班子。

“以前编兵靠层层发动，现在是青

年主动报名，截至 3 月底，已有 129 名

退役士兵主动申请加入。”牟平区人武

部领导高兴地说。

近年来，烟台市军地对编兵单位

权益保障也进行了积极探索。

几年前，某部在蓬莱海域组织训

练，导调组临时发出“舰船被袭，需动

用民兵分队进行抢修”的指令。“指令

下达后，编组在某企业的民兵没能按

时到位，影响了训练，也给我们敲响了

警钟。”烟台警备区领导说。

为有效解决这一问题，该警备区

牵 头 组 织 军 地 有 关 单 位 深 入 企 业 开

展 调 研 ，围 绕 企 业 武 装 机 构 建 设 、民

兵 组 织 建 设 、民 兵 政 治 工 作 、军 事 训

练 落 实 、民 兵 管 理 建 设 、综 合 权 益 保

障等 6 个方面进行会商研究，联合军地

9 部门印发《关于加强新时代企业民兵

工作的措施》。措施明确对编组民兵

企业提升信用评价等级，支持具备相

应行业资质的企业参与政府主导重大

项目建设，在政府部门和军事机关面

向社会的购买服务招标投标等方面给

予优惠。

“企业编兵，享受政府扶持、政策

倾斜红利；员工有了民兵身份，主动担

当作为、岗位尽职尽责，真是利好双赢

之举。”一家海上运输企业负责人告诉

记者，保障部队重大演训任务，企业上

下都很支持。

“民兵编组涉及海事、海渔、应急

等多个系统。”该警备区机关某处领导

介绍，通过出台的《军地制度化经常化

高效化沟通协商联络机制》等政策，该

市将民兵工作纳入地方高质量发展考

核、经济社会发展规划和军地各级职

责，形成“政府部门依法行政、军事机

关依法建设、社会力量依法参与、民兵

依法履责”的良好局面。

“接上级通知，我部某舰遭‘敌’袭

击，命令民兵专业分队立即前出抢救

抢修……”去年初秋，一场实战化背景

条件下的军地联合演练在蓬莱某海域

拉开帷幕。接到任务指令，民兵专业

分队迅速出动，前往事发海域进行救

援，将受损舰船拖回船坞，迅速展开抢

修工作，打了个漂亮的“翻身仗”。

“2025 年全省联合防空专项训练，

烟台包揽 6 个考核课目第一，能取得这

样的成绩，其中一个重要原因是民兵

分队编得实、专业对口、素质过硬。编

组的民兵 90%以上都是防空专业退役

士兵，得益于完善的权益保障，有更多

高新技术企业主动编兵、更多技术人

才入队。”招远市人武部军事科科长陈

曦告诉记者。

政策赋能带来整组质效的跃升。

在 不 久 前 召 开 的 全 市 民 兵 工 作 会 议

上，一组数据令人振奋，更为今年民兵

整组工作平添更多信心底气——基干

民兵退役军人比例达 40%，技术岗位专

业对口率达 91%……

上图：某景区门口，烟台市民兵向

记者展示《基干民兵证》。
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