
在海军某大队采访时，记者问试飞

员们为何选择这里，他们的回答语气铿

锵：“想来飞最好的战机，把最好的战机

飞出最强战力！”

从“一人飞一型”到“一人飞多型”，

从“单一科目”到“多科目协同”，从“试飞

员”到“战斗员”，他们是海军跨越式发展

的见证者，更是实践者。

深化政治整训，不仅重塑了训练模

式，更升华了思维理念。当“一切为战”

融入血脉、“能打胜仗”成为追求，这支队

伍便拥有了无穷的战斗力。一次次跨机

型的勇敢尝试，一次次向极限的无畏冲

锋，展现了政治整训加钢淬火的磅礴伟

力，也彰显了人民海军砥砺奋进的坚定

信念。

把最好战机飞出最强战力

记者手记
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不要有大干快上的冲动，也就是不能不按规律办事，急功

近利、急于出成绩。要把这种浮躁心理、急躁心态都压下来，

扎扎实实、踏踏实实地搞现代化建设。

—习近平

塞北草原，春染云光。傍晚时分，记

者一行走进第 81 集团军某旅营区，一架架

无人机在空中盘旋巡飞。

这是某连班长、无人机教练员侯西超

组织 10 余名战士进行的分组训练：有的专

注组装无人机旋翼、电池与投弹挂件；有

的佩戴飞行眼镜，精准操控无人机飞越一

道道复杂障碍……

“把功夫下在对战斗力建设管根本、

利长远的事情上，才是真正的政绩。”眼前

的训练场景，让侯西超深有感触。虽然该

类无人机训练并未列入训练大纲，但该旅

党委主动作为，加强训练场、专修室建设，

着力培育无人机飞控手队伍。如今，该旅

已基本实现“班班有飞控手”的目标，群众性

练兵热潮蓬勃兴起。

围绕新质战斗力建设研练新训法、新

战法，打造横跨专业维度、纵贯能力层次

的网络化人才培养体系……记者连日走

访观察，深切感受到，扎实开展树立和践

行正确政绩观学习教育，让这支曾被授予

“猛虎扑羊群”锦旗的钢铁劲旅，砺虎胆、

扬虎威，砥砺胜战锋芒。

用好组织赋予的权力，
主动扛起领训抓训的主体
责任

今年初，该旅《2026 年度军事训练计

划》印发后，赢得基层官兵一致点赞。

据 机 关 参 谋 介 绍 ，以 往 制 订 训 练 计

划，重心多放在“训全”上，力求大纲内容

一个不落，导致不少基层官兵反映训练内

容繁杂、疲于应付，难以训深训实，训练陷

入“样样通”却“样样松”的困境。如今，该

旅根据任务实际，有针对性地删减部分训

练课目，为基层训练“松绑”，有效破解了

这一难题。

走进该旅训练场，记者看到，各营连

正有序开展“装甲步兵分队教练射击与战

斗射击”训练，现场炮声隆隆、硝烟弥漫。

一名营长介绍，这个课目是步兵分队训练

的重难点，以往因训练时长不足，多数官

兵反映“吃不饱”“练不精”。今年，旅里合

理增加该课目训练时长，聚焦短板弱项精

准施训，训练质效明显提升。

训练计划的“一减一增”，背后是该旅

新一届党委班子树立和践行正确政绩观

的生动实践。

在规划年度工作时，该旅党委一班人深入基层调研，发

现营连官兵的训练计划安排过满：部分基层单位为完成既定

训练任务，不得不搞变通、打折扣，导致一些课目仅停留在纸

面落实，训练计划流于形式，难以真正提升战斗力。

“要不要删减部分训练课目，给基层留足深研细训的空

间？”讨论中，不同声音随之出现：有人认为，新一届党委班

子刚成立，应稳字当头，沿用以往做法不

易出错；也有人认为，当前对训练追责问

责 严 格 ，安 排 得 满 一 点 、全 一 点 更“ 保

险”；还有人提议，将这一问题上报，由上

级统筹解决。

面对异议，该旅领导坚定表示，上级

文件明确要求“赋予旅团级单位筹划训

练的权力”，训练大纲也明确规定师旅级

单位落实按纲施训时，“可以根据担负的

作战和非战争军事行动任务，结合部队

武器装备、训练水平和保障条件科学确

定”。作为一级党委，必须用好组织赋予

的权力，不推诿责任、不回避矛盾，主动

扛起领训抓训的主体责任。

“以自然年划定训练周期，是便于管

理运行的制度安排，绝非训练简单循环、

原地踏步的借口。”在该旅党委民主生活

会上，党委班子成员对照正确政绩观要求

深入检视，达成统一认识，开展工作“求稳

怕变”、遇事先掂量“会不会担责”，本质上

是党性不强、私心作祟的表现。唯有坚决

破除保守思想，主动担当作为，才能推动

训练工作提质增效。

经过反复研讨、科学论证，该旅党委

决定区分重难点课目、任务性质，制订中

长 期 训 练 规 划 ，实 现 循 序 渐 进 、久 久 为

功。该旅参谋长以装步分队步枪手专业

为例介绍：搜索目标射击、俯仰角射击、乘

车射击等重难点课目，难以在一年内全部

练强练精，他们计划以 2 至 3 年为周期科

学规划，每年聚焦 1 至 2 个重点，逐项突

破、持续提升。

截至目前，该旅基础训练课目已完成

过半，训练成效喜人，多个课目成绩创下

历年新高，官兵练兵备战热情持续高涨。

一切从战斗力出发，
一切从实际出发

春日暖阳，该旅手榴弹实爆实投训练

如期展开。令人意外的是，这场司空见惯

的训练，竟从天空拉开序幕。记者抬眼望

去，几架搭载着手榴弹的无人机，在指定

空域盘旋，随时准备执行投弹任务。

起飞、巡航、投弹……随着无人投弹

模块解锁，一枚枚手榴弹精准落到指定

区域。

“无人机投弹”并非训练大纲规定课

目，各营连无人机飞控手大多为“编外”人

员。此前，该旅虽组织过无人机实投训练，但仅局限于少数骨

干探索攻关，规模小、风险可控。如今普遍在基层推行，记者

心里不禁产生疑问：旅党委不担心安全风险会成倍增加吗？

（下转第三版）

下图：该旅官兵进行战术训练（资料照片）。

本报记者 穆瑞林摄
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春 日 ，海 风 掠 过 跑 道 。 海 军 某 大

队 试 飞 员 驾 驶 战 机 呼 啸 而 至 ，引 擎 轰

鸣 声 由 远 及 近 ，震 得 跑 道 旁 的 标 识 牌

微微发颤。

战机主轮稳稳触地，尾钩精准挂住

阻拦索。滑行、转弯、归位，整套动作一

气呵成。

看到试飞员走下战机，记者赶忙上

前采访，没想到吃了“闭门羹”。“抱歉，记

者同志，我得去准备下一场试飞，咱们回

头再聊。”婉拒记者采访后，他直奔飞行

准备室。

此时停机坪上，保障车辆往来穿梭，

下一场试飞进入倒计时。令记者惊讶的

是，这名试飞员马上要试飞的，竟是另外

一种机型。

“一天飞两种机型，试飞员的大脑能

‘转’得过弯吗？”

“‘一人飞多型’是这两年才有的新

情况。”面对记者的疑问，该大队领导道

出背后的变革。以往，大队一直采用“单

一机型依次推进、科目逐一进行”的传统

模式组训，随着大量新装备体系化列装，

传统模式已跟不上战斗力快速生成的需

求，倒逼训练模式转型。

深化政治整训中，该大队集智攻关，

加速探索多机型同场组训、多科目合并

试飞新模式，同一架次叠加多项战术动

作等一系列创新成果不断涌现。

从“单型精飞”到“多型通飞”，李试

飞员成为大队“第一个吃螃蟹的人”。

滑跃与弹射，有着截然不同的操作

逻辑。李试飞员回忆，为打破固有飞行

习惯，他待在模拟器里反复练习，对着机

型参数表逐字研读，跟着科研人员摸透

某新型战机的性能特点，终于能够熟练

驾驭两型战机，率先完成单日试飞两型

战机的挑战。

“试飞铺就通天路，无畏起舞在刀

尖！”该大队宿舍墙上的这句战斗标语，彰

显了试飞员的使命担当。在李试飞员房

间的玻璃柜里，滑跃试飞章、改装试飞章、

电磁弹射试飞章……多枚任务纪念章熠

熠生辉。如今，“一人飞多型”已渐成该大

队常态，还有不少试飞员突破歼击机与特

种机的界限，手握两种试飞资质，成为跨

机种“全能选手”。“现在大队试飞周期明

显缩短，实现了从点的突破到面的提升的

跨越！”该大队领导自豪地说。

跨越不止于此。该大队训练模式的

转型，将“试飞即战斗”的理念深植试飞

员脑海。

今年 1 月，海军某新单位筹建急需

骨干力量，该大队所属某中队三分之二

的 试 飞 员 接 到 调 令 后“ 打 起 背 包 就 出

发”——有人刚结束试飞任务，卸下装

具便开始收拾行囊；有人正准备开展多

机型协同试飞，接到命令后立刻奔赴新

岗位。

来到新单位，杨试飞员很快适应新

岗位。他说，试飞中经历的多次特情处

置、复杂环境飞行，让他在面对危机考验

时更加从容。

调整到新单位后的一次飞行训练

中，他遇到突发情况，战机姿态瞬间失

稳。凭借试飞期间对战机性能、故障逻

辑的熟悉，杨试飞员处变不惊，在极短时

间内连贯完成一系列操作，将濒临失控

的战机稳稳救回，最终驾机安全返航。

“从‘专业试飞’到‘能战善战’，政治

整训淬炼锻造出的，是一支随时能转换

角色、随时能打赢战斗的过硬队伍。”该

大队领导信心满满地说。

海军某大队加速转型闯新域走新路—

一人飞多型 试飞即战斗
■本报记者 杜 娟 李庆桐

拂晓，陇中大地，一阵急促的哨音划

破宁静。西宁联勤保障中心某部某营官

兵闻令而动，迅速完成战斗着装、物资装

载，向指定地域集结。此次战备拉动准

备充分、流程规范，现场调研检查的机关

干部给予好评。

“以前机关来基层调研检查，大家如

履薄冰，就怕被挑问题。现在机关作风

变了，下基层实打实解难，我们心里踏实

又温暖。”该营廖教导员的感受，不仅折

射出基层迎检心态的变化，更反映了该

部党委机关以深化政治整训为契机、推

动抓建基层作风转变的生动实践。

“机关下基层调研检查是了解抓建

情况、推动工作落实的重要手段。如果

机关工作作风不实、职能定位不准、工作

指导不力，调研检查非但不受官兵欢迎，

反而会给基层添负担。”该部领导表示，

深化政治整训中，他们以改进机关调研

检查作风为着力点，要求机关干部摒弃

华而不实的漂浮作风，多做有利于战斗

力建设的实事，切实帮助基层解难纾困。

实践中，该部党委一班人结合调研

检查多次组织思想辨析，深入查摆机关

调研检查中存在的“重程序轻实效”“只

挑毛病不教方法”等痼疾，鲜明立起“以

查促建、以评促改”导向，明确要求机关

督导既要认真查找问题，更要拿出解决

办法，真正服务练兵备战。

面对面指导，实打实帮建。记者随

检查组深入基层一线看到，机关干部认

真记录“物资摆放不规范”等问题，并与

官兵一同分析原因、制订整改措施。一

名机关干部告诉记者，此次检查，他们提

前做足“功课”，带着“解题思路”下沉，针

对基层反映的战备物资管理、战备拉动

流程优化等方面难题，与官兵现场研商、

集智攻关。

新作风打开新局面。“从挑问题到

帮抓建，机关工作作风更实了，抓建基

层效果更好了。”该部领导介绍，深化政

治整训以来，单位上下谋战研战、备战

打仗的氛围更加浓厚，实战化训练水平

水涨船高。

记者走进西宁联勤保障中心某部，感受党委机关抓建基层新气象—

面 对 面 指 导 实 打 实 帮 建
■宋 航 本报记者 孙兴维

遵 义 的 炉 火
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忠诚于党的信仰、党的组织、党的事业
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