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课堂实例

好课大家享

一个教育日，第 82 集团军某旅某

连官兵来到学习室，发现屏幕上显示

着一个问题：“如果是你，会怎么选？”

背景则是一张前段时间官兵们热追的

影视剧海报。熟悉的画面，让大家不

禁对今天的授课好奇起来。

“今天我们先来做一道选择题。”刁

逸飞的话一下子吸引了大家注意。很

快，屏幕上显示出一道情景选择题：

连队承担了一项前线任务，此次

任务机会非常难得，但持续时间长、工

作强度大，且具备相当大的危险性，现

在急需挑选一名同志参与其中。你是

任务候选人之一，但一旦接受该任务，

会导致连队建设所需的关键岗位出现

空缺。你拥有选择权，现在请作出选

择——

A. 选择关键岗位，为单位长远建

设作出贡献；

B.问清任务细节后再做考量；

C.主动承担风险，担负任务。

看完选择题，有战士低声议论：“这

不就是那部影视剧的情节吗？”很快，越

来越多的人反应过来。剧中主人公面

对几乎相同的两难抉择，那份果敢与担

当，曾成为战友们的热议话题。不少人

都表达过钦佩，也讨论过“如果是我会

怎样”。没想到，大家茶余饭后的这些

议论，都被细心的指导员看在了眼里。

刁逸飞正是捕捉到了这个热议话

题，才特意从剧中筛选出这个经典情

节片段，将其改编成一道选择题，搬上

了今天的教育课堂。

“请大家投票！”刁逸飞话音刚落，

官兵们便纷纷举手，现场很快统计出

结果：选 A 的接近三分之一，选 B 的占

少数，大部分官兵选择了 C 项。

“重要任务固然很有吸引力，但连

队长远建设同样重要……”上等兵韦

宇豪语气里有些纠结。

“如果连队需要一个人去承担风

险，我希望这个人是我自己！”下士张

蒲燏语气诚恳、眼神坚定。

现场讨论越来越热烈。官兵们你

一言我一语，有的顾虑风险，有的认为

要对单位负责，还有的表示一切听从

组织安排……

刁 逸 飞 没 有 急 于 打 断 大 家 的 讨

论，等讨论声音渐渐平息后，他播放了

那部影视剧的几个片段。

画面中，主人公正面临着相似的

选择：一边是有些枯燥的后方重要岗

位，一边是危险的前线卧底任务。两

边都是组织需要，面对这样的抉择，片

中的主人公没有丝毫犹豫，选择了奔

赴前线，直至英勇就义，无怨无悔。

片段播放结束，学习室内陷入了

沉默，官兵们都在默默回味着画面里

的内容，一些与主人公选择相同的战

友不自觉挺直了腰背。

“剧中主人公的抉择震撼人心。”

刁逸飞的声音缓缓响起，“但今天，我

们不能止于看故事。我把情节变成选

择题，就是想把屏幕外的大家带入到

情境中。刚才大家的每一分纠结、每

一次争论，才是对我们肩负使命担当

最真实的叩问。”

他接着说：“咱们下面听听，当相

似的选择摆在面前时，身边战友是如

何抉择的。”

话音落下，连队技师赵新走上了

讲台。

“那年，我也站在一个选择的岔路

口。”赵新开门见山，讲述了自己当时作

为班长候选人，面对连队急需修理骨干

的“招募令”时的纠结。“当班长，是冲在

管理的‘前线’；学修理，是扎进技术的

‘后方’。两边都是奉献，该怎么选？”

赵新描述了自己看到装备出现故

障，连队战友十分焦急却办法不多的

一幕，这让他深受触动，最终选择投身

维修岗位默默奉献。

“班长，你后悔过吗？”面对年轻战

友提问，赵新的回答很坦诚：“我曾多

次想象自己选择另一条路的样子，但

没有后悔过。”

既然选择了一条路，就要直面这条

路上所有的苦。赵新就这样咬牙坚持，

累计解决了 600 余次装备故障，成为全

营首屈一指的专业技师。几年来，他带

领战友保障连队顺利完成多项机动、驻

训、演习任务。

赵 新 讲 述 完 ，大 家 报 以 热 烈 掌

声。刁逸飞趁热打铁：“剧中人物和赵

新的选择不同，但都不后悔，大家认为

是什么原因？”

“他们把组织的需要看得比个人安

危和得失更重要”“因为他们想为集体事

业出份力，觉得再苦再险都值得”……

官兵们纷纷举手发言，刁逸飞点

头 赞 许 ：“大 家 说 得 很 好 。 我 的 理 解

是，无论作出哪种选择并为之奋斗到

底，其底色都是对使命的担当。”

课堂尾声，他让每个人都在便签纸

上写下本人正在或即将面对的“苦与

累”，以及选择用何种行动践行使命。

“ 正 视 苦 累 之 后 要 做 什 么 ，并 没

有 统 一 明 确 的 答 案 ，今 天 写 下 的 便

签，希望大家保存起来，时常看看。”

看 着 大 家 沉 思 记 录 ，刁 逸 飞 总 结 道 ，

无论是热议的影视剧，还是敬佩的身

边人，本质上讨论的都是对担当的理

解 ，而 这 份 理 解 ，终 会 在 训 练 工 作 的

点滴之中展现。

“如果是你，会怎么选”
■本报特约记者 刘 凡

前段时间，一部反映我党领导的隐蔽战线工作先辈事迹的
影视剧在第 82集团军某旅某连“火”了一阵，大家常在空闲时间
热议相关话题。指导员刁逸飞敏锐捕捉到这一关注点，以影视
剧情节为切入点，推出一堂以“正视苦与累，担当新使命”为主题
的互动教育课，取得良好反响。

没有过时的道理，只有过时的方式。现实中，一些教育者常
遇到“言者谆谆，听者藐藐”的困境，一个重要原因在于没有真正
了解官兵内心所需。如果教育者能瞄准官兵思想诉求，做到有
的放矢，那么再老生常谈的道理也能讲得入木三分，让教育触动
思想、直抵心灵便不是难事。 ——编 者

授 课 人：第 82 集团军某旅某连指导员 刁逸飞

授课时间：1 月 8 日

凌晨 2 时，武警广西总队北海支队

某中队的营区一片寂静。上等兵徐浩铭

和战友交接完毕，从哨位上走下来。冷

风一吹，又冷又饿。

回到班里，小徐和几名刚下哨的战

友不约而同打开储物柜拿出泡面，撕包

装、倒开水、压盖子……很快，那股熟悉

的香气便弥漫开来。

“还是这个实在。”一个战友吸溜着

面条说。深夜军营，泡面是大家的“老朋

友”——便捷、顶饿，站完夜哨来一碗，从

胃到身子都能暖起来。

查哨归来的指导员王葵路过门口，看

着几名战士吃泡面，没有说话。很多年前，

他也曾是这群年轻人中的一个，知道那一

口热汤面对深夜站岗的人意味着什么。

第二天，王葵召集党员骨干开了个

会。“从晚饭到夜岗，中间要间隔六七个

小时。”王葵开门见山，“昨晚我看了，下

哨的战士都在吃泡面。泡面不是不能

吃，但长期当夜宵，总归不够健康。”

大家讨论后，决定为下哨的战士设

置夜餐点，标准是“要比泡面更方便、更

暖和”。

很快，一座小小的“哨兵加油站”出现

在哨兵下哨回宿舍的必经楼道口——一

张小桌，一个不锈钢保温箱。箱子里装着

炊事班特意留出的馒头、包子，还有温热

的豆浆。保温灯照得食物格外温暖。

当天深夜，徐浩铭看到了这个新物

件。他好奇地掀开盖子，拿了两个热腾

腾的肉包子，味道虽不如泡面香浓，却实

在、暖胃。不过，还是有几名战友选择回

去泡面——味道更足，也更热乎。

炊事员朱家豪注意到了这个情况，

他开始研究探索更多夜餐品种，着手拟

制更丰富的食谱，好让战友们多一份归

来的期待。

渐 渐 地 ，保 温 箱 里 的 东 西 丰 富 起

来。除了馒头包子，还有了烤饼、米糕，

后来还添了披萨、蛋糕。炊事班还结合

值班表，将大家的反馈体现在每天的食

谱中：北方兵喜欢咸口的，南方兵爱带甜

味的；冬天需要热量高的，夏天就准备些

清淡的……

炊事班还在“方便”上下了很多功

夫：食物都用独立食品袋装好，拿了就

走；汤水饮品用密封杯，不会洒；包装尽

量选用易撕口的，不用找剪刀。

“今晚‘加油站’有烤饼，我想尝一

尝”“我也去，泡面改天再吃”……就这

样，泡面的消耗明显少了。

一天，徐浩铭照常下了夜哨。他走

向保温箱，掀开盖子——除了常规的餐

点，旁边还放着一碗面：清汤挂面，撒着

葱花，上面卧着一个荷包蛋。碗边贴了

张字条：“祝小徐生日快乐。”

小徐端着面，一口口慢慢吃完。面

条是手擀的，汤清亮鲜美，蛋也煎得刚

好。他没想到，自己生日的第一份祝福

以这样的方式到来。

如今，下哨后走向“加油站”，掀开保

温箱盖，已成为官兵的夜餐首选。

每次站哨，小徐心里都暖暖的。他知

道，营区的楼道里，有一盏灯在等着他。

深夜哨兵的“加油站”
■王扬洋 本报特约通讯员 刘 坚

基层暖新闻

前不久，接到战士小陶的来电，我心

里暖融融的。他高兴地告诉我，之前提

交的视频按照我提的意见修改后，已经

被选入支队强军网优秀作品公示栏。听

到这个消息，一种实实在在的成就感油

然而生。

刚来机关工作时，面对基层报送的

材料，我常常是快速浏览，一发现问题就

直接退回。那时总觉得手头事多、时间

紧，基层这么点小事都办不好，逐一解释

太费功夫，退回去让他们重新办会更方

便高效。直到经历了一些事，我才渐渐

明白，机关图省事，基层官兵可能就要多

跑腿、多折腾，甚至慢慢失去干劲和对机

关的信任。

一天下午，我在拟制一份紧急通知，

桌上还摊着好几份待处理文件。敲门声

响起，我抬头一看，一名年轻战士抱着一

摞材料，略显局促地站在门口。

“领导您好，请问后勤保障股……”

“在楼下。”我几乎没等他说完就回

答道，目光甚至没有完全离开屏幕——

手头的事一件接一件，只想赶紧处理完。

余光里，那个身影仍在门口。他努

力辨认着门牌，手里紧紧抱着那沓材料，

脚步有些迟疑。那一瞬间，我突然想起

自己刚来机关时的样子：面对陌生的环

境、不熟悉的流程，也是这样茫然无措。

幸亏当时有位同事主动起身，一路带着

我，耐心讲解，我才慢慢安心下来。

想到这些，我停下了手中工作，起身

朝门口走去。

“同志，是不是不太熟悉？走，我带

你过去。”路上，我一边走一边问他要办

什么事，顺便提醒了几处材料里容易填

错的地方。他听得很认真，不时点头，脸

上紧绷的神色也渐渐松了下来。

事后，这名战士所在中队的指导员

特意打来电话说：“小王回来一直说，您

特别热心，帮了大忙。”这句朴实的话，让

我既欣喜又感慨。我意识到，机关服务

基层不能只是机械走流程，更应是带着

温度的交流。基层战友常年在练兵备战

一线忙碌，对机关业务不熟悉很正常。

我们主动多问一句、多带一步、多提醒一

点，就能为他们省去不少周折，提供实实

在在的支持。

如今，即便日常事务千头万绪，我也

始终提醒自己：再忙，也要热心为战友

服务。在我们部门，大家也慢慢形成了

这样的默契：谁接手、谁负责，不因忙碌

而敷衍，不因事多而推诿。

有一回，负责联络的战士小张给我

看他与一位机关干部的聊天记录——为

了一项工作，对方耐心回答他的询问，好

几次都是长长的语音，把事情讲得清清

楚楚。小张感动地说：“虽然知道机关

忙，但每次听到‘放心，我帮你盯着’，心

里就特别踏实。”

基层至上、士兵第一，从来不是一句

空话。它就在每一次用心的回应里、每

一回主动的搭手间、每一句贴心的叮嘱

中 。 工 作 不 仅 要“ 办 完 ”，更 要“ 办

暖”——这或许正是“多问一句话”最朴

素也最实在的意义。

多
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一
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话
，
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友
心
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思想政治教育的生命力在于贴合

现实、直击人心。把官兵热议焦点作

为洞察思想需求的窗口，既是精准锁

定教育靶标的关键，也是让教育摆脱

“我说你听”、实现同频共振的窍门。

基层开展教育最怕自说自话，若

对 官 兵 茶 余 饭 后 谈 论 什 么 、追 捧 什

么 、困 惑 什 么 视 而 不 见 ，依 旧 守 着 旧

教 案 、讲 着 老 故 事 ，无 形 中 便 会 筑 起

教 育 者 与 被 教 育 者 之 间 的 隔 阂 。 刁

指导员的做法提供了启示：教育者要

主动借势，学会从大家热议的话题切

入 ，巧 妙 融 入 现 实 课 题 。 这 种“ 从 官

兵 热 议 中 来 ，到 官 兵 思 想 深 处 去 ”的

路径，正是让教育精准对接活思想的

生动实践。

捕捉焦点只是第一步，要让教育

真 正 见 效 ，关 键 在 于 保 持 其“ 热 乎

劲”。青年官兵的认知视野和价值观

念，始终随着时代浪潮与社会发展不

断演进。教育若固步自封、停滞不前，

就会与现实脱节，甚至言不及义。这

就要求各级教育者不能仅满足于知道

“大概有什么热点”，而必须深入其中，

做官兵思想潮流的敏锐观察者和真诚

同行者。要听懂他们的语言，理解他

们的思维方式，在社会议题与教育目

标之间，找到能引发共鸣、启人深思的

结合点。多提供“官兵真需要的”，少

一些“我觉得官兵需要的”，教育才能

在回应现实关切中传递价值，在解答

真切困惑中凝聚共识，真正跟上官兵

思想的步伐。

教育从来不是一蹴而就的工程。

这堂课再次提醒我们：官兵的热议，往

往是其活思想最生动的流露，既能照

见他们的关注与困惑，也能直通他们

的内心世界。带兵人唯有敏锐捕捉、

真诚理解这些不断涌现的活思想，教

育才能获得源头活水，成为打开心扉、

铸魂育人的“金钥匙”。

多 提 供“ 官 兵 真 需 要 的 ”
■刘伟祺

课后赏析

连日来，南部战区海军某大队开展海上训练。图为小艇完成救生任务后返航。 本报特约通讯员 武欢庆摄

近日，陆军某边防团官兵执行巡逻任务间隙为界碑描红。

王 越摄

闪耀演兵场

工作亲历


