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冬日南国，第 75 集团军某旅某营

“时光邮局”活动再次举行。

时隔一年，官兵又一次迎来与自

己对话的特殊时刻。一个个信封里，

记录着官兵一年前许下的心愿。

读完自己给自己写的信，二级上

士曾宏杰感触颇深。在这封落款日期

为“2024 年 12 月”的信中，曾宏杰表示

要熟练掌握无人机操作技能。在这个

目标牵引下，一年来他铆在训练场勤

学苦练，无人机操作水平快速提升，在

集 团 军 组 织 的 无 人 机 集 训 中 获 得 佳

绩，连队还成立了以他为牵头人的“创

新工作室”。

该营舒教导员介绍，调研数据显

示，官兵一年前写下的目标，完成率超

过九成，像曾宏杰这样取得明显进步

的还有不少。

上等兵陆璨拆开信封时，仿佛看见

了一年前的自己：连队“体能困难户”，

五公里考核成绩经常垫底。在“时光邮

局”活动中，陆璨写下“攻克体能难关，

成为训练标兵”的心愿。一年来，他自

我加压、刻苦训练，在年终训练考核中，

五公里成绩跻身全连前十名，完成从

“吊车尾”到“排头兵”的蜕变。

活动现场，与信封一起交到该营

刘连长手上的，还有一枚个人三等功

奖章。一年前的“时光邮局”活动中，

刘连长定下“带领全连安全完成 400 余

人次机降训练”的目标。一年来，连队

官兵在他带领下，齐心协力完成目标

任务，他本人还在旅军体运动会上取

得游泳比赛第二名的好成绩。

侦察三班官兵集体拆开信封时，

每个人的脸上都洋溢着自豪的笑容。

“获评先进班集体”“培养 3 名军事训练

尖子”“参加考核勇夺第一”……侦察

三班一年前立下的目标，已经全部实

现 。“ 这 封 承 载 着 集 体 奋 斗 回 忆 的 信

件，也成为我们班凝聚力、战斗力的见

证。”该班班长说。

“这一封封来自一年前的信，如同

一面面镜子，映照出官兵一年来的奋斗

足迹。”舒教导员介绍，2024 年底，他们

创新推出“时光邮局”活动，鼓励官兵给

来年的自己写一封信，以此激励大家成

长进步。信的内容既可以是个人奋斗

目标，也可以是对集体的期待。随着一

封封信件被郑重投入“时光邮局”的信

箱，官兵约定：一年后，大家共同拆信。

“时光邮局”记录初心、承载梦想，

如同定时响起的追梦时钟，鼓舞斗志、

催人奋进。一年来，该营多次组织“心

愿回头看”配套活动，梳理汇总官兵个

人目标完成情况。对于“圆梦”进展不

顺利的官兵，他们安排干部骨干与其

结对，通过谈心交心加油鼓劲、动态跟

踪精准帮带等方式，帮助他们迎头赶

上；对于进步明显的官兵，采取及时表

彰奖励、登台分享经验等形式，进一步

激发大家奋斗热情，营造比学赶帮超

浓厚氛围。

旧愿已圆，新梦再启。拆信活动

结束后，官兵铺开信纸、拿起笔，结合

自己一年来的成长收获，写下来年的

新目标。

面对空白信纸，上等兵陈子卿神情

有点沮丧，迟迟没有动笔。班长黄世欢

察觉到陈子卿的异样后，主动和他谈心

交流。得知陈子卿此前在信中写下的

“专业技能达到拔尖水平”目标未能实

现后，黄世欢为他鼓劲打气并提供帮

助。在黄班长指导下，陈子卿梳理去年

训练情况，发现自己未能“圆梦”的主要

原因是训练方法不当。随后，陈子卿在

信中写下“掌握科学训练方法，季度考

核进入前 5 名”的目标。黄班长还计划

帮陈子卿制订针对性训练方案，并约定

每周为他辅导专业理论。

活动现场，一个个装满心愿的信

封被官兵投入“时光邮局”信箱，等待

一年后重新开启。

“ 一 年 一 跬 步 ，积 微 能 成 著 。 给

未来的自己写封信，目的是提醒官兵

珍惜时间、努力拼搏，向着目标全力奔

跑。”该旅领导告诉笔者，“时光邮局”

既是官兵个人奋斗的见证，更是该营

通过目标管理引领官兵成长的生动实

践，下一步，他们将对“时光邮局”活动

进行优化完善，鼓励大家将个人成长

与单位发展紧密结合，立足岗位为部

队建设贡献更多力量。
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近日，空军航空兵某旅开展飞行训练。图为战机加力升空。 本报特约记者 蓝善湖摄

隆冬时节，陆军某边防旅“黑河好八连”官兵执行巡逻任务。 许春林摄

部分信件内容（已征得官兵同意）。 制图：崔淞柔

本报讯 董珍、刘光华报道：前不

久，空军通信士官学校首届智慧教学竞

赛成功举办，10 余名教员依托学校自主

研发的一体化智慧平台，运用 AI、虚拟

仿真等技术推动传统课堂向智慧课堂

转型，授课质量进一步提升。

据悉，该校一体化智慧平台具有文

档生成、编程助手、文图制作、数据分析

等功能。依托智慧平台的丰富教学资

源，教员不仅可以自主选用教学资料，

还能利用系统自带的 AI 大模型等智能

工具，设计模拟动画、3D 模型等内容，

有效推动教学模式转型。

参赛教员陈明伟的授课主题是网络

技术应用。授课前，他利用智慧平台的

“教学前情诊断”功能进行在线调研。数

据分析结果显示，一些学员对该课程理论

知识理解不深、掌握不透。为此，陈明伟

针对性加强理论阐释，利用智慧平台“AI

教学转化引擎”功能，将理论知识转换为

通俗易懂的模拟画面，并结合真实案例展

开深入剖析。同时，他还通过智慧平台组

织随堂测验，根据学员答题成绩，及时调

整授课内容，获得学员和评委好评。

“智慧平台如同教学课堂的‘智慧

助手’。”智慧平台技术负责人唐泽坤介

绍，学员听课过程中也可通过智慧平台

标记疑难点、在线提出问题，教员根据

教学进度及时解答学员疑惑。

参赛教员张艺航将所在课程组研

发的智能教学辅助软件与学校一体化

智慧平台深度融合，授课突出“学为中

心”理念，因课堂互动性、智能化、实效

性较强，被评为本次竞赛第一名。授课

中，她借助智慧平台“实时互动系统”，

通过屏幕投射动态题目，学员使用电脑

现 场 答 题 ，系 统 实 时 生 成 正 确 率 分 布

图。针对学员存在的知识盲区，张艺航

组织学员现场讨论，帮助大家制订个性

化学习方案。授课结束后，张艺航依据

智慧平台记录的学员答题情况和现场

表现，分层布置课后习题，帮助大家巩

固学习成果，做到分类施策、精准施教。

“科技为高素质专业化军士人才培

养赋能。”该校领导表示，新年度工作展

开后，他们持续推进教学模式创新，采

取案例式、体验式、互动式等方式，推动

教学更加贴近部队实际。

空军通信士官学校运用科技手段提升授课质量

教 学 课 堂 有 了“ 智 慧 助 手 ”

人以正气立，事行正道远。习主席

在党的二十届四中全会第二次全体会

议上强调：“领导干部要严于律己、严

负 其 责 、严 管 所 辖 ，以 一 身 正 气 树 标

杆、作表率，把推动党的作风建设常态

化长效化的要求落到实处。”贯彻落实

这一重要指示，要求军队党员干部特

别是领导干部坚守正道、弘扬正气，以

一心为公、一身正气、一尘不染的良好

形象和实际行动取信于官兵。

“政者，正也。子帅以正，孰敢不

正？”讲正气，是一种高尚人格，也是古

往今来许多仁人志士立身做人的一条

准则。2000 多年前，孟子就以“富贵不

能 淫 ，贫 贱 不 能 移 ，威 武 不 能 屈 ”明

志。南宋爱国诗人文天祥在《正气歌》

中 写 道 ：“ 是 气 所 磅 礴 ，凛 烈 万 古 存 。

当其贯日月，生死安足论。”这些都表

达了他们的一身浩然正气，至今仍被

人们传诵。

一身正气，是正确的人生观、价值

观在一个人行为上的综合反映。我党

我军一直把讲正气作为传统美德引导、

教育党员。谭政同志一生走正路、办正

事、扬正气，为我们树起光辉榜样；黄克

诚 同 志 讲 党 性 、抓 党 风“ 不 怕 撕 破 脸

皮”，被赞誉为“党内夸刚正，人推黄克

诚”；杨业功同志一身正气，带出了一支

心无旁骛谋打赢的长剑劲旅……他们

用实际行动证明，领导干部怀赤子之

心、存浩然之气，正心明道、怀德自重，

就能聚人心、增合力、鼓干劲，不断把强

军事业推向前进。

刘少奇同志曾说：“共产党就是代

表人类正气的。我们要发扬和提高这

种 无 产 阶 级 的 正 气 ，克 服 一 切 的 邪

气。”官兵评价领导干部，不是看其说

了什么，而是看其做了什么、怎么做，

是否公平公正、处事公道。领导干部

是否一身正气、磊落坦荡，决不是一般

的工作态度、个人形象和作风问题，而

是对共产党人道德品质的严格要求，

是严肃的政治问题。前进道路上，我

们 党 面 临 的 风 险 考 验 只 会 越 来 越 复

杂 ，甚 至 会 遇 到 难 以 想 象 的 惊 涛 骇

浪 。 党 员 干 部 如 果 没 有 大 无 畏 的 气

概，理想动摇、信念迷失，则必然蜕化

变质，走向党和人民对立面。

习主席指出：“党性强，就会‘正气

存 内 、邪 不 可 干 ’，炼 就‘ 金 刚 不 坏 之

身’。党性弱，就容易被消极和错误的

东西所侵染，久而久之‘气血不足百病

生’。”清心为治本，直道是身谋。领导

干部应坚持不懈用党的创新理论武装

头脑，用中华优秀传统文化正心明德，

强化思想改造、政治锻造、作风塑造，

解决好理想信念、党性修养、官德人品

等思想根子问题。坚持讲原则不讲面

子，讲党性不徇私情，以忠诚之心践行

使命，树起守正道、讲正气的标杆。

“正身直行，众邪自息”。正气是

抑制邪气最有力的法宝。领导干部应

以党性标尺律己正身，勤掸“思想尘”、

多思“贪欲害”、常破“心中贼”，做到不

为名所缚、不为物所累、不为利所驱，

以内无妄思保证外无妄动。应坚决扛

起管党治党的政治责任，面对顽瘴痼

疾敢于碰硬、面对不正之风敢于较真，

做到守土有责、守土尽责。应强化时

时放心不下的责任感，从严管思想、管

工作、管作风、管纪律，持续纯正部队

政治生态，以好作风好形象感召带动

官兵奋进强军路、打好攻坚战。

（作者单位：郑州联勤保障中心某

大队）

以一身正气树标杆作表率
■黄万里

大漠戈壁，朔风凛冽。日前，新疆军区某团一

场多专业协同、多课目连贯、多要素融合的战术考

核如火如荼进行。

“电抗分队短波台站位置暴露！”特情突至，某营

贾营长按照前期制订的模块化编组方案，对官兵进

行编组。考核现场，发烟组迅速前出，构筑立体烟幕

屏障，有效遮蔽“敌”观察视线。在烟幕的掩护下，突

击组官兵密切配合，成功将短波台站转移至新位置。

“ 以 前 遇 到 这 种 情 况 ，我 们 只 能 请 求 上 级 支

援。如今按照模块化编组模式，营队根据需求灵活

编配分队，组织多兵种专业力量协同完成任务，部

队 应 急 处 置 和 遂 行 多 样 化 任 务 能 力 得 到 有 效 提

升。”走下考核场，贾营长说。

该团领导介绍，近年来随着体系练兵不断深

入，他们发现各分队与各兵种专业的用兵方式、特

点优势各不相同，在同一任务、同一场景中的思考

应对也有所区分，每次融合施训前都要花费时间精

力沟通方案、选定人员。为此，该团统筹不同分队

与专业的训练时间、内容、场地，探索出“模块化编

组、多兵种协同”的融合施训新模式。针对不同任

务性质，他们预先将不同分队、不同专业编配为多

个作战模块。“任务中，根据战斗需要，对作战模块

进行灵活编组。”该团领导介绍，各作战模块灵活编

组、即插即用，体系作战效能得到充分释放。

前不久，该团一场战术训练在陌生地域打响。武

装侦察分队抵达阵地前沿，随即与无人作战等模块对

“敌”目标协同展开立体侦察，并将目标数据回传指挥

车。指挥员研判态势后，向各战斗单元下达攻击命令。

“敌”火力被压制间隙，工兵分队立即前出开辟通

路。随后，突击车作战模块与地面突击队作战模块交

替掩护，向“敌”阵地前沿发起冲击，成功将“敌”歼灭。

新年度训练展开以来，该团聚焦使命任务构设

逼真战场环境，将不同作战模块融入实案化、实景

化训练中，让官兵不断强化协同技能。此外，他们

还利用野外训练、经验交流等时机，与其他军兵种

单位总结梳理体系作战经验，不断优化各模块编组

构成，持续提升体系作战效能。

仗要融入体系打，兵要集成模块练。据介绍，该团已形成侦察型编组、突击型编

组、混合型编组等模块，可与无人平台组合应对不同任务。前不久，上级组织战斗力

检验评估考核，该团官兵凭借出色表现，获得考核组一致好评。
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