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观 训 快 评

开门练兵，首先需要打破思想藩

篱，摒弃固有套路。各军兵种虽然专业

领域不同、职责任务各异，但依然存在

训练领域的“公约数”。不同单位对于

类似课目的钻研时间不等、专业背景不

同，也会导致相关战斗技能和战法训法

各有千秋、各具优点。

实践证明，一味关起门来埋头苦练，

往往很难打破训练瓶颈、提升训练水

平。上面两则新闻提醒各级部队，实战

化训练不能拘泥于自己的“一亩三分

地”，应积极利用优势教学资源，多向友

邻军兵种部队借鉴成熟经验、学习战斗

技巧。如此，既能缩短部队战斗力生成

周期，又能利用交流机会相互启迪，集纳

不同军兵种部队的组训思路和训练方

法，加深对相关课目战法训法的研究。

他山之石，可以攻玉。无论是空军

某旅向陆军训练骨干学习障碍训练技

巧，还是第 83集团军某旅向海军教练员

请教水下爆破经验，都是主动向友邻部

队和单位“借”教学资源的有益探索。

战场没有“专属领地”，每个军兵种部队

的官兵都是在为实现打赢目标而不懈

奋斗。各级应强化开门练兵意识、拓宽

组训施教思路，以大体系思维整合优势

资源，善于将友邻部队的“独门秘籍”转

化为加速战斗力生成的“共享成果”。

他 山 之 石 ，可 以 攻 玉
■杨 悦

本报讯 崔泽恒、记者郭晨报道：日

前，晋北某地区持续降雨，一处铁路线路

路基下沉，给即将路过的某重点军列带

来安全隐患。了解情况后，中部战区某

调度中心太原军代室立即启动应急响应

机制，连夜组织抢修队冒雨赶赴现场开

展抢修作业。滂沱大雨中，该军代室工

作人员冲在前、干在先，带领抢修队顺利

修复线路。随后，他们紧锣密鼓采取机

车压道、货运列车先行等方式确认线路

安全后，引导军列安全通过。这是该中

心全力服务部队练兵备战的一个镜头。

今年以来，该中心聚焦主责主业深化

作风教育，着力把教育成果体现在服务部

队练兵备战、倾心保障过往官兵上。该中

心党委班子成员深入基层部队走访调研，

逐一查找为军服务短板，研究制订改进措

施。他们会同铁路部门印发协同工作实

施细则，从制度机制上规范优化工作流

程；组织野战站台车驾驶集训比武、实战

背景下军供保障演练，修订印发区域军供

工作发展指导意见，在改进作风、健全制

度中不断做实做细为军服务工作。

改进工作作风，服务练兵备战。不

久前，该中心某军代室接到任务通报：某

军列因暴雨晚点，到站后需为数百名官

兵提供热食补给。该军代室迅速通知当

地军供站做好制餐前送准备。然而，该

军列因天气原因多次变更运行计划，难

以准确把握送餐时间。为确保完成保障

任务，该军代室与铁路部门密切沟通，持

续关注军列运行状态，动态调整保障方

案，并协调车站将军列调整至靠近站台

的线路便于停靠。

当晚 10 时许，晚点的军列缓缓驶入

车站，早已等候在此的军代室和军供站

工作人员顶风冒雨把餐食送上列车，分

发到官兵手中。“从中午到现在我们一直

在与铁路部门联系，估算军列到站时间，

就是为了卡准烹饪和送餐时间，确保官

兵一到站就能吃上热乎的饭菜。”该军代

室负责人说。

“作风建设没有休止符，为军服务永

远在路上。”该中心领导介绍，他们引导

官兵树牢职责意识、窗口意识、服务意

识，从细微之处转变作风，不断提升服务

备战、保障打赢能力。

中部战区某调度中心

改进工作作风 服务练兵备战

习主席强调，“四风”问题具有顽

固性、反复性，必须以打攻坚战、持久

战的决心和恒心，锲而不舍落实中央

八项规定精神，推进作风建设常态化

长效化，以优良作风凝心聚力、真抓实

干，不断开创事业发展新局面。

学习教育有终点，贯彻中央八项

规定精神无穷期。学习教育结束不是

作风建设的终点，而是新的起点。这

次深入贯彻中央八项规定精神学习教

育，坚持学习在先，牢牢把握正确政治

方向；坚持务实精准，有力有效开展指

导督导；坚持严的基调，动真碰硬推动

解决突出问题；坚持开门教育，自觉践

行新时代党的群众路线，在一体推进

学查改、解决“四风”突出问题和补齐

作风建设制度短板、强化制度执行力

等 方 面 取 得 明 显 成 效 ，达 到 预 期 目

的。各级党组织和广大党员干部普遍

经受了一次深刻的政治历练、思想淬

炼、党性锻炼、作风锤炼，普遍对党的

自我革命进行了再认识再深化再行

动，党的作风实现整体性提升，汇聚起

推动经济社会高质量发展的强大力

量。

习主席强调：“中央八项规定不是

五年、十年的规定，而是长期有效的铁

规矩、硬杠杠。”作风建设只有进行时，

没有完成时；作风建设一刻不能松，半

步不能退。当前，“四风”问题树倒根

存、土壤尚在，不正之风和腐败现象存

量未尽、增量仍然易发多发。如果没

有“咬定青山不放松”的恒劲、“宜将剩

勇追穷寇”的狠劲和“马不离鞍、缰不

松手”的韧劲，没有牢固树立经常抓、

深入抓、持久抓的思想观念，就可能

“一篙松劲退千寻”。

作风是形象，也是战斗力。作风

优良是我军的鲜明特色和政治优势。

各级应锲而不舍落实中央八项规定精

神、军委十项规定及其实施细则精神，

以彻底的自我革命精神推进作风建设

常态化长效化，坚持内化于心、外化于

行，不断提高政治判断力、政治领悟

力、政治执行力，以高度的自觉共同守

护、不断擦亮新时代党的建设“金色名

片”。“善除害者察其本，善理疾者绝其

源。”要坚持不懈抓好整改整治，对已

经解决的问题，抓好巩固提高，防止反

弹回潮；对正在解决的问题，加大工作

力度，跟踪推进落实；对需长期整改整

治的问题，建立经常性整改整治台账，

确保抓常抓细抓长。特别是紧盯需要

集中整治的突出问题，上下联动、持续

攻坚，做到问题不解决不罢休、解决不

彻底不撒手。

完善作风建设常态化长效化制度

机制。各级应以多种方式强化作风教

育，引导党员干部加强理论武装，筑牢

思想堤坝，自觉养成严格遵守中央八项

规定精神、军委十项规定及其实施细则

精神的习惯。不断加强党性修养，始终

用党性原则正心明德、修身律己。持续

纠治作风顽疾，健全经常性发现和解决

作风问题机制，提高监督穿透力和有效

性。深入推进风腐同查同治，铲除“四

风”问题土壤。坚持以上率下，强化严

管严治，层层传导压力，以铁规矩锻造

好作风，为实现建军一百年奋斗目标提

供纪律和作风支撑。

（作者单位：63936部队）

作
风
建
设
一
刻
不
能
松
半
步
不
能
退

■
杨

欢

前不久，第 83集团军某旅爆破连官

兵在某水域开展排爆训练。下水前，水

下爆破班先用塑料薄膜和防水胶带包裹

起爆装置，再用黄油填满缝隙，很快完成

准备工作。随着班长梁志军打出手势，

身着潜水服的战士们身影消失在水面。

不多时，水面激起几个大大的水花，多处

水下爆炸性障碍物被成功爆破排除。

“多亏了海军教员传授的防水技

巧，让我们能顺利完成各种水下爆破作

业。”梁志军告诉笔者。

原来，该连之前进行复杂条件下水

下作业时，常因防水问题导致起爆装置

“哑火”，一度影响了训练进度。前段时

间，梁志军和战友专程赶赴某海军院

校，向专业教员请教，掌握了不少防水

技巧。

“遇到专业问题向友邻军种单位求

教，如今已成为我们组训施教的常态。”

该旅爆破连连长介绍，旅队水下爆破力

量刚组建时，由于缺乏专业场地、训练

器材与组训经验，训练开展比较困难，

更别提深入研究战法训法。为提高训

练水平，该旅向多个海军院校和训练基

地寻求“外援”。

战士任学凯记得，第一次到海军某

训练基地受训时的场景。当时，他在较

深水域展开搜索作业，因为颅腔压力过

大，一上岸就开始流鼻血。

“我已经做了减压，怎么还会出现

这种情况？”训练一结束，任学凯马上找

到该基地教练员李跃武请教。面对任

学凯的困惑，李跃武解释道：“因为你缺

少了‘等’的环节。由于不同深度压力

不同，向新的深度下潜时必须短暂停

留，让身体逐步适应。”

“ 没 想 到 ，水 下 训 练 的 门 道 这 么

多！”听完李跃武的专业讲解，任学凯感

慨不已。

在历经数月的专项训练中，该基地

的教练员们将相关训练经验倾囊相授，

该旅官兵也借机与教练员共同探索出

几套适合自身的战法训法，填补多项专

业空白。

如今，随着新装备陆续入列，该旅

水下爆破力量不断成长，官兵逐渐探索

出无人搜排爆、人机协同作业等新战

法。针对水下爆破、水下搜排爆等课目

的新变化新特点，他们定期组织人员

“拜师学艺”，每年赴海军院校、训练基

地接受培训，借助海军专业场地和教学

资源，加速部队水下作战能力建设。

第83集团军某旅携手友邻单位破解训练难题—

水下爆破求教海军“外援”
■李子博 赵楚鑫

低 姿 爬 行 ，钻 跨 高 低 杆 ，加 速 冲

刺……初秋时节，空军某旅组合 400 米

障碍训练场上，中士李建军正和来自陆

军某旅的障碍能手王志强展开较量。

赛场上，二人你追我赶、互不相让。最

终，李建军凭借半个身位的微弱优势，

率先冲过终点。

“王志强是我们从陆军单位请来负

责带教组合 400 米障碍训练的‘教头’，

李建军则是王志强带教出的首位成绩

达优学员。”该旅领导告诉记者。

据了解，新修订的《军事体育训练

大纲》将组合 400 米障碍纳入高原部队

必训课目。该旅担负防空、警戒等任

务，对新增训练考核课目较为陌生，一

时有些无从下手。

“他山之石，可以攻玉。我们可以借

鉴其他单位的成熟训练模式及科学办法，

有针对性地提高官兵训练水平。”该旅领

导介绍，为此，他们探索推行“引进来、传

下去”训练机制，主动与陆军某旅建立联

系，邀请该旅训练尖子来队示范带教。

很快，陆军某旅二级上士王志强就

和战友来到空军某旅，投入紧张的组训

工作：开展淘汰式集训，带教出一批“小

教员”；逐个障碍示范动作要领、分享训

练心得；针对官兵的体能心理状况，制

订“阶梯式”训练计划，有针对性地固强

补弱、提高成绩……

以翻滚轮胎为例，王志强和战友围

绕该旅部分官兵“上肢力量偏弱”“核心力

量不足”等问题，采用“三阶训练法”，先带

领大家强化基础力量训练，再通过仰卧卷

腹、悬垂举腿等训练增强核心力量，锻炼

身体协调性。

“王班长，低姿爬行训练耗时较长，

该怎么解决？”训练场上，王志强耐心解

答部分官兵的疑问：“胸口离地 5 厘米，

采用‘左手前探—右腿跟进—右手交

替’的节奏爬行，避免因身体紧张导致

的动作变形……”据了解，经过陆军“教

头”们的专业指导，该旅官兵通过低桩

网的平均用时缩短近 40%。

“引进来、传下去，才能强起来。”该

旅领导高兴地说，在王志强和其他陆军

“教头”们的帮带下，旅队官兵的组合

400 米障碍成绩明显提升，涌现出一批

障碍能手、训练骨干。前不久一次摸底

考核中，该旅全员优良率超过 60%，有

数十人成绩达到优秀标准。

上图：空军某旅开展组合 400 米障

碍训练。 刘 波摄

空军某旅探索推行“引进来、传下去”训练机制—

障碍训练请来陆军“教头”
■曲喜洋 本报记者 王 越

秋日，陆军某旅开展编队飞行训练。 周泽来摄


