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炎炎夏日，火箭军某旅组织一场

兼职岗位认证考核。考核场上，某发

射营“三防”小组组长、二级上士小刘

带 领“ 三 防 ”骨 干 ，成 战 斗 队 形 穿 过

“沾染地带”，进入充满“有毒气体”的

帐篷内……

该旅领导介绍，此次兼职岗位认

证考核，数十名来自各营连的官兵同

台竞技。这些官兵有的是导弹操作号

手，有的是气象观测兵，还有的是汽车

修理兵。通过资格认证考核后，他们

将成为该旅首批持证上岗的兼职“三

防”骨干。

“培养大批专业技能过硬、综合素

质全面的兼职岗位人员，不仅是岗位

所需，更是胜战所要。”该旅领导介绍，

过去，兼职岗位人员存在训练考核不

规范、只培养不认证等问题，一定程度

上影响培养质效。今年以来，他们把

兼职岗位纳入作战编组，科学制订兼

职岗位清单细则，常态开展兼职岗位

人员集训比武，为他们搭建成长平台、

打通培养渠道。

“今年年初，新版《火箭军基础训

练大纲》的正式施行，对兼职岗位明确

标准条件和激励措施。”走下考核场，

小刘坦言，以往，官兵对兼职岗位存在

不少顾虑。在训练任务本就繁重紧张

的情况下，不仅要干好主责主业、完成

本职工作，还要挤出时间学习兼职岗

位所需的专业技能，不少骨干感觉有

些吃不消。

“那时候，除了正常训练、值班执

勤，还要参加卫勤专业培训、驾驶员集

训等，‘连轴转’是常态。”谈及以前担

任兼职岗位人员的情况，某发射营班

长小王说，连队推荐心理骨干，他因大

学期间考取了心理咨询师三级证书，

被选中；因工作认真细致，他被推荐为

兼职密码使用保管员……有段时间，

许多任务中都有他的身影，常常忙得

不可开交。

“我一方面感觉分身乏术，另一方

面也担心不能胜任岗位导致工作挂空

挡。”小王回忆道。

新 版《火 箭 军 基 础 训 练 大 纲》的

施 行 ，改 变 了 这 一 现 状 。 大 纲 明 确

规 定 ，兼 职 岗 位 人 员 应 当 熟 悉 和 胜

任 兼 职 岗 位 ；对 兼 职 岗 位 人 员 的 考

核 ，坚 持“定 岗 即 考 ”原 则 ，严 格 按 照

对 应 岗 位 大 纲 标 准 考 核 评 定 ；考 核

成 绩 以 各 课 目 考 核 成 绩 平 均 分 为 标

准评定，按照优秀、良好、及格 3 个等

级 ，为 个 人 年 度 军 事 训 练 综 合 成 绩

增加相应分值。

“基层官兵参加的年终军事训练

考核内容基本相同，兼职岗位考核成

绩能为军事训练综合成绩加分，这对

大家很有激励作用。”该旅某连连长告

诉笔者，新大纲的施行，让兼职岗位人

员的获得感增强，在立功受奖、评先评

优等方面具有一定优势。

新大纲的规定对兼职岗位人员能

力 素 质 也 提 出 了 更 高 要 求 。“ 我 们 坚

持‘按需定岗’原则设置兼职岗位，严

格规范兼职岗位种类数量、训练考核

等内容。”该旅机关陈参谋介绍，他们

结合实战需求和岗位实践，制订下发

按纲施训辅导手册，明确规定官兵最

多兼职一个岗位，且每年必须完成主

责 岗 位 和 兼 职 岗 位 明 确 的 训 练 课 目

考 核 ，从 源 头 上 杜 绝 兼 职 岗 位“ 徒 有

虚 名 ”、兼 职 岗 位 人 员“滥 竽 充 数 ”的

现象。

该旅领导介绍，按纲施训辅导手

册对兼职岗位的训练内容、组训方式、

考核标准等均作出了详细规定，明确

了 兼 职 岗 位 在 作 战 编 组 中 的 职 能 作

用，有利于激励兼职岗位人员结合专

业强能、立足岗位建功。

“岗位虽是‘兼职’，但打仗的‘主

责’不能含糊。”某发射营一级上士小

柳长期兼任警戒防卫组组长，以前参

加 演 训 ，主 要 承 担 警 卫 战 术 行 动 、警

戒 点 位 选 择 、道 路 设 卡 盘 查 等 任 务 。

如 今 ，他 不 仅 要 负 责 警 调 勤 务 行 动 ，

还要担负构筑工事设置障碍、机动伴

随 警 戒 防 卫 等 工 作 。 为 胜 任 岗 位 要

求，他经常带着警戒防卫组人员加班

加点训练实操技能，不断提升遂行任

务能力。

“抵近阵地，立即构筑工事设置障

碍！”近期，该旅组织一场模块编组训

练，接到导调命令，小柳立即带领警戒

防卫组人员勘察选择工事构筑位置，

围绕阵地布设铁丝网等路卡路障，并

对工事进行伪装防护，高标准完成担

负的各项任务。

上图：该 旅 兼 职 岗 位 认 证 考 核

现场。 王梦君摄
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“火力组掩护，破障组跟紧我……”

近日，第 81 集团军某旅组织一场实战化

对抗训练，班长吴新宇缜密研判战场态

势，带领全班穿过“敌”防守薄弱地带，引

导步战车及时驶入预定位置，对“敌”展

开合围。

“旅里推行‘五好’典型评选机制，

让 我 们 找 准 了 奋 斗 目 标 、明 晰 了 奋 斗

方 向 。”走 下 演 训 场 ，吴 新 宇 自 豪 地

说。前不久，他刚被旅里评为“爱军精

武”典型。

“一个典型就是一面旗帜。我们探

索 构 建 常 态 化 、规 范 化 的 典 型 评 选 机

制，就是为了充分发挥身边榜样的示范

引领作用。”该旅领导介绍，以往评选先

进 典 型 ，存 在“ 重 年 终 表 彰 、轻 日 常 激

励 ”“ 重 任 务 表 现 、轻 平 时 积 累 ”等 现

象 。 为 此 ，他 们 研 究 制 订 涵 盖 爱 军 精

武、爱学成才、爱岗敬业、爱连如家、爱

兵如己 5 个不同类别的“五好”典型评选

方案，科学设定标准，优化评选流程，每

月评选一批官兵身边的先进典型，激发

官兵干事创业热情。

战士王艳玲刚入伍时学习专业技能

感到有些吃力。在“五好”典型评选机制

激励下，她下定决心提升自身能力素质，

一 边 补 习 文 化 知 识 ，一 边 苦 练 专 业 技

能。经过刻苦学习，她不仅取得了大专

文凭，还成功取得心理治疗师资质，成为

旅队心理咨询室的心理骨干。前不久，

王艳玲被评为“爱学成才”典型，成为大

家学习的榜样。

“在我们眼里，曹指导员就像一位

贴心的大哥哥！”某连指导员曹壮始终

把官兵冷暖放在心上，受到大家称赞。

他为家庭困难的官兵建立“一人一策”

帮扶档案，利用休假时间前往困难官兵

家中探望。在曹壮的带领下，连队凝聚

力、战斗力不断提升。在最近一次“五

好”典型评选中，他被评为“爱岗敬业”

典型。

让典型引路，用实干立标。“五好”

典 型 评 选 机 制 的 推 行 ，让 该 旅 官 兵 学

有目标、追有方向，练兵备战热情持续

高 涨 。 前 不 久 ，在 上 级 组 织 的 一 场 实

战 化 考 核 中 ，该 旅 多 个 课 目 成 绩 名 列

前茅。
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“感谢‘空勤家属委员会’及时伸出

援手！”日前，中部战区空军某旅空勤人

员小尹任务结束返回驻地。见到妻子

和孩子那一刻，他心里的一块石头终于

落了地。

前不久，小尹在外执行任务期间，

妻子突然临产。情急之下，小尹的母亲

拨 通 了 该 旅“ 空 勤 家 属 委 员 会 ”的 电

话。接到求助，“空勤家属委员会”立即

派人将小尹的妻子送往医院，并安排人

员轮流陪护照顾，确保了母子平安。

“把官兵的急难愁盼放在心上，拿

出真招实策解难帮困，才能确保大家心

无旁骛投身练兵备战。”该旅领导介绍，

近年来，随着使命任务不断拓展，部队

训 练 强 度 持 续 加 大 ，空 勤 人 员 压 力 增

加、家庭困难增多。为此，他们调整重

组“空勤家属委员会”，将一名党委班子

成员和 10 名机关干部纳入其中。

为更好发挥“空勤家属委员会”解

难 帮 困 作 用 ，他 们 定 期 组 织 问 题 反 馈

“恳谈会”、排忧解难“协商会”，开通服

务热线，及时协助解决空勤人员及家属

反馈的各类问题，一时难以解决的由纳

入该委员会的党委班子成员负责协调

推进，确保问题解决更加精准高效。

“部队为我协助安排的工作，让我

既能发挥自身专业特长，又能兼顾家庭

需要。”不久前，该旅召开一场空勤家属

“恳谈会”，随军不久的空勤家属张婧感

激地说，办理随军前，她最担心的就是

自己的就业和孩子的转学问题。没想

到，“空勤家属委员会”指定专人负责，

持续与地方相关单位对接协调，帮她解

除了后顾之忧。

除生活上的关心帮助外，他们还利

用家属“恳谈会”和家庭走访等时机，持

续搞好政策宣讲，对家属随军就业、子

女入学、应急就医、涉法维权等反映较

多的问题，制订帮扶措施，实打实排忧

解难。

今年以来，该旅“空勤家属委员会”

帮助空勤人员协调解决一批“挠头事”，

推动空勤家属楼修缮等多个暖心项目

建设。空勤人员没了后顾之忧，训练热

情持续高涨。

中部战区空军某旅——

“空勤家委会”解难更贴心
■徐艺洋

近 日 ，陆 军 某 部 组 织 实 弹 射 击

训练。

代昌平摄

夏日，西藏军区某旅开展编队飞行训练。 本报特约通讯员 胡其武摄

“我们党肩负的中国式现代化建设

任务十分繁重，面临的执政环境异常复

杂，自我革命这根弦必须绷得更紧。”

习主席在中共中央政治局第二十一次

集体学习时强调，党组织和党员无论处

在哪个层级、担负什么工作，都应该有

自我革命的责任。贯彻落实这一重要

指示要求，党员干部特别是领导干部要

标准更高、走在前列，大力发扬刀刃向

内的自我革命精神，从严从实、真改彻

改，推动政治整训走深走实。

马克思指出，无产阶级革命与其

他任何革命不同的地方，就在于它“经

常自己批判自己”。敢于直面问题、勇

于自我革命，是我们党最鲜明的品格

和最大的优势。自我革命，犹如拿起

手术刀给自己动手术，刮骨疗毒才能

去腐生肌。没有坚定的决心和较真的

精神，战胜不了“小我”，自我革命就会

走过场、搞形式，就会满足于纠治表面

现象，难以追根溯源触及本质，导致治

标不治本、除病难祛灶，甚至已经整改

的问题还会反弹回潮。

“ 教 者 ，效 也 ，上 为 之 ，下 效 之 。”

在 自 我 革 命 上 以 身 作 则 、以 上 率 下 ，

是党员干部应有的品格与担当，也是

我 党 我 军 的 优 良 传 统 。 张 闻 天 同 志

对自己的错误从不隐瞒，他在延安整

风 运 动 期 间 诚 恳 表 示 ：“ 反 对 主 观 主

义，要作彻底的清算，不要掩盖，不要

怕揭发自己的错误，不要怕自己的瘌

痢头给人家看。”延安整风中，正是这

种 自 我 革 命 、自 我 较 真 的 榜 样 示 范 ，

精 准 定 位 和 破 除 了 党 内 存 在 的 主 观

主义、宗派主义和党八股等影响党的

团结和战斗力的不良思想，为党领导

和 取 得 革 命 胜 利 提 供 了 坚 强 的 组 织

保障。

马克思主义政党的先进性不是一

劳永逸的，而是在不断自我革命中淬

炼而成的。我们要清醒地看到，党内

存 在 的 政 治 不 纯 、思 想 不 纯 、组 织 不

纯、作风不纯等突出问题尚未得到根

本 解 决 ，“ 四 大 考 验 ”日 益 严 峻 复 杂 ，

“四种危险”更加尖锐凸显。只有坚守

自我革命的鲜明品格，本着彻底的唯

物主义精神检视自身，坚持真理、修正

错误，消除一切损害党的先进性和纯

洁性的因素，清除一切侵蚀党的健康

肌体的病毒，才能确保党永远不变质、

不变色、不变味。

自我革命最需要较真精神。在全

军深入开展政治整训是一项严肃的政

治任务，是检验广大党员干部自我革

命认识到位与否、党性过硬与否的重

要考场。广大党员干部特别是领导干

部要以彻底的自我革命精神检视剖析

自己，不掩饰缺点、不回避问题、不文

过饰非，真正扫清“思想尘”、认清“贪

欲害”、揪出“心中贼”，不断在知不足、

明差距中完善提高自我，真正把理想

信念、党性修养、官德人品锻造得越来

越纯净、越来越过硬。

自我革命这根弦必须绷得更紧
■张庆文


