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指挥员感言

隐 蔽 抵 达 目 标 空 域 ，战 机 悬 停

空中，突击步兵分队官兵快速实施

索降，奔向“敌”指挥所……12 月下

旬，记者到中部战区陆军某旅采访，

恰逢一场空地协同训练紧张进行。

“突击更迅猛，战法更犀利，协同

更密切……”时隔一年，记者再次踏

上这处演兵场，听到该旅领导一连串

用了几个“更”字总结过去的工作。

据介绍，他们持续推进空地人才交叉

任职协同培养，探索“人机合一”的脚

步迈得更加沉稳扎实，部队作战能力

得到进一步提升。

在冲锋的兵阵里，记者看见一个

熟悉的身影——某突击步兵连杜连

长。训练现场，他一边指挥侦察力量

互通情报信息，一边与机组人员分析

目标特点、位置等情况，讨论部署攻

击火力。不多时，“敌”装甲目标、防

御阵地被接连“摧毁”。

“从直升机飞行员到突击步兵连

连长，岗位与身份之变让我的作战思

维更加立体、作战视野更加开阔。”杜

连长说，交叉任职不但帮他完成了角

色转换和能力升级，而且进一步加深

了对协同训练的认识与理解。

经 历 交 叉 任 职 的 ，不 止 杜 连 长

一 人 。 该 旅 作 训 科 何 参 谋 告 诉 记

者，一年来的工作实践中，他们聚焦

实际作战需要，打破专业壁垒选拔

优秀官兵互换岗位、交叉任职，持续

推进空地深度融合交叉培养人才模

式，成效显著。

“换岗‘换’出了紧迫感！”杜连长

说，换岗后，他始终感觉有一股力量

催着自己往前跑，为了在能力升级的

路上不掉队，必须不懈学习新技能，

积极投身融合训练。互换岗位、交叉

任职培养模式，不但为官兵开辟了能

力升级的新路径，也为大家带来强烈

的本领恐慌。

说话间，结束协同训练的突击步

兵班组再次集结，与身穿蓝色飞行服

的飞行员一起列队，走向塔台。飞参

判读室内，大家围坐一起结合训练进

程展开复盘讨论。突击步兵班班长

吴文杰通过飞参判读查看直升机相

关数据，梳理不同“敌”情特点，围绕

协同训练提出改进建议。

“仗在一起打，兵在一起练。飞

行员要熟悉突击步兵，突击步兵也

要了解飞行业务，从‘坐’在一起到

‘融’在一起，大家经历了艰难的磨

合过程。”何参谋告诉记者，交叉任

职培养模式推行之初，飞行员到地

面岗位任职的比较多，但受飞行资

质限制，突击步兵到飞行相关岗位

学习锻炼的情况并不多见。随着交

叉任职培养模式在实践中推进，该

旅领导越发感到，空地要素任何一

方出现“瘸腿”，都会影响协同训练

质效，突击步兵可以不会驾驶战机，

但不能不懂飞行。

如何让突击步兵“飞”起来？围

绕这个问题，该旅开始了实践探索。

他们在深入调研基础上，优化军事训

练方案、改进人才培养模式、完善作

业实施流程，同时以战备任务为牵

引，安排突击步兵分队官兵参与制

订飞行训练计划，鼓励专业骨干列

席飞行专业训练形势分析会、参加

战法研讨；定期邀请飞行员为突击

步兵分队官兵授课，讲解飞行理论、

战机性能特点与操作等内容；组织

空地专业按编组开展集中合训，强

化专业协同、彼此配合。

“如今，训练前一起部署筹划，

训练后一起复盘反思，已成为空地

协同训练的常态。”何参谋手拿一张

训练计划表说，以前的两张表变成

了现在的一张表，这是两套不同训

练体系通过磨合渐入佳境的见证。

记者浏览训练计划表看到，以

往只有飞行员参加的训练形势分析

会，如今把地面指挥员、分队参谋和

有交叉任职经历的突击步兵分队官

兵都纳入进来。开会时，他们不仅

为各机组明确任务分工，还要求地

面 要 素 围 绕 飞 行 任 务 提 出 意 见 建

议、实际需求等，确保相关要素切实

嵌入飞行链路。

“空地人才交叉任职协同培养模

式，不仅让我们看到了能力差距，还

帮我们打开了训练视野。”谈起换岗

锻炼的经历与体会，完成训练复盘的

吴文杰对记者说。近段时间，旅队结

合年度训练工作开展集中盘点，并遴

选教员代表围绕空地岗位交叉任教

谈体会与感想。作为教员代表，他走

进飞行分队，围绕基础课目训练与大

家分享心得体会；飞行教员同时来到

突击步兵连，为官兵讲授抗眩晕训

练、航图使用基础等方面知识，大家

优势互补、资源共享，逐步实现共同

进步与提升。

交叉换岗，带动能力升级。在此

基础上，该旅举一反三，在官兵中掀

起“头脑风暴”，定期组织官兵结合理

论学习开展问题研讨，不断从思想上

强化协同意识；遂行大项任务时，结

合任务进程组织多要素训练，把飞

行、地面等要素“融”在一起训、“合”

在一起练——

这 一 年 ，旅 队 复 合 人 才 加 速 成

长。飞行单位指挥编组作业现场，地

面参谋杨颖超提出的针对性意见被

指挥员纳入作战方案；飞行员王子涵

参加上级组织的参谋业务比武，与合

成部队参谋同台竞技，成绩名列前

茅；突击步兵专业出身的三级军士长

侯朋飞专业基础扎实、素质过硬，组

织飞行员开展共同课目强化训练，助

力其成绩迈上新台阶。

这 一 年 ，官 兵 协 同 能 力 持 续 提

升。一场空地协同训练现场，面对来

自地面、空中的复合“敌”情，飞行参

谋宋晓宇临机变换战法策略，与地面

防空分队快速组成一张立体防御网。

这 一 年 ，融 合 理 念 更 加 深 入 人

心。“机降要是早一步，地面编组可以

更快形成战斗队形”“火力引导员对

直升机航线也要做到心中有数”……

从分队战术协同到空地兵力运用，记

者采访期间听到官兵谈论最多的是

“融合”。经过沙场磨砺，向战转型、

跨界融合的理念更加深入人心。

……

“如今，各专业骨干在岗位上发

挥人才‘酵母’作用，辐射带动身边战

友跳出‘舒适区’，主动接受多专业锤

炼、多岗位摔打。官兵一步一个脚印

扎实提升综合能力，在向战冲锋的路

上淬炼成为一柄柄‘低空之刃’。”梳

理一年来的探索与收获，该旅一名领

导感慨地说。

时已深夜，记者在塔台下再次碰

见杜连长。此时，他正与战友筹划着

第二天的训练。“飞行分队与地面分

队结对练兵还要深化”“空地组团攻

关重难点课目仍需加强”……塔顶灯

光闪烁，杜连长在随身携带的笔记本

上，逐一记下深化空地协同训练需解

决的问题。

中部战区陆军某旅推进空地人才交叉任职协同培养——

这一年，“低空之刃”更锋利
■徐君强 本报记者 韩 成 王 越

编者按 今年初，年度军事训练大幕开启，本报报道了中部战区陆军某旅、西部战区空军某雷达旅等单位
的一线训练见闻。2024年即将结束，记者再次来到这些部队的演兵场，结合年终军事训练考核与复盘总结，与
官兵一起盘点收获、查摆不足、深化思考，为新年度军事训练打下坚实基础。从今天起，本版推出一组“回眸
2024·重访演兵场 盘点新变化”年终专稿，敬请关注。

前段时间，旅队受领一项空地协

同课目示范任务。我注意到，参加任

务的官兵大都经历了空地战位交叉

任职协同培养，甚至有的是从飞行员

转变为突击步兵连连长，又到作训部

门当飞行参谋；有的对空地一体行动

有着深刻理解，与不同专业岗位人员

研训研战驾轻就熟。后来，旅队组织

任务官兵召开协同课目飞行准备会，

大家积极研讨商定方案预案；训练展

开后，又密切配合、协同行动，多要素

形成合力完成系列任务。旅队人才

队伍的逐步壮大，令人感慨之余又倍

感欣慰。

“ 任 何 社 会 的 进 步 ，都 是 以 人

的 进 步 为 起 点 的 。”作 为 一 支 新 型

作战力量，空中突击力量建设对我

军来说既无前路可循，也无经验可

依 ，无 疑 需 要 进 行 一 场 持 久 的“ 突

击 战 ”。 新 力 量 蕴 含 新 机 理 ，新 机

理 催 生 新 力 量 。 无 论 战 争 形 态 如

何发展变化，人才始终是最重要的

建设基石。调整组建以来，我军空

中突击部队全域演兵，足迹遍及高

山 、密 林 、大 漠 、草 原 。 铁 翼 飞 旋 、

群鹰列阵，地面力量与空中力量在

建 制 内 融 合 、体 系 内 释 能 ，演 兵 场

上 面 貌 一 新 。 人 才 能 力 升 级 牵 引

要素融合，旅队的这一实践抓住了

体系练兵的“牛鼻子”，也进一步坚

定了我们深化探索的信心。

远 飞 当 换 羽 。 时 代 的 重 任 ，如

山的使命，正在我们这一代官兵的

肩头。今后工作中，我们将结合实

践更新观念，在前期探索的基础上

不断创新方式方法，尝试组织侦察

分队 、火力分队与空地专业分队等

开展协同训练，并建立常态化多要

素联考机制，切实让官兵融入体系、

练强本领，锻造能打善战的新型人

才队伍。

抓住人才能力升级这个“牛鼻子”
■胡 峻

本报讯 张会宾、田勇报道：“发动

机转速是否正常”“燃油、润滑油是否滴

漏”……近日，武警河北总队保定支队官

兵执行上级下达的保障任务。出发前，

驾驶员张思达对照车辆检修卡相关内

容，逐一检查车辆零部件状态。车辆启

动后，一级上士、车场值班员陈帅又进行

了二次检查，确保车辆技术状况良好、驾

驶员状态符合规定要求。

“安全靠建、管理要严。我们严格落

实保养检查、安全风险评估等制度，旨在

夯 实 安 全 基 础 、把 隐 患 消 灭 在 萌 芽 状

态。”该总队领导说，工作中，他们结合经

验教训梳理形成严格的车辆使用与保养

流程步骤，要求相关部门和单位拧紧制

度发条，受领任务后分析安全形势，车辆

出动前做好安全教育；官兵遂行任务中

动态提醒注意事项，中途休息时开展常

规 检 查 ，任 务 完 成 后 及 时 维 护 保 养 车

辆。同时，他们坚持每年对所有车辆、驾

驶员等，严格进行全面审验和考核，确保

人员装备全时保持状态。

在此基础上，该总队结合每次任务

复盘完善安全行车制度举措，针对不同

任务类型和驻地环境特点，细化各种复

杂路况安全行车要点、相关特情处置预

案，进一步把好安全链条。一次，某支队

遂行抢险救援任务。面对夜间远距离行

车、复杂路况和恶劣天气，他们启动应急

输送机制，确保车队安全顺利抵达任务

地域，快速投入实施救援。

前段时间，该总队正在组织驾驶员

技能升级集训。其间，他们深入剖析当

季行车特点及注意事项，围绕雨雪道路

行驶、紧急情况处置等方面技巧组织专

门授课；组织驾驶员开展室外模拟环境

作业，围绕更换轮胎、紧急制动与避险等

内容开展强化训练，锤炼提升大家的技

能水平。
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深冬时节，空军航空兵某旅开

展飞行训练。

图①：战机依次滑出。

图②：战机加力升空。

本报特约通讯员 王国云摄
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