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营连日志

一线走笔

问过不少连主官，带一个连队最

要 紧 的 是 带 什 么 ？ 诸 多 回 答 里 ，“风

气 ”高 居 榜 首 。 他 们 说 ，风 气 带 好

了 ，连 队 很 好 带 ；风 气 带 不 好 ，连 队

好不了。

那么，风气到底是啥？看不见、摸

不着的风气该咋带？前不久，记者到

海军某通信站采访，和几位带兵人长

聊，对这几个问题产生了一些“点”和

“线”上的认识，现分享如下。

先讲一件小事。

今年初的一天，某连连长于凡乔

午休时路过洗漱间，看到列兵小王站

在窗口，手里拿着几页纸，嘴巴一开一

合。瞅见连长来了，小王面露紧张，赶

紧把纸藏在身后……

就是这一动作，引起了于凡乔的

怀疑。他走进洗漱间探查发现，小王

手里那几页纸原来是专业笔记，便不

解 地 问 ：“加 班 学 习 为 啥 还 要 躲 躲 藏

藏的？”

原 来 ，为 尽 快 掌 握 专 业 知 识 ，自

从下连，小王经常在熄灯后主动到学

习室加班。指导员知道后，在全连官

兵 面 前 表 扬 小 王 ，号 召 大 家 向 他 学

习 。 当 晚 ，小 王 准 备 继 续 加 班 学 习 ，

却听到战友的议论：“训练一整天，不

该好好休息吗？有人当典型，我们跟

着受累……”

小王“唰”地一下红了脸。犹豫了

一阵，他最终选择上床睡觉。后来，再

加班学习，小王都躲着人，既不敢让同

年兵发现，也不想让干部骨干看到。

事情讲到这儿，其实没啥奇特之

处，不过是有人对身边战友说几句风

凉话罢了。但于连长的所思所想，却

让记者深受启发——

“那天中午，我想了很久，越想越

觉 得 这 件 事 不 能 等 闲 视 之 。 连 队 官

兵 来 自 五 湖 四 海 ，性 格 特 点 各 异 ，偶

尔 发 发 牢 骚 很 正 常 。 但 引 起 我 警 惕

的有两点，一是事发当晚竟没有一个

人 站 出 来 ，替 小 王 打 抱 不 平 。 要 知

道，当时小王的班长、副班长都在；二

是小王偷偷加班学习这么长时间，没

人觉得不正常，也没人向连队干部反

映。基于这些，我隐约感到连队风气

出 了 问 题 ，或 者 说 有 了 变 坏 的 苗 头 ，

必须予以重视……”

于连长的分析颇有道理。顺着这

个思路，记者走进其他连队，请大家谈

谈事关风气但容易忽略的“小事”，结

果收获不小。

——某连是站里的标杆，执行任

务多，获得荣誉多。上个月底，该连圆

满完成某项任务。简单的庆功会结束

后，一名列兵长长地叹了口气：“唉，真

想调到其他连队去，当标杆太累！”听

闻此言，战友们笑了起来，另一名列兵

接了一句：“好啊，你要能调走的话，把

我也带过去！”

这 一 幕 ，被 该 连 指 导 员 看 在 眼

里。到底该不该把它当作一句普通的

牢骚话放过去？他思来想去，认为这

话带有负面的情绪、消极的态度，容易

像病毒一样四处扩散，最终影响连队

风气，必须“小题大做”。

——去年除夕，某连年夜饭刚起

锅，就接到情况通报：某处通信光缆中

断，需立即前出熔接。分队官兵放下

碗筷迅速出发。等任务完成，一身疲

惫地返回营区，他们惊讶地发现，连队

食堂还亮着灯，走进去一看，原来炊事

班班长一直守在灶台前，等着给他们

煮饺子呢。

休假归队的该连指导员得知此事

后，深受感动，觉得这件小事反映了战

友情深。他决定“大做文章”，在不同

场合反复表扬……

上述 3 件小事，3 位连主官“小题

大 做 ”，说 明 其 对 连 队 风 气“ 高 度 敏

感”。单就这 3 件小事来说，记者相信

每个连队都可能碰到，但是不是都会

这么重视呢？

离开连队，记者把这 3 件小事讲给

该站王主任听，他说这 3 件事应该抓、

抓得好，并借此谈了几个观点——

“ 有 人 说 ，风 气 看 不 见 、摸 不 着 。

但我想说的是，如果脑子里没有这根

弦，自然觉得不可捉摸。其实，无形的

风气都装在一个个有形的容器里，这

些容器或是一件微不足道的小事，或

是一句轻飘飘的吐槽，又或是一个无

人注意的暖心之举。”

“连队无大事，发生在连队这个层

级的，很多都是小事。但小事往往关

乎风气，需要‘小题大做’。”

“不良风气起于青萍之末，抓得越

早越好，因为越早越好抓。如果抓晚

了，则要费十倍百倍的功夫……”

听闻此言，结合以往的采访经历，

记者也产生了一些想法，在此与基层

带兵人进行探讨——

即便是小到一个连一个营，其自

身层面也存在“战略问题”和“战术问

题”。风气建设自然要归于前者。但

和 其 他 显 性 的 、具 象 的 问 题 相 比 ，风

气建设往往体现在小、末、微上，稍微

不注意，就会“滑”过去，渐成遗患。

特别是当下，营连主官事情多、压

力大，越是如此越要分清，哪些看起来

很 大 的 事 情 其 实 是 班 排 长 就 可 以 抓

的；哪些看上去不起眼的“小事”却事

关风气建设，非自己及时下场处理不

可。古有“丙吉问牛”的故事，大家不

妨重温一下。

风气往往体现在小事小节上
■张 鑫 本报记者 张 良

前段时间，第 76 集团军某旅指挥通

信连组织一场体能考核，新兵小马 3000

米跑成绩提升明显。看着小马比着胜

利的手势冲过终点线，该连干部李梦阳

冲她竖起大拇指。

小马是一名大学生士兵，文化基础

扎实但体能素质偏弱。新兵下连后，小

马几次参加考核，3000 米跑成绩都不理

想，甚至出现了厌训、畏训情绪。

一天早操，李梦阳发现小马又一次

掉队，便一边带着她单独跑，一边为她

讲解跑步技巧。之后，李梦阳一有时间

就拉着小马“加餐”，鼓励她树立信心、

奋起直追。面对李梦阳的热情帮带，小

马终于吐露心声：“我也很想练出好成

绩，但一想到连跑步这么基础的课目都

需要人帮，就觉得很没面子。”

一 番 推 心 置 腹 的 交 流 ，让 李 梦 阳

陷入了沉思。此后召开的党支部会议

上 ，李 梦 阳 将 小 马 的 情 况 摆 上 桌 面 。

大 家 分 析 感 到 ，部 分 新 兵 入 伍 后 难 以

适 应 军 营 生 活 ，需 要 组 织 强 化 教 育 引

导，帮助他们勇敢面对挫折、快速成长

进步。

为 引 导 新 兵 树 立 正 确 的 价 值 观 、

奋 斗 观 ，李 梦 阳 以“ 勇 于 在 挫 折 中 成

长 进 步 ”为 题 ，为 连 队 新 兵 上 了 一 堂

专 题 教 育 课 。 课 堂 上 ，李 梦 阳 从“ 自

我 认 同 与 军 人 角 色 ”“ 理 想 自 我 与 现

实 自 我 ”等 方 面 ，引 导 大 家 深 刻 理 解

“真 正 的 自 尊 应 建 立 在 过 硬 能 力 和 优

异成绩基础上”的道理。

“只有通过自己的努力，提升军事

素质、品德修养和团队协作能力，用实

际行动为强军事业作出贡献，才能赢得

真正的尊重和认可。”李梦阳的一番话，

让台下新兵连连点头。

“摆正心态只是第一步，更重要的

是引导大家勇于战胜失败、收获成长。”

李 梦 阳 坦 言 ，当 新 兵 遇 到 困 难 和 挫 折

时，带兵人要主动靠前分析症结原因、

总结经验教训，帮助他们不断提高能力

素质。

此后，连队指定训练骨干与小马结

成 帮 带 对 子 ，为 她 制 订 针 对 性 训 练 计

划，循序渐进提高训练强度。经过一段

时 间 的 科 学 训 练 ，小 马 的 成 绩 逐 步 提

升，训练的劲头也更足了。谈及她的成

长进步，李梦阳感慨地说：“带兵，就要

俯身为桥，直通官兵心灵。”

带兵先带心。李梦阳说，要想拆除

带兵人与新兵之间的那堵“墙”，靠蛮力

“拆”是不行的，必须用真心打开那扇

“门”。为此，连队要求干部骨干时刻关

注新兵的思想状态，及时发现异常并主

动靠上去做工作。

新兵林刚平体能素质过硬，但对专

业技能兴趣不大。参加完为期 5 个月的

通信专业学习后，林刚平找到李梦阳，

想要调入炊事班。李梦阳没有简单地

提出批评，而是结合他的优势特长和所

学专业的发展前景，鼓励他积极在训练

一线发挥作用。

在 李 梦 阳 的 鼓 励 支 持 下 ，林 刚 平

静 下 心 来 扎 扎 实 实 学 习 训 练 ，专 业 技

能 水 平 突 飞 猛 进 。 前 不 久 ，在 营 里 组

织 的 一 场 专 业 比 武 竞 赛 中 ，林 刚 平 夺

得第一名。

直 招 军 士 唐 朝 性 格 内 向 ，下 连 后

一 时 难 以 融 入 集 体 ，专 业 和 体 能 成 绩

也 相 对 靠 后 。 李 梦 阳 精 心 挑 选 骨 干 ，

从体能、专业、思想等方面对唐朝展开

全 面 帮 带 。 经 过 一 段 时 间 的 努 力 ，唐

朝 的 综 合 素 质 取 得 明 显 进 步 ，令 身 边

战友刮目相看。

谈及自己的带兵体会，李梦阳感慨

地说，带兵需要真心、细心、贴心，更需

要持之以恒的耐心。滴水穿石、久久为

功，坚持不懈用一颗心温暖另一颗心，

就能带好兵。

采访结束，走过营区训练场，看着

连队官兵奋勇拼搏、挥汗如雨的身影，

笔者读懂了“把连队当家建，让优秀成

习惯”的内涵。

“俯身为桥，直通官兵心灵”
■马 頔

披上绶带的那一刻，我看向班长廖

华 清 ，从 她 的 眼 神 里 读 到 了 肯 定 与 期

许。要知道，几个月前，我还对她说：自

己不是当兵的“料”。

那时，我刚下连，得知班长是廖华清

时，心里别提多高兴了。早在入伍前，我

就在媒体上听说过她的鼎鼎大名：党的

二十大代表、全军“四有”优秀个人标

兵、“全国巾帼建功标兵”……标杆就在

身边，我立志像廖班长一样，在军营建功

立业，干出一番成绩来。

挑战随之而来。在我们单位，女兵

和男兵一样坚持高标准、严要求。新训

时，我自诩成绩还算不错，可一来到连

队，各种不适应一股脑地涌了过来。第

一次参加高强度拉练，我背着沉重的装

备，没跑多远就气喘吁吁，双腿像灌满了

铅。看着战友一个接一个超过自己，我

十分沮丧。最后，还是在廖班长的帮助

下，我才勉强走完全程。

“为什么这么简单的动作我总是做

不对”“为什么这么难的课目他们能完成

得这么好”……那段时间，一种强烈的挫

败感压得我喘不过气来，心中满是焦虑

和自我怀疑。

一个周末的夜晚，我独自来到操场

散步，想起自己下连时的豪言壮语和如

今的狼狈模样，感到未来一片迷茫。“怎

么一个人在这儿发呆呢？”此时，一个熟

悉的声音从身后传来，转头一看，原来是

廖班长。

“班长，我就是随便走走。”

“是为了训练的事吧？”廖班长一下

子看穿了我的心思。

“别沮丧，暂时落后不代表永远落

后。只要你有决心、肯努力，一定能把成

绩提上去。”

“ 班 长 ，我 觉 得 自 己 不 是 当 兵 的

‘料’……”

月光如水，我向廖班长说出了自己

的心事。班长静静地听着，不时安慰几

句。突然，她胸前佩戴的 4 排勋表引起

了我的注意——以她的年纪和战士身

份，应该得来殊为不易。

“每一枚略章背后，都有一段难忘的

经历。”廖班长淡淡一笑，“你既然问了，

我就给你讲讲。”

那年夏天，廖华清参加陆军某比武

考核，带领战友在攀登和滑降课目中一

鸣惊人，夺得女子组团体冠军。

“其实，我刚入伍时和你现在一样受

挫，体能虽好，却极度恐高。”廖华清清楚

地记得，自己第一次参加滑降训练的情

景：站在 15 米高的楼顶，全身僵硬，头晕

目眩，双腿止不住地颤抖，心脏仿佛要从

嗓子眼里蹦出来。当时，她满脑子想的

都是“逃离”。

幸运的是，廖华清遇到了一位好班

长。为了帮助她战胜恐惧，班长耐心引

导她不断坚定信心，并专门为她“开小

灶”，从平地到高空一步步地展开适应性

训练。经过反复练习和咬牙坚持，廖华

清慢慢地发现，自己好像没那么害怕了。

“没有谁生来就是勇士！”见我听得

入神，廖班长趁热打铁，“成长路上，每一

个人都有迷茫的时候，最重要的是不能

轻言放弃。”

我被班长的话深深打动了，暗下决

心以她为榜样，努力提高自己。自那以

后，我请班长为我量身定制了一套“训练

套餐”，每天加班加点训练，遇到不懂的

专业知识就缠着教员请教……

功夫不负有心人。一晃几个月过

去，连队再次组织各项考核，我最终以总

评第一名的成绩在同批新兵中脱颖而

出。宣布结果的那一刻，我和廖班长紧

紧拥抱在一起。

（杨吾帆、许展鹏整理）
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兵说兵事、兵解兵惑，西宁联勤保

障中心某团二营的“军士微课堂”最近

“火”了起来，原因是这个微课堂有了打

分排名。

走进该营活动室，只见“00 后”直招

军士小李正围绕“身边的榜样、前行的力

量”进行授课。课后，小李向笔者展示一

本小册子，上面写的是战友们交流讨论

时提出的意见建议，以及评委指出的细

节问题，这为他不断提高授课水平提供

了具体指导。

今年上半年，为推动群众性自我教

育深入开展，该营计划培养一批思想骨

干和理论骨干。如何进一步调动大家的

积极性，形成比学赶帮超的浓厚氛围？

营党委决定将评比机制引入常态开设的

“军士微课堂”，授课军士互相“打擂台”，

选出官兵代表当评委进行评定。

课讲得好不好，台下听者最有发言

权。那天，小李第一次授课，尽管做了充

分准备，还是不免紧张，说话不太流畅，

精心制作的课件也被评委认为“过于花

哨”。为此，营领导指定专人对小李进行

了帮带。一个月后再登台，小李表现十

分亮眼，让战友刮目相看。

一级上士王文良也是评比机制的受

益者。在此之前，王文良多次登上“军士

微课堂”讲台，一直不温不火。自从有了

竞争压力，他开始精心备课，反复打磨授

课技巧。后来，上级组织教练员评定考

核，王文良报名参加，最终脱颖而出，获

得冠军和二级教练员两项殊荣。在发表

获奖感言时，王文良将一大半功劳归于

“军士微课堂”对自己的历练。

西宁联勤保障中心某团二营—

“军士微课堂”引入评比机制
■刘 宝 廖 露

新闻前哨

日前，空军某部机械员王鹤年对战机开展例行检查，确保飞行安全。

熊 坚摄

近日，南部战区海军某支队开展实弹射击训练，锤炼舰艇编队协同作战能力。图为副炮射击。 葛瀚强摄


