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编辑感言

一线直播间·走近军营“00后”

海军某部建制连游泳考核现场，

一个身影双臂加快划水频率，两腿快

速蹬夹，带领战友一起向终点冲刺。

这个冲在最前面的身影，是该连

“00 后 ”战 士 罗 家 乐 。 仅 看 现 在 的 表

现 ，可 能 很 难 想 象 ，他 刚 入 伍 时 特 别

怕水。

因小时候溺过水，罗家乐受过比

较严重的心理创伤：“别说游泳了，就

连靠近泳池，我都感到害怕。”然而，罗

家乐参军后，被分配到海军某部，游泳

成了必须掌握的技能。

事 已 至 此 ，罗 家 乐 选 择 正 面“ 硬

刚”。“岸上动作练习枯燥乏味，有的人

应付了事，他却特别认真。”该连战士黄

支寅说。黄支寅是罗家乐的同年兵，见

证了他成长的过程。

收、翻、蹬、夹，蛙泳的几个动作，

他一遍又一遍反复练习，直到形成肌

肉记忆。罗家乐心里就一个念头：只

要熟练掌握游泳技巧，肯定就不会怕

水了。

可事与愿违。第一次泳池训练，

罗 家 乐 刚 一 沾 水 ，身 体 就 不 受 控 制 ，

瞬间僵硬，在岸上练得熟稔的动作要

领 ，也 被 忘 得 一 干 二 净 。 那 一 刻 ，过

往 的 所 有 努 力 在 内 心 恐 惧 面 前 显 得

不堪一击。

“一开始，我挺受挫的，仿佛前期

吃的苦都白费了。”战友也劝他“要不

放弃吧”，罗家乐反而被激发了斗志。

不过训练进程不等人，没等他完全战

胜对水的恐惧，泳池训练就结束了，海

训随之展开。

大海不似泳池平静，一次训练，一

个浪头把罗家乐卷进水中。他拼命伸

出头呼吸，又被浪涌灌了个结实。慌

乱之下，他只能挥着双臂瞎扑腾。

见状，连主官为了安全起见，建议

他停训。接受停训意味着不必继续遭

受水的折磨，但同时也宣告他的军旅

生涯可能两年就将结束。

“我想留在部队长期干！我没有

退路可言，必须战胜自己！”罗家乐没

有半点犹豫，回绝了连主官的好意。

既 然 退 无 可 退 ，那 就 背 水 一 战 。

当 战 友 们 不 断 刷 新 着 个 人 游 泳 纪 录

时，罗家乐却耐着性子从熟悉水性开

始练起——

为了适应海水的苦咸，他经常含

一 小 口 在 嘴 里 ；练 习 憋 气 ，他 每 次 都

忍 到 呛 水 才 肯 抬 头 ；休 息 时 间 ，他 请

求班长带他练习踩水，一直练到双腿

发软……

突然有一天，战友们发现，罗家乐

似乎不再怕水了，待在水里的时间越

来越长。凭着坚定的信念加上不懈的

努力，他真的做到了。

闯过“恐水关”后，罗家乐的天赋

迅速显现。因为身高腿长，他的游泳

成绩提升飞快，从 800 米到 5000 米，从

赤臂蛙泳到武装泅渡，他越游越远、越

游越快，很快成为连队“开浪手”。

“ 我 不 想 留 下 遗 憾 ，只 能 放 手 一

搏，努力到无能为力。”回忆这段经历，

罗家乐表情严肃，“我以前总是后悔当

初不够努力。”

读中学时，因为学习不够努力，罗

家乐没能考入理想大学；就读时，又因

沉迷玩乐，虚度了不少时光。直到大

一下学期，偶然间看到校园内的征兵

宣传，他才幡然醒悟。为了改变浑浑

噩 噩 的 状 态 ，罗 家 乐 决 定 参 军 入 伍 ：

“我想换一种活法。”

来到部队后，罗家乐告诉自己：这

一次，一定要全力以赴，让人生不留遗

憾 。 刚 下 连 ，他 就 赶 上 一 次 理 论 考

核。备考时，指导员让官兵确定自己

的成绩目标。由于基础薄弱、时间紧

迫，新兵大都报的是“及格”或“良好”，

只有罗家乐大声说“满分”，引发现场

一阵哄笑。

考核那天，罗家乐起身交卷时，突

然眼前一黑栽倒在地。后来，大家才

知 道 ，他 前 一 天 晚 上 学 了 一 个 通 宵 。

成绩公布，罗家乐获得全连唯一一个

满分。

“之前，我认为‘00 后’缺乏韧劲，

遇到挫折容易放弃。罗家乐不一样，

他总是自断后路，然后义无反顾向前

冲。”言谈中，班长张丽鹏提到了一次

战术基础动作考核——

“新安装的低桩网，铁丝又长又尖，

不少人被铁丝钩住而半途折返。罗家

乐因个子高、动作幅度大也被钩住了，

不过他一声没吭，发狠猛地一蹬，继续

向前。等考核结束，大家才发现他的背

部被划出一道血口子。”

不断跟自己较劲、将自己逼入“绝

境”，凭着这种“背水一战”的决绝，罗

家乐在义务兵期间被评为“四有”优秀

士 兵 ，还 考 取 了 专 业 技 术 等 级 证 书 。

去年成功选取军士后，他干劲更足了。

前段时间，罗家乐又把自己投入到

一场没有退路可言的“战斗”。连队组

织新装备车组试训，时间紧、难度大，他

主动申请加入，还立下了“军令状”：一

定按时完成任务。

海军某部某连战士罗家乐——

让青春“背水一战”
■周 强 吴天航

组合 400 米障碍课目：90%良好以

上，50%优秀。

前段时间，我们连官兵集体确定了

今年年终考核目标。但在 3 个月前，大

家定的目标，还都只是“及格”。

当时，旅里通知将于 7 月下旬组织

摸底考核，我让连值班员统计大家的预

期目标。拿到结果，我既惊讶又不解：

我们连官兵平时军事体育成绩不错，整

体优秀率能达到 70%，为什么突然降低

了自我要求？

一气之下，我准备召集全连官兵开

会进行批评教育。还未行动，理智拦住

了我的冲动：“目标定得低，可能是新课

目训练时间比较短，大家心里都没底

吧。”今年 5 月下旬，按照新编修《军事

体育训练大纲（试行）》组织训练后，官

兵们才开始练习组合 400 米障碍。

“这只是考核的一个课目，有几个

‘及格’对整体成绩影响不大。”一天闲

聊，说起考核的事，战士们直言，不想

在组合 400 米障碍课目上花费过多精

力，生怕耽误其他课目训练，最终因小

失大。

听到这里，我心里了然。组合 400

米障碍，作为新增训练课目，着实难住

了连队不少官兵。开始训练后，大家成

绩都不算理想。有的人产生了畏难情

绪，害怕磕碰摔伤，一度影响整体训练

状态。

对 大 家 的 想 法 ，我 能 理 解 但 不 认

同。我在军校读书时练过 400 米障碍，

虽然和现在的课目相比，训练内容略有

区别，但体能优秀的人，只要勤加训练

一定能攻克。

我还有另一层担心：如果有人这次

尝到了甜头，下次放弃更多课目，怎么

办？一旦形成惯性，可能产生连锁反

应，影响官兵士气，拖累连队战斗力建

设。

不过在准备“说教”时，我犹豫了：

因为多年不练，我的成绩刚能达到及格

线。毫无疑问，这样的表现没有说服

力。我自己都做不到优秀，却要求其他

官兵做到，大家怎么会信服？

还是得用成绩说话！于是，我默默

开始了自我强训，坚持每天练组合 400

米障碍十几遍。经过一周多的努力，我

的成绩突破优秀标准，用时稳定在 2 分

钟以内，我知道是时候给大家扫除心理

障碍了。

这 天 训 练 ，我 第 一 个 站 在 起 跑 线

上。随着“开始”口令发出，我快速连

续通过障碍，最后 100 米，全力冲刺。“1

分 50 秒，优秀！”听到计时员报出我的

成绩，一旁的官兵纷纷露出惊讶表情：

谁都没想到我能够在短时间内提高得

这么快。

“通过障碍不是难事。只要拿出战

斗的勇气和毅力，你们都能达到优秀

标准。跨过心理障碍，才能翻越地面

障碍……”我趁热打铁，进行教育引导。

当然，教育不能停留在口头上。从

这天开始，我用自己总结的方法技巧讲

解示范，带着官兵一起训练。慢慢地，

大家的成绩提升了，畏难情绪减少了，

有的同志白天练得“不尽兴”，晚上还会

自行“组团”加练。

正式考核那天，我们连组合 400 米

障碍课目优秀率达到 30%，成绩在良好

以上的官兵超过了 6 成。几名战士对

我说：“连主官都冲在前面了，我们有什

么理由不拼一把。”

这次考核极大提振了连队官兵信

心，提起组合 400 米障碍，终于不再愁

眉苦脸，反而有点兴奋激动。这段时

间，在组合 400 米障碍训练场上，个个

劲头十足、热情高涨，为实现年终考核

目标挥洒汗水。

“身教胜于言教。”经过这件事，我

对这句话有了更深刻的体会，那就是

要求官兵做到的，自己首先做到。现

在，我也在积极备战年终考核，力求突

破自我，用过硬的成绩再给大家当好

表率。

（宋德良整理）

要求官兵做到的，自己首先做到
■火箭军某旅某连干部 李 清

上月底，拿到军人委员会收集的小

纸条，我迫不及待地看了起来。要知道，

早在一年前，我看到这些纸条时，完全是

另外一种心情。

让官兵写小纸条是连队的传统，每

月组织一次，以匿名的方式给连队党支

部 提 意 见 建 议 。 去 年 初 ，我 到 连 队 任

职，第一次看到大家写的小纸条，不禁

倒吸一口凉气，因为字里行间有很多负

面情绪。

有的反映厕所漏水，洗澡间没有热

水；有的吐槽差旅费报销效率太低；而最

让我担心的是，不同专业的战士抱怨“苦

乐不均”。

在我们连，各专业编制人数相差较

大，每当重大任务来临，往往会出现“人

少活更多”的情况。特别是派遣公差勤

务，很难做到“一碗水端平”。

大家心气不顺，影响的是内部团结

和连队战斗力。我当即召开党支部会

议，研究解决办法。“既然有些战士很在

意公差勤务干多干少，不如排个次序表，

轮流派遣。”刚下连的杨排长建议。“这是

在搞绝对平均主义，不利于激发担当作

为。”代理排长王一丁提出异议。

“我们连有 44 名党员，何不把他们

的作用发挥出来？”手拿连队人员编制

表，我顿时有了主意。连长一听，立即表

示赞同：“关键时刻、任务面前，党员同志

更要当排头、作表率！”委员们你一言我

一语，很快形成共识。

当晚，利用点名时机，我向大家宣布

了整改措施：连队任务分队和保障分队

分别成立“党员先锋队”，休息时间的公

差勤务由党员负责。如果其他同志主动

要求加入，其表现纳入量化评比。

此外，为了让不同专业的战士加深

彼此理解、能够相互体谅，连队同步举办

“强军故事会”“战友互赞会”，让大家登

台介绍本专业担负的任务，分享值得肯

定的身边人身边事。针对官兵反映的其

他问题，连党支部积极协调解决，能办的

立即办，依靠自身力量一时无法解决的，

及时作出解释，并请求上级帮助。

这一套“组合拳”打下来，我切身感

到连队的内部氛围正在明显好转。

小纸条照写不误，军人委员会坚持

每月收集汇总，从纸条上的内容可以看

出，大家的抱怨渐渐少了，很多同志开始

站在单位的角度提建议。透过一个个

“金点子”，我看到了一颗颗为连队建设

发展着想的真心。

（于文旗、夏一博整理）
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带兵人手记

营连日志 “听党指挥、能打胜仗、作风优良！”日前，参加完训练动员大会，第 72 集团

军某新兵团新兵高喊着口号，迈着整齐的步伐返回训练场。在接下来的时间

里，他们将完成从地方青年向合格军人的转变。

刘 帅摄

近日，武警广西总队来宾支队组织体技能训练，提升官兵能力素质。图为翻越障碍。 果志远摄
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如果不能战胜对水的恐惧，尽快

掌握游泳技能，军旅生涯可能两年就

将结束。“一定要全力以赴，让人生不

留 遗 憾 。”罗 家 乐 践 行 了 入 伍 之 初 的

承 诺 ，没 有 选 择 逃 避 和 屈 服 ，而 是 拼

尽 全 力 ，最 终 实 现 了 自 我 拯 救 。“00

后”战士罗家乐用实际行动生动诠释

了 那 句 话 ：人 生 能 有 几 回 搏 ，此 时 不

搏待何时？

社会心理学家马斯洛认为，“自我

实现”是最高层次的需求，比如实现个

人理想抱负、最大限度发挥个人潜力、

早日成长成才等均属于这个范畴。此

前到基层部队采访，编者同“00 后”官

兵交流时发现，他们中的绝大多数对

于在部队实现人生价值的期盼，远大

于对物质生活的追求。这恰恰验证了

马斯洛的观点。然而现实中，一些同

志的表现却是另外一个样子。

有的渴望成长进步，但缺乏奋斗

拼搏的劲头，碰到困难就退却，遭遇挫

折就泄气；有的得过且过，经常与自己

“和解”，很少拼尽全力；有的把失败归

咎于客观条件，从不反思自己做得怎

样、努力如何……这样做的结果，除了

辜负青春韶华、错失发展机遇，还往往

伴随着充满悔意的慨叹：“如果当初再

努力一点就好了！”

人 生 没 有“ 如 果 ”，每 一 天 都 是

“现场直播”。与其事后空余悔恨，不

如一开始就全力以赴。有人说，人生

的 高 度 ，一 半 始 于 努 力 ，一 半 源 于 选

择 。 但 不 努 力 ，再 好 的 选 择 也 是 白

搭。广大年轻官兵风华正茂，正是拼

搏奋斗的好时候，基层部队也为大家

施 展 才 华 提 供 了 广 阔 舞 台 和 更 多 机

会 。 青 春 只 有 一 次 ，“ 花 开 堪 折 直 须

折 ，莫 待 无 花 空 折 枝 ”。 希 望 战 友 们

都 能 拿 出“ 背 水 一 战 ”的 决 心 ，书 写

“不留遗憾”的青春。

人生能有几回搏
■胡 璞


