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谈心交心微观察

本报讯 王伟、刘汉帝报道：“此次

培训紧盯前沿课题，讲授的新理念、新思

路、新战法令大家受益匪浅。”日前，空军

工程大学承办的某研修班开训，数十名

来自空军一线部队的领导干部参加培

训。该校领导介绍，这是他们多措并举

培养打仗型军事人才的一个缩影。

前期，该校围绕加强新质战斗力建

设深入一线调研发现，不少新型作战力

量部队增设了新专业、新岗位，对院校人

才培养提出了更高要求。该校党委研究

讨论认为，必须紧跟人才培养需求新变

化，瞄准打仗型人才培养目标，加快推动

新质战斗力人才培养。

为 此 ，他 们 强 化“ 为 战 育 人 ”鲜 明

导 向 ，加 强 顶 层 设 计 、优 化 学 科 布 局 ，

围 绕 新 兴 领 域 、战 训 急 需 等 方 面 重 大

课题，开设不同专业、不同层次的短期

培 训 班 次 。 同 时 ，他 们 着 眼 长 远 解 决

人 才 培 养 深 层 次 问 题 ，大 力 推 进 教 学

改 革 ，组 织 百 余 名 专 家 教 授 对 所 有 学

科 专 业 进 行 摸 底 调 研 ，深 入 研 究 论 证

改进方案。

为提高新型作战力量人才培养质

效，他们倡导推广启发式、探究式、研讨

式、项目式教学路子，鼓励学员积极参与

科技创新项目；持续推动各学科向“军

事+”“科技+”升级改造，加快培育新域

新质和前沿交叉学科，从存量适岗优化、

增量按需培育两个维度，对学科专业布

局进行调整优化，提高课程设置“含战

量”；紧贴未来作战需求，集智聚力打造

一批重点实验室，培养更多支撑打赢的

优秀人才。

前不久，该校获批 3 个学位授权点，

增列 4 个培育学科，新增多个指挥教育

班次，新域新质学科专业建设和人才培

养取得新进展。

空军工程大学

多措并举培养打仗型军事人才

近日，习主席对学校思政课建设

作出重要指示：“要着力建设一支政

治强、情怀深、思维新、视野广、自律

严、人格正的思政课教师队伍。”只有

打动学生，才能引导学生。思政课教

师在课堂上展现的情怀最能打动人，

甚至会影响学生一生。这对我们搞

好军队思想政治教育同样具有启示

意义。

感人心者，莫先乎情。思想政治

教育是一个动之以情、晓之以理的过

程。习主席在讲到自己“为什么对焦

裕禄那么一往情深”时说，在上初中

一年级时，“我的政治课老师在讲述

焦裕禄的事迹时数度哽咽，一度讲不

下去了，捂着眼睛抽泣，特别是讲到

焦裕禄肝癌最严重时把藤椅给顶破

了，我听了很受震撼。”“教育不动情，

效 果 等 于 零 。”“ 情 ”的 传 递 方 式 与

“理”不同，它不是靠理性的力量，而

是以情感的火炬传递情感，以情感的

魅力感染对方。列宁曾说：“没有‘人

的情感’，就从来没有也不可能有人

对于真理的追求。”如果把道理比作

种子，那么情感就好比肥沃的土地。

没有情感的沃土，道理的种子再好也

发不了芽。

思政课教师要有家国情怀，心里

装着国家和民族，在党和人民的伟大

实践中关注时代、关注社会，汲取养

分、丰富思想。军队思想政治教育者

是做铸魂育人工作的，必须按照“教

育者必先受教育”的要求，自觉做到

讲理想的首先要有理想，讲马列的首

先 要 信 马 列 ，讲 爱 国 的 首 先 要 真 爱

国。用爱党尽忠、爱国奉献、爱军精

武、爱岗敬业的言传与身教，引导官

兵增强中国特色社会主义道路自信、

理论自信、制度自信、文化自信，厚植爱国主义情怀，把爱党之情、报国之志转

化为强军之行。

思政课教师要有传道情怀，对马克思主义理论教育事业投入真情实感，对

思政课教育教学有执着追求。思政课教师从事的是传播知识、传播思想、传播

真理的工作，是塑造灵魂、塑造生命、塑造人的工作，讲好思政课不仅有“术”，

也有“学”，更有“道”。军队思想政治教育者同样如此，属于罗曼·罗兰所赞颂

的那种“以心而伟大的英雄”，当是“经师”与“人师”的高度统一。军队思想政

治教育者既应看到“把自己的思想装进别人的脑袋”的难度与挑战，也应增强

职业认同感、荣誉感、责任感，多些传道情怀、少些功利思想，多些主动作为、少

些牢骚抱怨。

思政课教师要有仁爱情怀，把对家国的爱、对教育的爱、对学生的爱融为一

体，心中始终装着学生，让思政课成为一门有温度的课程。爱是教育的灵魂，没

有爱就没有教育。教育风格可以各显身手，但爱是永恒的主题。军队思想政治

教育者应坚持用信任的眼光、欣赏的眼光、发展的眼光看待官兵，善于用爱培育

爱、激发爱、传播爱，通过真情、真心、真诚拉近与官兵的距离，滋润官兵的心田，

使自己成为官兵心目中的贴心人。

（作者单位：人民海军报社）
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空中，陆航直升机超低空掠海突

防，规避雷达搜索；海上，舰载雷达高

速运转，展开对空搜索……初夏时节，

陆军某旅与海军某支队联合组织一场

舰机对抗训练。海天之间，双方互为

对手，在真打实抗中磨砺制胜本领。

“各自为战，难以摸清对手底数；

互 为 攻 防 ，才 能 有 效 锤 炼 部 队 战 斗

力。”该旅领导介绍，他们与海军某支

队探索建立联训机制，常态化组织舰

机协同攻击、舰机协同搜救、互为对手

攻防等联合训练。双方紧贴实战整合

训练资源，优化组训流程，设置逼真特

情险情，着力提升战场快速反应和应

急处置能力，让参训官兵在难局险局

中练战法强本领。

茫 茫 海 空 ，对 抗 双 方 如 同 猎 手 ，

伺机寻找对手的破绽。“‘敌’跟踪！”

该旅飞行员驾机抵近目标空域，刚准

备展开火力攻击，机舱内警报声突然

响起。

面对特情，飞行员迅速操纵战机

下降飞行高度，连续实施规避动作，不

断改变战机的位置、高度、速度，成功

摆脱舰载雷达的跟踪搜索……

“ 好 险 ！”一 轮 攻 防 结 束 ，走 下 战

机，飞行员意犹未尽。这轮对抗中，攻

防态势频繁转换，有效锤炼了参训官

兵的实战能力。

某型舰艇指挥舱内，来自该旅的

一名参谋实时记录对抗详情。“双方互

派‘观战员’进入对方‘中军帐’现场观

战，有利于准确分析和掌握对方的优

长和弱点。”这名参谋说。

训练结束后，该旅飞行员与舰艇

官兵齐聚一堂，围绕对抗训练中各环

节进行复盘总结，互相讲评短板弱项，

分析问题不足，并制订补差强训计划，

形成“对抗训练—发现短板—补差强

训”良性循环，不断巩固训练成果、提

升实战能力。

陆军某旅与海军某支队联合组织训练——

舰 机 对 抗 海 天 间
■石芝鹏 本报记者 向黎鸣

“接送孩子的问题得到解决，我心

里踏实多了。”近日，海军某部开通“军

宝巴士”，有效解决了官兵子女上学、放

学出行难题。得知消息，该部三级军士

长韩东生悬在心里的一块石头终于落

了地。

此 前 ，韩 东 生 的 孩 子 上 学 、放 学

一直由家里老人负责。前不久，老人

突 发 疾 病 ，照 顾 老 人 、接 送 孩 子 的 重

担 一 下 子 全 压 在 爱 人 身 上 。 韩 东 生

担心爱人应付不过来，但因大项任务

在 即 ，他 只 能 把 担 忧 藏 在 心 底 ，继 续

坚守战位。

近期，该部领导深入基层调研时，

分头走进班排、深入一线，与官兵开展

谈心交心活动。汇总整理官兵面临的

困难问题时，他们发现，不少官兵与韩

东生一样面临孩子上学、放学无人接送

等难题。

“服务基层就是服务战斗力。只有

把官兵的‘挠头事’当成‘心头事’，付出

真心、倾注真情，拿出真招实策解难帮

困，才能确保大家心无旁骛投身练兵备

战。”该部领导介绍，为做好谈心交心活

动“下篇文章”，他们积极完善解难帮困

工作机制，狠抓措施落实、全程跟踪问

效，切实做到想官兵所想、急官兵所急、

解官兵所难。

为解决官兵接送孩子难的问题，

该部研究决定，选聘驾龄长、技术精、

责任心强的专职驾驶员，组织责任心

强的官兵家属轮流值班，负责接送“军

娃”，并做好出车前安全检查和驾驶员

行车安全教育。此外，他们还建立“军

娃”接送登记制度，加强与老师、家长

的沟通协调，确保孩子安全上学、家长

放心工作。

“我们定期组织机关干部下沉一

线 ，俯 下 身 子 听 呼 声 、实 地 走 访 察 兵

情。通过细致入微的谈心交心活动，摸

清官兵的‘烦心事’‘挠头事’，并及时跟

进解决。”该部领导介绍，他们坚持把谈

心交心作为增进官兵感情、密切内部关

系的重要举措，扎实开展“谈心知兵情、

全力解兵忧”活动。

实践中，他们建立营党委、连主官、

班骨干逐级分工的工作模式，采取当面

谈、集体谈、视频谈等方式，定期召开思

想形势分析会、官兵恳谈会，及时了解

官兵的急难愁盼，针对性做好思想解

惑、学习解疑、心理解压、生活解难工

作，不断巩固和发展团结、友爱、和谐、

纯洁的内部关系，有效增强部队凝聚

力、战斗力。

前段时间，该部机关干部夏天奇下

连蹲点期间，与某营战士小胡谈心交流

时发现，他谈及个人情况时总是欲言又

止。夏天奇循循善诱，从自己刚入伍时

的故事聊起，很快找到了两人之间的共

同语言。经过推心置腹的深入交流，小

胡逐渐敞开心扉。

原来，小胡的父亲几年前陷入一

起债务纠纷，案子一拖就是几年。小

胡曾考虑向组织求助，但又不想让个

人家事牵扯组织精力，事情就一直拖

而不决。

了解情况后，夏天奇向机关领导作

了汇报。经该部领导同意，他积极协调

专业律师，指导小胡的父亲按照司法流

程进行有效举证。经过多方不懈努力，

小胡的父亲最终追回欠款。“挠头事”解

决了，小胡卸下了思想包袱，工作训练

劲头更足了。

“谈心交心只是手段，解决问题才

是目的。”该部领导介绍，他们不仅注

重发现问题，更注重解决难题。战士

小张的母亲患病住院后，因部分检查

项目和治疗药物超出医保报销范围，

家庭负担很重。该部机关一名干部在

与小张谈心交心时了解情况后，依据

相关政策为其申请了补助，解了燃眉

之急。

“很多时候，现实困难解决了，思想

问题就能随之化解。”该部领导介绍，为

更好更快地解决官兵实际困难，他们依

托军营网络开通了“首长信箱”“兵言兵

语”“业务咨询”等平台，还建立网上值

班制度，承诺对基层官兵反映的困难和

问题“回复不过夜”，把解难帮困工作做

细做实做到位。

细致入微察兵情，真招实策解兵

忧。一系列务实举措，有效解除了官兵

后顾之忧，激发了大家练兵备战的热

情。在前不久组织的建制连考核中，该

部官兵成绩优良率明显提升。

插图：方 汉

海军某部注重做好谈心交心活动“下篇文章”—

细致入微察兵情 真招实策解兵忧
■本报记者 张毓津 通讯员 周正松

上图：前不久，第 81 集团军某旅

开展实弹射击训练。 何鹏刚摄

下图：5月上旬，陆军某团开展远程

机动训练。 张 鹤摄


