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临近春节，记者走在福建省寿宁县

武曲镇承天村山间小路上，流水潺潺、绿

意葱茏，花农、果农、茶农在田间忙碌，好

一派乡村美景。

“今年肯定又是一个丰收年！”在采摘

柑橘的队伍里，承天村党支部书记范学强

手上忙着、脸上笑着，向记者介绍道，“我

预计今年柑橘产量能超过 50万斤。”

树上的甜果子越结越多，村民的致

富路越走越宽。范学强递给记者一个沉

甸甸的柑橘：“我们走上致富路，离不开

子弟兵的倾力帮扶。”范学强的思绪拉回

到从前。

同样是脚下这片土地。8 年前，除

了少数村民还坚持种植茶叶外，大部分

青壮年都选择外出务工。“大片田地被撂

荒，漫山长着一人多高的杂草。”范学强

说，当时上山没有行车道路，只有一条坑

洼的土路，来回要花 1 个多小时，农具、

肥料全靠肩挑手提。

路不通，致不了富。与该村结对帮

扶的陆军某部决定以修建机耕路作为帮

扶起点。2016 年 5 月 8 日这一天，对承

天村村民来说是个具有纪念意义的日

子，上山的路修通了。

“新建的机耕路设有 1 条主路 4 条支

路，并按水泥硬化的高标准建设，直通大

部分村民家的田园。”范学强告诉记者，

部队领导和村两委多次邀请专家到村里

现地调研，根据地域和气候条件，拟定种

植“红美人”柑橘方案。

“部队先后帮我们引进2万余棵‘红美

人’柑橘苗木。”范学强说，一条条平整的

道路，漫山遍野的苗木，让越来越多的年

轻人看到致富希望，纷纷选择返乡创业。

这两年，陆军某部又帮助村里建设

灌溉系统、温控大棚、集散中心、冷链仓

储等配套设施，并修建“电商直播基地”，

方 便 村 民 直 播 带 货 ，不 断 拓 宽 销 售 渠

道。“‘红美人’柑橘甘甜可口、水分充足，

深 受 消 费 者 欢 迎 ，成 了 致 富 的‘ 希 望

果’。2023 年，全村仅靠直播带货就收

入 50 余万元。”范学强一脸欣喜地说。

修道路、出思路、找销路，精准帮扶

助力乡村振兴。采访中，陆军某部领导

说，乡村振兴既是攻坚战更是持久战，他

们将继续总结经验、开拓思路，不断探索

助力乡村振兴新路径。

记者走出承天村时已近傍晚，夕阳的

余晖，将树上的柑橘映照得更加金黄。一

辆辆装满柑橘的物流车，装载着村民对

美好生活的向往，驶向全国各地……

陆军某部助力福建省寿宁县武曲镇承天村乡村振兴——

小柑橘成了“希望果”
■本报记者 向黎鸣 特约记者 廖晓彬 通讯员 李振彬

本报讯 傅国强、喻珏报道：“‘智

慧养老’平台显示，33 号楼的老阿姨摔

倒，情况不明，医护人员请立即携带急

救设备赴现场救治……”近日，江西省

军区南昌第一离职干部休养所通过“智

慧养老”平台，展开应急抢救训练，提升

医护人员应急救治能力。

当前，该干休所老干部、老阿姨整

体进入更高年龄、更高发病率的深度

“两高期”。着眼这一实际，该干休所引

入“智慧养老”平台，进一步提升服务保

障质效。“老干部、老阿姨通过家中智能

设备发出呼叫后，他们的姓名、详细住

址、身体状况等信息就会出现在平台大

屏幕上，值班员可第一时间处置。”该干

休所领导介绍。

“这个平台的引入，让我们晚年生

活更安心。”干休所的高阿姨说。据了

解，除了紧急呼叫功能外，该平台还具

备生活服务功能，可以智能提醒用药、

搜索军事特色课程，还可以放音乐、播

新闻、报天气。如果老干部、老阿姨需

要家政服务或代买服务，只需一键点

击，后台就有值班员迅速处理，按需求

提供服务。自从引入该平台后，96 岁

的老干部时来亮每次外出就医都会提

前向平台提交需求，干休所安排的车辆

准时上门接送。“过去，老干部、老阿姨

有用车需求都是打电话联系，现在有了

这个平台，约车、派车更加便捷。”该干

休所领导说，老干部、老阿姨还可以通

过平台对干休所的服务工作进行评价，

督促进一步优化服务保障模式。

科技赋能，打通干休所服务保障工

作的堵点。该干休所领导说，以往所里

组织教育学习和传达文件、会议精神，如

遇恶劣天气只能更改时间。引入该平台

后，老干部在家就可以“参会”。接下来，

干休所将继续开发平台使用功能和应用

场景，进一步做好服务保障工作。

江西省军区南昌第一离职干部休养所提升服务保障质效

智慧平台呵护夕阳红

本报讯 郑晓晨、特约通讯员杨涛

报道：“没想到，书记和部长也是征兵宣

传员！”近日，家住甘肃省白银市平川区

的大学生陈乃锦，在微信公众号看到区

融媒体中心推送的征兵宣传视频，更加

坚定了建功军营的决心。

“平川区辖区没有高校，大学生征

集主要来源是本籍在外就读人员。”平

川区人武部领导介绍，适逢寒假、临近

春节，不少大学生返乡，正是征兵宣传

好时机。为着力提升征兵宣传质效，

区征兵办动员乡镇街道党工委书记和

武装部长为征兵宣传出镜代言，并协

调当地媒体深入推广，营造征兵宣传

浓厚氛围。

在人武部组织下，该区 11 个乡镇

街道的 22 名党工委书记、武装部长全

部走到镜头前，录制征兵宣传视频，激

励更多适龄青年参军报国。

同时，人武部联合区委宣传部，采

用动漫形式将征兵优待政策和相关法

规制度宣传融入视频，在全区公共电子

显示屏、户外传媒、公交视讯等平台滚

动播放。

书记和部长宣传征兵，有效激发

适 龄 青 年 参 军 报 国 热 情 。 刚 退 役 的

共和镇常崖村大学毕业生刘满哲符合

二次入伍条件，他携带相关证明和证

件来到镇里报名应征。“我想通过二次

入伍告诉年轻的朋友们，军营是锻炼

人、成就人的大舞台，不要犹豫，快来

当 兵 。”刘 满 哲 说 。 共 和 镇 共 有 10 个

行政村，目前已有 26 名大学毕业生报

名应征。

为当好征兵宣传员，该区各乡镇

街道党工委书记、武装部长不仅录制

视频，而且纷纷走上街头的征兵宣传

点。电力路街道武装部部长陈小兵在

征兵宣传点向适龄青年及家长解读大

学毕业生入伍优待政策、发放征兵宣

传手册；王家山镇党工委书记王志胜

在征兵宣传点接待适龄青年及家长，

介绍征兵流程、提示体格检查注意事

项……

截至目前，该区应征报名人数是征

集任务数的 4 倍，大学毕业生报名人数

较去年同期增长 30%。
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新时代新征程新伟业

“南京市随军家属安置工作力度

大、政策暖，让官兵扎根军营没有后顾

之忧！”岁寒情暖，前不久，陆军工程大

学派工作人员赴江苏省南京警备区赠

送“情注强军事业 心系驻区官兵”锦

旗。“近两年，学校陆续调入基层部队军

官担任教员，两地分居成为他们的‘挠

头事’。”该校领导介绍，南京市军地合

力推动随军家属安置工作，不少军嫂得

到妥善安置。她们欣喜地表示，今年可

以过个团圆年了。

记者了解到，江苏省人力资源和

社会保障厅积极协调省直属单位，安

排 21 个事业编岗位，接收安置驻宁部

队随军家属到省直属和垂直管理事业

单位工作。“这一有力举措有效缓解了

南京市的安置压力。”南京警备区政治

工作处领导介绍，南京市军地部门就

安置编制、岗位、方式和相关保障等进

行充分沟通，并结合用人单位和随军

家 属 本 人 实 际 情 况 ，统 筹 拿 出 100 余

个 公 务 员 和 事 业 编 制 岗 位 实 行 定 向

安置。

这是江苏省军地合力推动随军家

属安置工作的一个缩影。

江苏是兵员大省、驻军大省、优抚

大省。2023 年年初，江苏省军区政治

工作局在调研中了解到，全省待安置随

军家属超过千人。“随军家属安置是部

队关注、军人关心的问题，一头连着家

庭幸福，一头连着战斗力。军地要形成

合力，解决好、落实好，这是对军人奉献

担当的激励。”江苏省军区领导介绍，江

苏省委召开议军会，对推动随军家属安

置工作进行研究部署，明确两名省委常

委牵头负责，省委办公厅督导落实。与

此同时，他们将随军家属安置作为党管

武装工作考核指标之一，纳入全省高质

量发展综合考核体系一体化考核，层层

传导压力、压紧压实责任，督促各级党

委政府主动作为。

“公务员和事业编制身份的随军家

属安置占任务量的三分之一，是安置工

作的难点，主要由于安置需求与编制矛

盾突出。”江苏省军区政治工作局干事

告诉记者，江苏省各级党委政府加大拥

军优属力度，党委“一把手”督导推进，

通过“公务员身份转任、事业编制人员

交流”等模式进行安置，尽最大努力让

军属满意。

“没想到这么快就落实了接收安置

单位，而且离家近，工作和照顾家庭两

不误，感谢安置的好政策……”新年伊

始，驻宁某部军人家属李慧被安置到南

京市建邺区一家单位。她高兴地告诉

记者，单位离部队的公寓房不远，上下

班很方便。

“ 这 家 单 位 待 遇 不 错 ，专 业 也 对

口，你就放心吧！”军嫂潘晓丽随军前

曾在外地一家民营企业工作，收入不

菲 ，为 了 与 丈 夫 团 圆 ，她 辞 职 来 到 南

京。去年 11 月中旬，南京市军地联合

举办“就在金陵建功立业”2023 年驻宁

部队随军家属就业专场招聘会，潘晓

丽在现场找到心仪岗位并签订了就业

意向书，迫不及待给丈夫打电话分享

喜悦。

“本次招聘会汇集国有企业和公

益性岗位 415 个，为随军家属提供更多

选择。”南京市人力资源行业协会工作

人员介绍，招聘会有 600 余人进场，共

收到简历 862 份，163 人现场达成就业

意向。

据悉，为搭建好随军未就业家属的

就业桥梁，江苏各地通过举办随军家属

就业专场招聘会、企业吸纳、公益岗位安

置，以及支持创业等多种方式，不断拓宽

随军家属就业渠道。苏州市属国有控股

和国有资本占主导地位的企业，在新招

录职工时，按比例择优聘用随军家属；镇

江、南通等地开设“随军家属专窗”，随军

家属可以到专窗登记信息，参加就业技

能培训和创业培训，优先获得更多匹配

岗位推荐；连云港、无锡等地为就业确有

困难的随军家属发放生活补贴，加强托

底保障……一项项务实举措、暖心政策

落地落实，让军属安心、放心。

据了解，截至 2023 年年底，该省除

省直属单位接收安置还在进行中，其余

安置任务已完成，军属满意度达 95%。

与此同时，江苏省军区政治工作局会同

省委组织部、省退役军人事务厅、省人

力资源和社会保障厅等部门，深入驻军

部队调研，通过多轮会商论证，联合制

定出台《关于进一步做好全省随军家属

就业安置工作的十一条措施》，对随军

家属安置工作原则方式、流程渠道、部

门职责等进行明确。省军区政治工作

局领导介绍，文件还强调加强督导检

查，根据安置进度和质量实行量化打

分，考评结果纳入双拥模范城（县）评

比、党管武装工作考核和地方党政领导

班子综合考核评价内容，为随军家属安

置工作提供制度保障。

江苏省军地合力推动随军家属就业安置解决官兵后顾之忧—

一体化考核 “一把手”督导
■王 进 胡春雷 本报特约记者 李弘非

1 月 22日，湖南省益阳市突降大雪，益阳军分区组织官兵到营区周边街

道扫除积雪、清理路面，减少居民出行风险隐患。 蒋 艳摄
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