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新时代新征程新伟业

本报讯 记者鲍明建、范奇飞报

道：日前，辽宁省抚顺市政府出台文

件明确：自 2024 年起，将事业单位定

向招聘退役大学生士兵的条件范围，

由本科毕业生扩展到专科毕业生；年

限由“服役满 2 年”延长至“服役 8 年

以内”。这一新政策是抚顺军分区以

调查研究推动主题教育走深走实带

来的成果之一。

“调查研究关键在求真务实，这

要求我们必须听真话、摸实情，不能

搞作秀式、蜻蜓点水式调研。”抚顺军

分区领导介绍，第二批主题教育展开

以来，他们在强化理论武装基础上，

深入开展调查研究，组织领导干部扑

下身子沉到一线，解剖麻雀、把脉问

诊，努力找准制约国防动员和后备力

量建设的矛盾问题。

调 研 中 ，该 军 分 区 主 要 领 导 发

现，市里推行大学毕业生带编入伍

政策已有 8 年，但对这一政策各方反

响不一。接兵部队反映，大学生士

兵因文化程度高、接受新鲜事物快

受欢迎，但因有“带编入伍”的指标

在身，服役期满选择退役返乡的多、

留队发展的少。不少大专毕业生则

建议扩大招录范围，能够和本科生

一样享受这一政策。为妥善解决这

一问题，军分区与市政府相关部门

经过充分论证，对政策进行了相应

调整。新规定出台后，军地一致反

映，这样既鼓励大学生士兵在部队

长期服役，也为地方事业单位改善

人才结构提供了支撑。

随着主题教育的深入开展，为基

层排忧解难成为该军分区党员领导

干部的自觉行动：一批智能射击训练

设备购置到位，训练保障水平得到提

升；6 名军属走上事业编岗位，解决

了官兵心头事；新建民兵武器装备仓

库家属公寓楼，让值守人员家属孩子

来队再也不用发愁。
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“打竹板，响呱呱，马庄民兵我来

夸 。 形 象 好 ，素 质 佳 ，时 时 刻 刻 为 大

家……”初冬时节，江苏省徐州市贾汪

区金马河畔，潘安湖街道农民乐团正

在排演快板书《我眼中的马庄民兵》。

快板声声，唱出马庄民兵在当地群众

心中的形象，也展现了新时代马庄民

兵的崭新面貌。

马庄民兵营成立于 1958 年。65 年

来，该营坚持民兵工作组织落实、政治

落实、军事落实“三落实”不动摇，全面

锻造思想不乱、队伍不散、传统不丢、战

旗不倒的民兵队伍，留下一串闪光足

迹：先后获“全国民兵预备役工作先进

单位”“全国基层理论宣讲先进集体”等

荣誉，2021 年被军委国防动员部党委

表彰为“先进民兵党组织”，成为新时代

基层民兵队伍建设的一面旗帜。

编实建强

打造一专多能“突击队”

“潘安湖风景区发现有泡泉现象，

请迅速派民兵前往处置……”盛夏的一

天中午，马庄民兵营执勤室，一阵急促

的电话铃声骤然响起。贾汪区潘安湖

风景区管委会通报：受雨水增多影响，

风景区出现多处泡泉、脱坡，河水渗透

速度快，极易造成决堤溃坝。

险情就是命令。值班民兵迅速按

程序上报情况，并启动应急预案。半小

时不到，民兵营抗洪抢险一连 20 名队

员就抵达指定位置。装黏土、垒麻袋、

填沙石……险情被成功处置。

“马庄民兵营从组建至今，一直都

是一支平时能服务、急时能应急的拳头

力量。”马庄村党委书记、民兵营政治教

导员毛飞告诉记者，“关键时刻发挥作

用的根本原因在于，我们始终紧贴任务

抓编组，着眼需求配骨干，切实抓好组

织落实。”

“组织落实是政治落实、军事落实

的前提和基础。”毛飞介绍，马庄民兵营

历经数次调整改革，如今的营建制、连

规模、分队编制，实现了编组更优、力量

更精。人员构成上，保持“骨干强、主体

稳、根基厚”传统，以村党委和所属党支

部成员为干部骨干，以民兵乐团、党群

服务中心、新时代文明实践站人员为主

体，最大限度吸收适龄村民加入；编建

方向上，突出“实战、实用、实效”，精准

对接应战应急需求；编组模式上，坚持

“任务化、动态化、模块化”，按照“3+N”

模式，固定编组 3 支支援保障分队，临

机抽组编建森林灭火、抗洪抢险、物资

装载等 10 余种任务分队，实现一岗多

能、一队多用、平战结合。

去年 3 月，某部有 12 个车皮的物资

装备要在贾汪区装载发车。该部请求

区人武部协助装载和警戒。马庄民兵

营受领任务后，临机抽组物资装载分

队，采取与部队官兵交叉编组作业的方

式，协助该部高标准完成装载和警戒任

务，受到官兵一致好评。据统计，近些

年，马庄民兵营先后出动民兵 5 千余人

次参与重大活动秩序维护、疫情防控和

抢险救灾，圆满完成各项任务。

培根铸魂

鼓足干事创业精气神

“政治落实是坚持民兵建设正确方

向的保证，是组织落实、军事落实的灵

魂。”贾汪区人武部政委周林告诉记者，

马庄民兵营始终突出筑牢理想信念、传

承红色基因这个根本，把思想政治教育

与训练演练、任务行动紧密结合，民兵

编建到哪里，思想武装就跟进到哪里。

曾有一段时间，由于马庄民兵乐团

名声在外，不少队员把文艺演出当成民

兵营主业，出现节目排练挤占军事训练

现象。对这一苗头，营党委高度重视，

在区人武部指导下，一班人组织民兵围

绕“民兵使命是什么”“加入民兵为什

么”“转型发展怎么干”展开讨论辨析，

到淮海战役纪念馆探寻初心，在沉浸

式、互动式、情景式教学中端正思想，校

正航向。通过一系列思想教育，民兵营

归正中心、聚焦使命，面貌焕然一新。

理论创新每前进一步，理论武装

就跟进一步。他们抓住民兵干部、骨

干等施教主体，组织培训集训、业务帮

带、集中备课，提高施教能力；利用徐

州军分区“彭城军号”“五朵云”等线上

平台，组织民兵跟进学习党的创新理

论；组织“民兵应当‘炫’什么、穿上迷彩

为什么”大讨论，提升教育感染力、针对

性。此外，他们还与陆军工程大学“星

火学社”开展联学共育活动，让民兵在

深学细悟中筑牢信仰之基，补足精神之

钙 ，把 稳 思 想 之 舵 。 近 些 年 ，先 后 有

550 余人次被上级表彰为“优秀民兵”

“优秀共产党员”。

在马庄，每天早中晚，“金马之声”

广播定时播报党的创新理论解读、时政

要闻和本地新闻。这个由马庄民兵营

1986 年创办的宣传广播，37 年从未间

断，打通了宣传、教育、引导群众的“最

后一公里”。党的二十大召开后，马庄

民兵营在组织民兵第一时间学习理解

领会大会精神的同时，编排快板《党的

二十大精神我来讲》，走进田间地头巡

回表演。明快的节奏、鲜明的主题、活

泼的形式，既赢得喝彩连连，又让创新

理论“飞入寻常百姓家”。

精武强能

争当向战为战“刀尖子”

“ 右 前 方 1000 米 上 空 发 现‘ 敌

机’……”炎炎烈日，正在进行指挥所伪

装演练的马庄民兵营突然接到“敌情”

通报。民兵队员迅速进入战斗状态，短

短时间，人员和装备便“消失”在山地丛

林中……

“军事落实是提高民兵战斗力的根

本途径，是民兵作为武装力量发挥作用

的关键。”贾汪区人武部部长蒋翀告诉

记者，马庄民兵营始终牢固树立战斗力

这个唯一的根本的标准，坚持不懈抓训

练落实，练精训强“看家本领”。

透过马庄民兵营年度军事训练计

划，记者看到了他们谋求能力转型的探

索与实践。训练指导上，秉持“仗怎么

打兵就怎么练，支援保障缺什么就练什

么，应急救援需要什么就攻什么”原则；

时间安排上，将联训联演安排在驻军部

队专业训练期和战术演练期，确保同时

同步；训练重点上，突出伪装遮障、无人

机侦察、战场救护、防化洗消等重难点

课目。

去年 6 月，马庄民兵营组织防化洗

消 分 队 进 行 为 期 5 天 的 针 对 性 训 练 。

在考核验收环节，分队指挥员和队员

们干净利落地完成整个课目流程。就

在大家都以为能够通过验收时，区人

武部考核组却判定成绩不合格。原因

是，洗消之前未判断沾染的有毒物质

种类，不符合实战要求。当天晚上，营

党委复盘反思，决定调整训练方案，增

加训练时间，并邀请驻军部队和当地

消防救援队伍专业骨干现场教学。经

过强化训练，他们以优秀成绩通过考

核验收。

“练就强中手，争当刀尖子。”徐州

军分区领导介绍，如今，马庄民兵营伪

装遮障分队能够配合部队快速完成大

型装备的隐蔽伪装；“铁姑娘”无人机分

队可操作无人机在复杂陌生环境中快

速获取目标点位信息；全营动员组织程

序、协同保障和联训联演机制更加完

善，支援保障能力不断提升。

左上图：马庄民兵营无人机分队进

行训练。 王业普摄

金马河畔战旗红
—江苏省徐州市马庄民兵营坚持“三落实”锻造全面过硬民兵队伍纪实

■周 磊 本报特约记者 李弘非 胡绍武

近日，新疆阿克苏军分区某部组织民兵骨干进行刺杀训练，培育血性胆气。 朱峻志摄

11月 10日，重庆市沙坪坝区人武部采取静态检查与动态考评相结合的

方式，对民兵应急分队进行考评。图为洗消分队快速穿戴防护装备。

高效文摄

本报讯 刘国茂、特约记者赵延

存报道：“应战应急能力如何提升”

“国防动员质效如何保证”“基层治理

如何抓建”……11 月上旬，吉林省辽

源军分区各级指挥员汇聚一堂，聚焦

备战转型中的突出问题，共商破解之

道，共研应对之策。

“主题教育成效如何，归根到底

还是看在建设打仗型国防动员、推动

后备力量高质量发展上有没有新作

为。”军分区领导介绍，第二批主题教

育开展以来，他们依托“三会一课”、

主题党日，采取集中领学、自主研学、

参观见学等方式，引导党员领导干部

带头深学深悟、带头调研备战难题、

带头搞好学习成果转化，打通理论进

入思想、进入工作的难点堵点，切实

把学习成果体现到增强党性、提高能

力、改进作风、推动工作上来。

为切实让学习成果进入战位、服

务战斗力建设，该军分区结合挂钩

帮建、基层调研，认真查摆建设发展

中存在的矛盾问题，汇总梳理出年度

重点工作清单、国防动员任务清单、

为基层办实事清单等 6 方面 87 项内

容，明确责任，规定时限，专项整改。

联合指挥编组涉及军地，一度成为备

战转型建设的难点。为此，军分区领

导“挂帅”成立专班，集智攻关，按照

“结构扁平化、功能模块化、运行流

程化”思路，探索建立起军地一体化

联合指挥体系，实现“指挥链”与“动

员 链 ”有 效 耦 合 ，受 到 上 级 充 分 肯

定。针对民兵队伍建设存在的编不

实、练不精、用不好等问题，围绕“编、

建、训、管、用”5 个环节，探索完善民

兵队伍规范化建设机制，通过实兵

用、实车动、实地练等方法，有效提升

民兵应急分队紧急动员、快速集结、

支前保障能力。

前不久，军分区组织群众性练兵

比武考核，大家把主题教育焕发的政

治热情，转化为建设打仗型国防动员

的强大动力，领导干部自觉站排头、

打头阵，机关干部练谋略、练指挥、练

协同，参训民兵精神饱满，奋勇争先，

比武场上掀起新热潮。

辽源军分区把主题教育成果落实到练兵备战中

向战攻关，集智破难促发展


