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记者探营

前不久，第 72 集团军某旅某连雷

达专业高级技师张学干，正按计划组

织雷达故障排除教学训练。

“班长，针对这种故障，我有别的

排除办法。”

讲到如何处置雷达捕捉目标异常

特情时，下士朱伟峰突然起身，打断了

张学干。

一 名 年 轻 军 士 敢 叫 停 资 深 骨 干

的专业教学，是真有本事还是行事莽

撞？

要知道，张学干是该旅资历最老

的雷达技师之一，雷达专业很多骨干

都是他的徒弟。

朱伟峰虽然专业素质突出，但站

起来直接挑战“老师傅”，还是让在场

的其他战友震惊不已。

这时，旁边的战友偷偷拉了拉朱

伟峰的袖子，示意他赶紧坐下。没想

到，张学干却让朱伟峰到台前来，讲讲

他的方法。

朱伟峰一边操作雷达系统控制面

板进行演示，一边讲解：“这样操作可

迅速判明故障原因，熟练掌握后，可比

传统方法节省 3 分钟时间……”

“真是‘青出于蓝而胜于蓝’，伟峰

的排障方法 ，确实效率更高、速度更

快。”听完朱伟峰的分享，张学干带头

鼓起掌来。

“我不是为了挑战老班长，只是想

分享更简便、高效的方法，提升故障排

除效率。”老班长的掌声给了朱伟峰莫

大的鼓励。新兵下连时，他就跟着张

学干学专业。现在，他摸索的新办法

得到了老班长的肯定，让他更有信心

和动力继续研究装备了。

听说这件事后，该连连长在全连

官兵面前，点名表扬了张学干和朱伟

峰。“我们组织训练不能看谁兵龄长、

资历老，而要看谁说得对、做得好。”

这 几 年 ，该 连 多 次 经 历 转 型 换

装 。 尤 其 在 新 型 装 备 配 发 后 ，个 别

老班长的过往经验经常“失灵”。有

时 ，一些年轻官兵有想法不敢提、有

思 路 不 愿 说 ，结 果 迟 滞 了 连 队 战 斗

力生成。

在 连 长 看 来 ，战 法 训 法 研 究 ，人

人都是参与者 ；转型建设发展 ，连队

没有“局外人”。武器装备迭代升级，

作战方式不断更新，官兵们的训练思

维 观 念 产 生 碰 撞 不 可 避 免 。 想 要 推

动战斗力建设实现大的突破，就必须

鼓励更多官兵加入到训练创新中来，

改 变 以 往 战 法 训 法 研 究 仅 限 于 部 分

骨干的局面。

恰好此时，营里广泛开展“我为战

斗力建设献一计”活动。该连党支部

一班人商议后决定，每周抽出固定时

间，组织官兵开展战法训法研讨。

摆脱兵龄长短、职务高低、经验多

寡的思想束缚，连队官兵围坐一起，针

对当前训练中的矛盾问题、薄弱环节，

制约战斗力提升的难点堵点，各抒己

见、畅所欲言。曾经面对训练“缄口不

言”的年轻官兵，也纷纷主动登台，踊

跃分享自己的所思所想。

建言献策碰撞出思想火花，结出

累累硕果——下士付骁提出改进筒弹

吊装工具的办法，提高了筒弹装填效

率和安全性；指挥班班长韩少坤将新

老装备训法结合，增强了雷达搜捕目

标和抗干扰能力；驾驶员王凯探索研

究的车辆自救互救、极限越障等窍门，

对提升装备在复杂路况下的机动性能

大有助益……

“ 不 当 训 练‘ 旁 观 者 ’、争 做 打 赢

‘ 智 多 星 ’的 氛 围 ，在 我 们 连 日 渐 浓

厚。”该连连长说，越来越多的官兵主

动投身训练研究。在 10 月上旬上级

组织的一次实兵对抗演练中，他们摸

索的创新训法得到了有效检验。

排除故障教学训练，年轻军士突然打断老班长，提出自己的见解。请看发生在第 72集团

军某旅某连的一件事—

不当训练“旁观者”争做打赢“智多星”
■本报记者 向黎鸣 通讯员 陈 凯 丰 一

作 为 一 名 深 耕 专 业 十 几 年 的 老

班 长 ，被 一 个 入 伍 不 过 几 年 的 年 轻

军 士 当 众“ 质 疑 ”，张 学 干 非 但 没 有

批 评 反 对 ，反 而 给 予 年 轻 军 士 展 示

才 能 的 舞 台 ，这 样 的 态 度 令 人 敬

佩 。 为 了 提 高 故 障 排 除 效 率 ，朱 伟

峰 主 动 开 展 训 法 创 新 ，而 且 在 教 学

训练时敢于坚持己见 、表达观点 ，这

样 的 行 为 值 得 称 赞 。 因 为 在 他 们 的

身 上 ，编 者 看 到 了 新 时 代 官 兵 的 责

任担当、主动作为。

战斗力建设不是某些人的事，而

是 每 个 人 的 事 。 部 队 的 全 面 建 设 ，

离 不 开 所 有 官 兵 的 共 同 努 力 。 大 家

心往一处想 、劲儿往一处使 ，部队战

斗 力 才 会 水 涨 船 高 。 希 望 各 单 位 都

能 积 极 营 造 研 战 研 训 的 良 好 氛 围 ，

提供设施 、创造条件 ，鼓舞激励更多

的 基 层 官 兵 积 极 参 与 战 法 训 法 创

新 ，为 制 胜 未 来 战 场 贡 献 自 己 的 智

慧与力量。

一线直播间

编辑感言 ■胡 璞

盖潇帅绘

新闻前哨

10 月下旬的一天，来自河北省张

家口市的李万鹏一家，带着写有“见义

勇为 品德高尚 英勇救人 军人本色”

的锦旗，来到了第 82 集团军某旅驻地。

他们此行的目的，是为了感谢在北

戴河海边救了自家孩子的该旅某连战

士陈梦昊。

得知李万鹏的来意，负责接待的连

队干部略感诧异。如果不是被救者家

人送来锦旗，他们还不知道这件事。

半个多月前，李万鹏一家到海边游

玩。孩子在一块礁石上玩耍时，不慎一

脚踩滑跌入海中。

彼时，陈梦昊因家中有事，请了事

假回去处理。途经海边时，发现这一情

况后，他二话不说跳入海中，奋力救起

了落水儿童。

“谢谢你救了孩子的命！”李万鹏

激动地说，幸亏陈梦昊素质过硬、施救

及时，否则后果不堪设想。李万鹏想

要 重 谢 陈 梦 昊 。 陈 梦 昊 只 说 了 一 句

“我是军人，应该的”，就离开了。后来

几经辗转努力，李万鹏才找到了陈梦

昊服役的部队。

“我只是做了自己该做的事。”得知

被救儿童家人特意来送锦旗时，陈梦昊

表现得很平静，没觉得自己做了什么了

不起的事，“当时，我啥也没想，也根本

没有时间想，可能是本能反应吧，就跳

到海中去救人。”

熟悉陈梦昊的战友都说，他的这个

举动并不让人意外：“陈梦昊性格沉稳，

平日里不苟言笑，但他对自己肩负的职

责尤其看重。”

陈梦昊会有这样的想法，其实也是

家 风 使 然 。 他 的 父 亲 是 一 名 退 伍 军

人。自从他入伍后，父亲就一直教育

他，一定要扛起军人应有的使命担当。

陈梦昊所在连指导员对一件事记

忆特别深刻。一次关于“使命传承”的

群众性讨论活动中，陈梦昊特别自豪地

说起了父亲对他的嘱托。“平时很少见

他这样慷慨激昂，可见他是一名使命感

责任感特别强的战士。”

在连队楼前，李万鹏见到了陈梦

昊。他激动地握着陈梦昊的手，连连

表 示 感 谢 ，眼 泪 一 直 在 眼 眶 里 打 转 。

在营连干部的见证下，陈梦昊接过了

锦旗。

“群众有难，军人就该挺身而出。

今后遇到这类事情，我还会出手相救。”

陈梦昊坚定地表示。

“我只是做了自己该做的事”
■本报特约通讯员 陶 磊

基层暖新闻

近日，武警新疆总队某支

队组织开展多课目连贯训练，

磨炼官兵基础体能技能，提升

部队遂行任务能力。

左图：飞跃矮墙。

下图：翻越高窗。

董 虎摄
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闪耀演兵场

“ 宁 愿 生 命 透 支 ，绝 不 使 命 欠 账 ！

高原官兵钢铁般的意志给了我莫大鼓

舞……”

凛冬将至，北京红山下，一场别开生

面的心得体会分享活动，在军事科学院

某大队青年官兵中展开。

此次分享，是该大队前期组织的“同

叙‘红山’情，共筑强军梦”对话交流活动

的延续。为教育引导青年官兵培塑艰苦

奋斗的精神品质、坚定从军报国的理想

信念，9 月中旬，该大队专门邀请新疆军

区红山河机务站官兵代表及家属，前来

分享高原官兵的强军故事，畅谈青春与

梦想。

“缺氧，不缺信仰；山高，斗志更高。”

在对话交流活动上，红山河机务站现任

指 导 员 首 先 登 台 ，讲 述 该 站 的 建 设 历

史。建站之初，该站第一任指导员带领

6 名党员组成先锋队，翻达坂、过冰河，

徒步 7 天才到达目的地。他们睡地窝、

战严寒、斗风雪，在高寒缺氧的环境下，

搭设起该站第一代通信设备。

“到最艰苦的地方去，到祖国最需要

的地方去。”一级上士张恒在红山河奋斗

了 13 年，这里也是他青春梦想启航的地

方。在分享中，他讲述了一位老兵坚守高

原的故事。他总结说：“高原官兵用前赴

后继的接力扛起了如山的责任，用青春铸

成一道道雄伟的界碑。不管条件多么艰

苦，我们都会始终牢记职责使命，不断锤

炼保通本领，在新时代争创更大业绩。”

“结婚 7 年，我从没到过他所在的营

区，每次想去看看他，他总说不方便，直

到今天我才知道他为之奋斗的地方到底

是什么样子……”张恒的妻子程琴，作为

家属代表，也一同参加了对话交流活动。

“你守护国家，我守护咱的小家，我会

做你最坚强的后盾，永远支持你！”在分享

的最后，程琴红着眼眶，道出万千军嫂的共

同心声，现场响起热烈掌声。

活动临近尾声，该大队领导从红山河

机务站官兵代表手中，郑重地接过一面五

星红旗。这面五星红旗，经历过高原的风

霜雨雪，见证过官兵们的奋斗拼搏。

对话交流活动结束后，该大队专门

组织心得体会分享活动，官兵代表纷纷

上台讲述自己的收获。

该大队二级上士徐凯旋曾多次转

岗，但始终干一行爱一行精一行，多次出

色完成保障任务。结合个人经历，徐凯

旋谈到红山河机务站官兵带给他的思考

与感动：“生命不息，奋斗不止。在最美

的青春年华，就是要吃更多的苦，不断锤

炼胜战本领，为强军事业贡献力量。”

入伍 10 年，该大队二级上士王熙曼

扎根三尺机台，苦练专业技能，完成重大

通信保障任务上百次，实现无差错转接

电话上万次。她说：“新征程上，我们都

是追梦人。在火热军营中百炼成钢、在

急难险重任务中勇往直前，让青春的梦

想焕发出最美丽的光芒。”

……

时间流转，红山河机务站官兵带给

军事科学院某大队青年官兵的感动与激

励仍在；跨越山河，关于青春和梦想的对

话还将继续。该大队与红山河机务站约

定，将继续举办交流分享活动，探索建立

教育协作机制，携手共育青年人才、共创

美好未来。
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“18 个 单 杠 引 体 向 上 ，有 3 个 动

作不符合大纲标准，考核成绩应为 15

个……”近日，海军某部组织机关人员

年度综合考核，基层风气监督员杨品全

程参与，现场纠偏。

这次考核前，该部纪检监察科、作

训科进一步完善机关考核规定，明确机

关考核要有 2 名以上基层风气监督员

全程监督。一名纪检干事介绍，此举是

为了杜绝机关人员参加考核时，出现标

准执行不够严格、成绩评定“网开一面”

等问题。

检查参考人员着装、督导标准要求

落实情况……考核期间，基层风气监督

员深入一线，严肃考风考纪，确保考核

公正透明、成绩真实有效。

“基层风气监督员是纪检监察工

作的‘神经末梢’，是纯正部队风气的

重 要 依 靠 力 量 。”该 部 领 导 说 ，近 年

来，他们注重发挥基层风气监督员作

用，无论评功评奖、经费使用、晋升任

用 等 敏 感 事 务 ，还 是 日 常 工 作 训 练 、

教育检查，都能看到他们履职尽责的

身 影 。 今 年 8 月 ，该 部 组 织 军 士 选 晋

考核，各营连基层风气监督员就参与

了全程监督。

前不久，该部组织“四个秩序”落实

情况检查。基层风气监督员和青岐发

现，部分机关同志存在着装不规范问

题。部党委接到他的反映后，立即对相

关问题进行整改。

“担任基层风气监督员，是组织对

我们的信任。我们一定要严格履行岗

位职责，不能睁一只眼闭一只眼。”和青

岐说，除了风气监督，他们还要进一步

做好政策宣讲、教育引导工作，影响和

带动战友自觉依法依规行事，营造风清

气正的军营生态。

海军某部注重发挥基层风气监督员作用—

机关年度考核 基层全程监督
■张潇赫 蒋展鹏


